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CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO CUO-001-2009.
21 DE ENERO DE 20009.

1. Contratacion de profesores adscritos a la Coordinacion de Idiomas:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-001-1-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afio, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién
de los siguientes profesores por Honorarios Profesionales, que dictaran clases en el semestre
2008-1l, enero/febrero, adscritos a la Coordinacion de Idiomas. La mencionada contratacion
cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de
Administracion, bajo el N° VAD-PRE-0020-2009, de fecha 16 de enero de 2009.

NOMBRE Y C.l Nivel UNIDAD Horas | Horas | Horas Costo
APELLIDO CURRICULAR Aprob | Clase Exc. Bs.
Fajardo Mariflor 4.565.125 Il Ing llI-A; 1lI-B, I- M 16 18 2 456,00
Franceschi, Irene | 13.489.749 | Ing IV-D,IV-C, II-| 16 18 2 396,00
Moreno Peggy 13.615.092 I Ing I-A, IV-E, VII-A 16 18 2 396,00
Nuiez, Yolanda 13.112.442 I Ing I-C, I-I, llI-A 16 18 2 396,00

TOTAL 1.644

2. Contratacion de profesores a dedicacion exclusiva:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-002-1-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién
de los siguientes profesores de pregrado a dedicacion exclusiva, durante periodo comprendido
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2009, para dar continuidad a los procesos académicos-
administrativos de las diferentes Coordinaciones Académicas de la Direccion de Gestion de
Docente. La mencionada contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la
Coordinacién General de Administracion, bajo el N° VAD-PRE-0476-2008, de fecha 19 de
diciembre de 2008.

o -
Yl | AEamost | wve | SUELDO sl SO0 | SNEN | CETA | rora
Mensual

1 | 16,032,511 | Macri Emanuele Instructor | 2.382,00 0,00 7.146,00 | 7.146,00 | 6.072,00 |48.948,00
2 | 4.847.816 |Armas De M Luisa Instructor | 2.382,00 608,00 | 8.970,00 | 8.970,00 | 6.072,00 | 59.892,00
3 | 5.069.118 |Loaiza Lyla Agregado | 3.453,00 0,00 10.359,00 | 10.359,00 | 6.072,00 |68.226,00
4 7.420.739 |Colmenares Yennymar | Instructor | 2.382,00 608,00 8.970,00 8.970,00 6.072,00 | 59.892,00
5 | 5.974.757 |Luis Caceres Instructor | 2.382,00 608,00 | 8.970,00 | 8.970,00 | 6.072,00 | 59.892,00
6 | 12.642.616 | Salcedo Iseljhann Instructor | 2.382,00 608,00 | 8.970,00 | 8.970,00 | 6.072,00 | 59.892,00
7 | 3.751.151 |Fossi Nelson Asistente | 2.868,00 0,00 8.604,00 | 8.604,00 | 6.072,00 [57.696,00
8 | 1.894.229 |Sojo Palma Raul Asistente | 2.868,00 0,00 8.604,00 | 8.604,00 | 6.072,00 [57.696,00
9 | 5.014.468 |Ramirez José Antonio | Asistente | 2.868,00 0,00 8.604,00 | 8.604,00 | 6.072,00 [57.696,00
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10 | 8.585.486 |Jiménez Blanco Hugo Asistente | 2.868,00 0,00 8.604,00 8.604,00 [ 6.072,00 [ 57.696,00
11| 5.097.843 |Melgarejo Maria Asistente | 2.868,00 0,00 8.604,00 8.604,00 [ 6.072,00 [ 57.696,00
12 | 5.466.689 | Villegas Bonilla William | Asistente | 2.868,00 0,00 8.604,00 8.604,00 | 6.072,00 | 57.696,00
13 | 6.308.109 |Malaver Manuel Asistente | 2.868,00 0,00 8.604,00 8.604,00 [ 6.072,00 [57.696,00
14 | 3.892.023 [ Gamboa Maria Asistente | 2.868,00 0,00 8.604,00 8.604,00 [ 6.072,00 [57.696,00
15 | 3.399.249 | Quintero Victor Asistente | 2.868,00 0,00 8.604,00 8.604,00 [ 6.072,00 [ 57.696,00
16 | 6.145.278 [Rodriguez Serpa Pablo | Asistente | 2.868,00 0,00 8.604,00 8.604,00 [ 6.072,00 [57.696,00
17 | 1.077.738 |Fuenmayor Ali Asistente | 2.868,00 0,00 8.604,00 8.604,00 [ 6.072,00 [ 57.696,00
18 | 1.441.270 |Cothua Héctor Asistente | 2.868,00 0,00 8.604,00 8.604,00 [ 6.072,00 [ 57.696,00
19| 3.490.121 [ Mendoza Miriam Asistente | 2.868,00 0,00 8.604,00 8.604,00 [ 6.072,00 [57.696,00
20 | 6.469.053 [Mundarain Vestalia Instructor | 2.382,00 0,00 7.146,00 7.146,00 | 6.072,00 [ 48.948,00
21| 3.892.648 | Cabello Miriam Instructor | 2.382,00 0,00 7.146,00 7.146,00 | 6.072,00 | 48.948,00
221 10.296.195 | Rivas Cesar Instructor | 2.382,00 0,00 7.146,00 7.146,00 [ 6.072,00 [ 48.948,00
23 | 6.108.925 |[Rodriguez Sonia Instructor | 2.382,00 0,00 7.146,00 7.146,00 | 6.072,00 [ 48.948,00
24 | 10.578.777 | Silva Francys Instructor | 2.382,00 0,00 7.146,00 7.146,00 | 6.072,00 | 48.948,00
25| 14.363.503 | Nieves Rosmary Instructor | 2.382,00 0,00 7.146,00 7.146,00 [ 6.072,00 [ 48.948,00
26 | 11.644.800 [ Alvarado Jusehim Instructor | 2.382,00 0,00 7.146,00 7.146,00 | 6.072,00 [48.948,00
27 | 9.194.735 [Molina Evencio Instructor | 2.382,00 0,00 7.146,00 7.146,00 | 6.072,00 | 48.948,00
28 | 7.926.617 | Moreno Guillermo Instructor | 2.382,00 0,00 7.146,00 7.146,00 [ 6.072,00 [ 48.948,00
29 | 16.342.972 | Sarache Jaclin Instructor | 2.382,00 0,00 7.146,00 7.146,00 | 6.072,00 [ 48.948,00
30 | 14.072.795 | Placeres Daymar Instructor | 2.382,00 0,00 7.146,00 7.146,00 | 6.072,00 | 48.948,00
31| 6.299.083 | Gutiérrez Carolina Instructor | 2.382,00 0,00 7.146,00 7.146,00 [ 6.072,00 | 48.948,00
32 | 8.475.092 |Belisario Lisbeth Instructor | 2.382,00 0,00 7.146,00 7.146,00 | 6.072,00 [ 48.948,00
Auxiliar
33 | 8.884.845 |Idrogo Anibal Docente Il | 2.139,00 0,00 6.417,00 6.417,00 [ 6.072,00 [ 44.574,00
Aucxiliar
34 | 5.095.405 | Granados Nelson Docente Il | 2.139,00 0,00 6.417,00 6.417,00 | 6.072,00 | 44.574,00
Aucxiliar
35 | 13.679.715 | Majano Conde Jean C. | Docente | 1.867,00 0,00 5.601,00 5.601,00 [ 6.072,00 [ 39.678,00
Auxiliar
36 | 11.932.127 | Guerra Douglas Docente | 1.867,00 0,00 5.601,00 5.601,00 [ 6.072,00 | 39.678,00
Aucxiliar
37 | 16.310.482 | Vasquez Tovar Wilfred | Docente | 1.867,00 0,00 5.601,00 5.601,00 [ 6.072,00 | 39.678,00
Aucxiliar
38 | 3.185.648 | Gamboa Anibal Docente | 1.867,00 0,00 5.601,00 5.601,00 [ 6.072,00 [ 39.678,00
Auxiliar
39 | 6.925.831 |Marin Gonzalez José Docente | 1.867,00 0,00 5.601,00 5.601,00 [ 6.072,00 | 39.678,00
Aucxiliar
40 | 11.172.668 | Mok José Gregorio Docente | 1.867,00 0,00 5.601,00 5.601,00 [ 6.072,00 | 39.678,00
Aucxiliar
41 | 10.576.370 | Narvaez Eliseo Docente | 1.867,00 0,00 5.601,00 5.601,00 [ 6.072,00 | 39.678,00
Asistente
42 | 3.987.236 |Guaita Zulay a Medio 1.105,00 0,00 3.315,00 3.315,00 [ 6.072,00 | 25.962,00
Tiempo
Instructor
43 | 80.023.227 | Asemota Amos a Medio 957,00 0,00 2.871,00 2.871,00 [ 6.072,00 |23.298,00
Tiempo
44 | 10.115.359 [ Palencia Milagros Instructor 957,00 0,00 2.871,00 2.871,00 | 6.072,00 |23.298,00
a Medio
Tiempo
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Instructor

45| 6.482.398 [Rios De Medina Gladis | a Medio 957,00 0,00 2.871,00 2.871,00 | 6.072,00 [23.298,00
Tiempo
Instructor

46 | 12.395.461 | Silva Roiz a Medio 957,00 0,00 2.871,00 2.871,00 [ 6.072,00 [ 23.298,00
Tiempo
Instructor

47 | 5.565.678 [Ramirez Magali a Medio 957,00 0,00 2.871,00 2.871,00 [ 6.072,00 | 23.298,00
Tiempo

TOTAL Bs. F. 106.850,00 | 2.432,00 | 327.846 | 327.846,00 | 285.384 |2.252.460

3. Contratacion de profesores de pregrado a tiempo convencional:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-001-003-1-2009 emitida en Sesion

Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afo, resolvié con fundamento

en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién

de los siguientes profesores de pregrado a tiempo convencional, para dar continuidad al

periodo académico 2008-1l, desde el 12 de enero al 20 de febrero de 2009, durante seis

semanas. La mencionada contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por
la Coordinacién General de Administracion, bajo el N° VAD-PRE-0021-2009, de fecha 16 de

enero de 2009.
COORDINACION DE CIENCIAS AMBIENTALES
UNIDAD THx | THx | Costo | Costo | Total
NOMBRE Y APELLIDO C.l NIVEL CURRICULAR Sem. | Semt. | Semt. | Hora | Semt
Andrade Valdemar 3815075 | NIVEL IlI Hidrologia 5 30 1290 43 1290
Contaminacién
Castro Maria Virginia 13637238 | NIVEL | Hidrica 5 30 990 33 990
Sistemas
Cobarrubia Russo Sergio Ambientales Marino
Enrique 12346052 | NIVEL | Costeros 5 30 990 33 990
Introduccion a la
Escalona Torres Franz E 5114794 [ NIVEL I [ Ingenieria Ambiental 4 24 792 33 792
Hernandez Carmen Microbiologia
Leonor 5523325 | NIVEL I Ambiental 4 24 | 1032 | 43 | 1032
Biologia 8 48 2064 43 2064
Hidalgo Ochoa Roberto Fundamentos de la
Eduardo 3154557 | NIVEL IlI Ciencia del Suelo 5 30 1290 43 1290
Madrid Mendiburo Luis F. | 81404714 | NIVEL | Ecologia 4 24 792 33 792
Oviedo Hernandez Javier
Antonio 5564862 [ NIVEL Il Epidemiologia 5 30 1290 43 1290
Pacheco Marquez Sergio Seminario: El Ser
Adalberto 3817450 | NIVEL I Humano y Mar 8 48 1824 38 1824
Analisis de la
Pérez Benitez Jeannette 12748938 | NIVEL | problematica 4 24 792 33 792
Ambiental
Rodriguez Antén Davna Contaminacién
Beatriz 9999596 [ NIVEL I Atmosférica 5 30 990 33 990
Quimica Ambiental 5 30 1290 43 1290
Santana Oropeza Rafael Lab. Quimica
Eduardo 4845861 | NIVEL llI Ambiental 6 36 1548 43 1548
Ciencias de la
Atmosfera 5 30 1290 43 1290
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COORDINACION DE CIENCIAS APLICADAS

Costo
NOMBRE Y APELLIDO C.lL NIVEL UNIDAD THx | THx | Costo| Sem. | Costo | Total
CURRICULAR | Sem | Semt | Semt | Modif | Hora | Semt
Ackers A. Wilfrems A. | 14031015 | NIVEL | | Sists Automats 5 30 990 0 33 990
Alfonzo Frontado Laboratorio de
Erick José 14574937 | NIVEL | | Ing. Maritima | 3168 33 3168
Barboza Reyes Ana R. | 16310775 | NIVEL | | Sists Automats 4 24 792 0 33 792
Claro Marjorie 11060704 | NIVEL | | Termodinamica 1188 33 1188
Claudeville Abreu Pierre | 13044567 | NIVEL | | Eval Proyects 4 24 792 0 33 792
Diaz Noriega Neomarly | 14906131 | NIVEL | Aplic Infor Il 9 54 1782 0 33 1782
Mecanicas de
NIVEL Los Fluidos | 8 48 | 2352 0 49 2352
Duarte Monico 3892153 v Mecanicas de
los Fluidos Il 6 36 1764 0 49 1764
Laboratorio de
Gallo Mauro 12165746 [ NIVEL | | Ing. Maritima | 990 33 990
Laboratorio de
Gil Agustin 1814846 AUX Ingenieria. 16 96 | 3456 0 36 3456
DOCV Maritim 1l
Gonzalez Albis 12715298 | NIVEL | | Eval Proyects 792 33 792
Termodinamica | 8 48 1584 0 33 1584
Inv Operacs 4 24 792 0 33 792
Gonzalez Jesus 9278516 | NIVEL | Mecénica de
los Sdlidos 4 24 792 0 33 792
Gonzalez P. Elsy E. 14453079 | NIVEL | Informatica | 6 36 1188 0 33 1188
Laboratorio de
Gonzalez William 2159136 AUX Ingenieria 16 96 | 3456 0 36 3456
DOCV Maritima 11l
Laboratorio de
Granados Vaquer Ing. Maritima | | 4 | 24 | 792 0 33 1056
Lando David 12954002 | NIVEL | [ aboratorio de
Ingenieria 12 72 | 2376 0 33 2376
Maritima 11l
NIVEL Ciencias de
Hurtado Arlette 5222121 Il Los Materiales | 10 60 2580 0 43 2580
Mecénica de
Jiménez César 11195449 | NIVEL | los Sdlidos 10 60 1980 0 33 1980
Lopez Larry 6489991 | NIVEL | Aplic Inf Il 3 18 594 0 33 594
Inv Operacs 5 30 1140 0 38 1140
Lopez Marana Eduardo Investigacion
Enrique 5751534 | NIVEL Il de
Operaciones 5 30 1140 0 38 1140
Lopez Wilmer 12164961 | NIVEL | | Trans Electrs 4 24 792 0 33 792
Aplic Infor Il 3 18 594 0 33 594
Melian Nieves Maria | 11061108 | NIVEL | Aplic Infor Il 6 36 1188 0 33 1188
Milano Henry Ernesto | 13044041 | NIVEL | Aplic Inf Il 6 36 1188 0 33 1188
Monasterios Carlos Rey [ 8177751 | NIVEL Il Aplic Inf Il 6 36 1368 0 38 1368
Laboratorio de
Moya Omar José 4679846 | NIVEL | Ingenieria. 4 24 792 0 33 792
Maritima Il
Ollarves Lisbeth 7969787 | NIVEL | | Automatismo E
Instrui. 8 48 1584 0 33 1584
Electrotecnia
Marina 8 48 1584 0 33 1584
Patifio Gregory 13225376 | NIVEL | | Automatismo e
Instrumento 8 48 1584 0 33 1584
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Pinto Gallegos Rafael | 12166507 | NIVEL | Aplic Infor Il 3 18 594 0 33 594
Arturo Aplic Inf Il 3 18 594 0 33 594
Electrotecnia
Marina 5 30 990 0 33 990
Quijada Christhian 13162465 | NIVEL | | Automatismo E
Instrui. 5 30 990 0 33 990
Rodriguez Chavez 4587459 | NIVEL I Aplic Inf Il 594 33 594
Gisela De La Coromoto Eval Proyects 792 33 792
NIVEL Aplic Inf Il 3 18 774 0 43 774
Rodriguez Toledo 9994910 m Trans Electrs 4 24 1032 0 43 1032
Rafael Antonio Informatica Il 3 18 774 0 43 774
Informatica | 3 18 774 0 43 774
Romero Cardona Nora Investigacion
Josefina 6480353 | NIVEL | de Oper. 5 30 990 0 33 990
Investigacion
Salcedo Alfredo 5074720 | NIVEL Il de Oper 4 24 912 0 38 912
Inv Operacs 5 30 1140 0 38 1140
Santeramo Lucia 14073955 | NIVEL | Informatica | 6 36 1188 0 33 1188
Suarez Hormiga Nury | 13037683 | NIVEL | | Aplic Inform | 6 36 1188 0 33 1188
Trujillo Carmen 9996841 | NIVEL | Aplic Infor Il 3 18 594 0 33 594
Laboratorio de
Ing. Maritima | 12 72 | 2376 0 33 2376
Valera José Jenrry 5422395 | NIVEL | " Zboratorio de
Ingenieria.
Maritima Il 4 24 792 0 33 792
Vargas Salgado 10834929 | NIVEL | | Trans Electrs 792 33 792
Estefania Joseyna Informatica | 594 33 594
Velasquez Matute Juan Laboratorio de
Antonio 3252516 | NIVEL | | Ing. Maritima | 8 48 1584 0 33 1584
Yuleima Veliz 11940243 | NIVEL | Aplic Inf Il 2376 33 2376
COORDINACION DE CIENCIAS BASICAS
NOMBRE Y UNIDAD TH x TH x Costo | Costo Total
APELLIDO C.. NIVEL | CURRICULAR | Sem. Semt. Semt. Hora Semt.
Andrade Orlando 3142466 | NIVEL Il Calculo V 6 36 1368 38 1368
Célculo | 10 60 2280 38 2280
Avendano Genoveva | 4442802 | NIVEL | Quimica | 8 48 1584 33 1584
Belloni Franky 15118480 | NIVEL | Geometria 14 84 2772 33 2772
Bencomo Maria R. 994127 NIVEL | | Lab. Quimica 10 60 1980 33 1980
Bonaci Juan 6473492 | NIVEL I Matematica | 12 72 2376 33 2376
Calculo IV 6 36 1188 33 1188
Blanco Eudi 13806599 | NIVEL | Calculo I 6 36 1188 33 1188
Geometria 4 24 792 33 792
Calderon Jesus 15831979 | NIVEL | Geometria 14 84 2772 33 2772
Cirant M. Elizabeth 3957863 | NIVEL I Calculo | 14 84 3192 38 3192
Del Rosario José 5973283 | NIVEL I Geometria 14 84 2772 33 2772
Diaz Angel 10548129 | NIVEL | Lab. Fisica | 4 24 792 33 792
Duran Garcia Martin | 12277467 | NIVEL | Calculo lll 14 84 2772 33 2772
Diaz Wilfredo 4118487 | NIVEL Il Calculo 11 16 96 3648 38 3648
Evans S. Miguel 5090250 | NIVELI Célculo lll 16 96 3168 33 3168
Fernandez Fernando | 13042791 | NIVEL | Célculo | 14 84 2772 33 2772
Flores Victor 642666 | NIVEL Il | Matematica Il 14 84 3192 38 3192
Garcia M. Enrique H. | 6520872 | NIVEL | Matematica | 14 84 2772 33 2772
Gibson B. Carmen C | 9999542 | NIVEL | Estadist | 10 60 1980 33 1980
Gibson Tommy 5569877 | NIVEL | Matematica | 14 84 2772 33 2772
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Gil Rojas Otto José 6494744 | NIVEL| | Matem Financ 4 24 792 33 792
Guerra Gustavo 1448187 | NIVEL Il Geometria 7 42 1596 38 1596
Célculo | 7 42 1596 38 1596
Hernandez Andrés 13828788 | NIVEL | | Matematica Il 14 84 2772 33 2772
Hernandez Anibal 11555613 | NIVEL | Quimica | 10 60 1980 33 1980
Lab. Quimica 6 36 1188 33 1188
Herrera Yorvin 12783924 | NIVEL | | Matematica Il 14 84 2772 33 2772
Irausquin Lyset 10380245 | NIVEL | Fisica Il 12 72 2376 33 2376
Matematica Il 4 24 792 33 792
Jiménez Juver 11058626 | NIVEL | Matematica Il 14 84 2772 33 2772
Kusbala Gregorio 6421181 | NIVEL Il | Estadistica Il 16 96 4128 43 4128
Laboratorio de
Loparco, Donato 9969811 NIVEL | Fisica Il 5 30 990 33 990
Maldonado Gerardo 4855689 | NIVEL | Calculo | 7 42 1386 33 1386
Antonio Geometria 7 42 1386 33 1386
Marcano Gloria 3907845 | NIVEL I Calculo | 14 84 2772 33 2772
Mata Alejandro 5096954 | NIVEL Il Calculo 1l 14 84 3192 38 3192
Mayora Juan 6495444 | NIVEL | Quimica | 12 72 2376 33 2376
Medina Natacha 12392382 | NIVEL | Calculo | 14 84 2772 33 2772
Melian José Antonio | 10581093 | NIVEL Il | Matematica | 8 48 1824 38 1824
Mendoza P. Marla F. | 13483589 | NIVEL | Quimica | 8 48 1584 33 1584
Molina Lisbeth 7949514 | NIVEL| | Lab. Quimica 10 60 1980 33 1980
Quimica | 6 36 1188 33 1188
Montoya L. José L. 6037894 | NIVEL | Lab. Fisica ll 16 96 3168 33 3168
Moreno Enrique 5892240 | NIVEL I Estadistica | 16 96 3168 33 3168
Mota Octavio 2088027 | NIVEL Il Lab. Fisica | 15 90 3420 38 3420
Ochoa José Luis 7508049 | NIVEL Il Lab. Fisica | 5 30 1140 38 1140
Pérez Ofracio 3814746 | NIVEL Il | Matematica Il 14 84 3192 38 3192
Jerez Q. Richard E. 9993422 | NIVEL | | Matem Financ 8 48 1584 33 1584
Pefia Soto Nohenkis | 11992306 | NIVEL Il | Lab. Quimica 16 96 3648 38 3648
Pinto Freddy 4560216 | NIVEL | Calculo | 8 48 1584 33 1584
Pulgar Fernandez 14073984 | NIVEL | Quimica | 6 36 1188 33 1188
Derwin José Quimica | 10 60 1980 33 1980
Ramirez E. Freddy 3412424 | NIVEL Il Fisica Il 16 96 3648 38 3648
Matem Financ 10 60 1980 33 1980
Rodriguez Vladimir 4272017 | NIVEL | Estadist | 6 36 1188 33 1188
Rojas Carlos 14073051 | NIVEL | Quimica | 16 96 3168 33 3168
Rojas M. Cernelia 13672820 | NIVEL | Geometria 16 96 3168 33 3168
Rosas Ramos José 3367470 | NIVEL Il Calculo 11 14 84 3192 38 3192
Ruiz Rubén 10871783 | NIVEL | Estadistica Il 10 60 1980 33 1980
Sanchez Humberto 9587942 | NIVEL Il Lab. Fisica | 15 90 3420 38 3420
Sanchez Karla 11199729 | NIVEL | Célculo lll 14 84 2772 33 2772
1547921 | NIVEL | Calculo | 12 72 2376 33 2376
Sanchez Luis Ubaldo Calculo Il 4 24 792 33 792
Uribe Ortiz Ramiro 9141633 | NIVEL | Lab. Fisica | 15 90 2970 33 2970
Vargas Ramén E. 4283838 | NIVEL I Quimica | 16 96 3168 33 3168
Vereasmendi
Oswaldo 5571355 | NIVEL Il Fisica | 14 84 3192 38 3192
o Fisica | 12 72 2736 38 2736
Victoria HUgO 8739476 NIVEL Il Estadistica | 4 24 912 38 912
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COORDINACION DE CIENCIAS NAUTICAS

NOMBRE Y UNIDAD THx | THx | Costo | Costo | Total N°
APELLIDO C.lL NIVEL CURRICULAR Sem. | Semt | Semt | Hora | Semt | Sem
NIVEL | Fundamentos Tedricos
Avendafio Rémulo | 6311049 Il del Buque 3 18 684 38 684 6
Benitez Lugo José NIVEL Maquinas y Equipos
Antonio 6496312 Il Marinos 5 30 1140 38 1140 6
NIVEL | Fundamentos Tedricos
Bermudez José 6499026 Il del Buque 6 36 1368 38 1368 6
NIVEL | Maniobras Operaciones
Cabrera Ilvan José | 3182515 Il De Buque 8 48 2064 43 2064 6
Manejo y Estiba de la
Carrillo Rivero 6237777 Il Carga 6 36 1548 43 1548 6
Francisco A. Navegacién 4 24 1032 43 1032 6
NIVEL Suficiencia Manejo
Corona Maximo 6486508 1 Embarcaciones
Rescate Rapido 48 96 4128 43 4128 2
NIVEL | Técnicas Avanzadas
Dieppa Daniel 6442721 Il Contra Incendios 40 80 3040 38 3040 2
Edson Subdiaga Manejo y Estiba de la
Rondon 13965554 | NIVEL | Carga 6 36 1188 33 1188 6
Hernandez Rafael | 8177226 Il Seguridad Maritima 4 24 1032 43 1032 6
Navegacién
Jiménez Harry NIVEL Astrondmica 6 36 1368 38 1368 6
Vladimir 5974815 Il Fundamentos Teoricos
del Buque 3 18 684 38 684 6
NIVEL | Fundamentos Tedricos
Ledn Gilberto 3470655 Il del Buque 6 36 1548 43 1548 6
NIVEL | Manejo De Mercancias
Ledn Julio Cesar 5090460 Il Peligrosas 40 80 3040 38 3040 2
Mesa Hernandez NIVEL Magquinas y Equipos
Néstor 6465648 Il Marinos 4 24 912 38 912 6
Monascal Miguel 5091308 Il Seguridad Maritima 4 24 1032 43 1032 6
Operac. Avanz. De Buq
Pamela Sergio 1872255 AUX Tanques Y 40 160 | 5760 36 5760 4
DOCV Quimiqueros
Pifiango Orlando J | 4681561 Il Seguridad Maritima 4 24 912 38 912 6
Rodriguez Luna NIVEL | Operac. Avanzadas En
Oscar Danilo 8995823 Il Bug. Tanques Gaseros | 40 40 1720 43 1720 1
NIVEL Técnicas Avanzadas
Rodriguez Maria 11560255 Il De Primeros Auxilios 40 40 1720 43 1720 1
Navegacion Costera y
NIVEL Estima | 8 48 2064 43 2064 6
Rodriguez Omar 3889386 11 Navegacion Costera Y
Estima Il 4 24 1032 43 1032 6
Estabilidad De Buque 3 18 774 43 774 6
Rosso Vargas NIVEL Metereologia y
Juan Oscar 4266550 Il QOceanografia 18 108 | 4644 43 4644 6
Suficiencia Manejo
Salazar José Luis | 5151766 AUX Embarcaciones
DOCV Supervivencia 48 96 3456 36 3456 2
Operac. Avanzadas En
Vivas Sanchez NIVEL Bug. Tanques
Nelson E. 2882827 11 Petréleos 40 80 3440 43 3440 2
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COORDINACION DE CIENCIAS SOCIALES

NOMBRE Y UNIDAD TH x THx | Costo | Costo | Total | N°
APELLIDO C.. NIVEL CURRICULAR Sem. | Semt. | Semt. | Hora [ Semt [ Sem
Alvarez Garcia Sist Transp 4 24 912 38 912 6
Ramén 3243973 Il Adm Puertos 3 18 684 38 684 6
Tecnol Transp 4 24 912 38 912 6
Modos Trans Int 4 24 792 33 792 6
Amaya Albornoz 9748779 Teoria Econ |l 4 24 792 33 792 6
Rafael Gregorio Contr Transp 4 24 792 33 792 6
Sist Dist Carga 4 24 792 33 792 6
Amundaray Lopez

Wenceslao Alexis 4118667 I Barreras Tec C 4 24 792 33 792 6
Assaf Manz Teresa 3144448 Il Contabilidad | 10 60 2280 38 2280 6
Bonaci Juan 6473492 I Contabil Ill 4 24 792 33 792 6
Brando Urbina Luis 6474776 Il Procs Auditor 3 18 684 38 684 6
Bricefio R. Fernando [ 2904134 Il Contabil IlI 14 84 3612 43 3612 6
Brito Juan 621335 1l Trafico Maritimo 4 24 912 38 912 6
Camacho Sojo 7992501 Il Introd Admén 6 36 1368 38 1368 6
Jimmy Org Adm Emp 6 36 1368 38 1368 6
Casadiego C. José 11063140 I Presupuesto 4 24 792 33 792 6
Castillo M. Oswaldo | 6801028 Il Prob Soc Cont 3 18 684 38 684 6
Castro Doris Lisbeth | 11636977 I Adm Financiera 4 24 792 33 792 6
Gerencia Logistica 3 18 594 33 594 6
Castro Libre Edgar 3254055 I Procs Aduanal 6 36 1188 33 1188 6
Cruz Castillo José 4842962 Il Nvas Tend Com 4 24 912 38 912 6
Fund Mercadot 3 18 684 38 684 6
Curvelo Suarez Barreras Tec C 8 48 1584 33 1584 6
Jesus 11642566 I Procs Aduanal 3 18 594 33 594 6
De Macedo P. Elio 10576870 Il Contabil Ill 14 84 3192 38 3192 6
Diaz Almeida Néstor | 6465474 Il Com Pol Petrol 2 12 456 38 456 6
Jesus Com Intern | 8 48 1824 38 1824 6
Diaz Federico M. 4767255 Il Gcia Recs Hums 3 18 684 38 684 6
Diaz Rommy 7239918 I Sist Transp 4 24 792 33 792 6
Espinaza Nelson 2984531 Il Com Intern | 16 96 3648 38 3648 6
Fermin Rodolfo 12747945 I Procs Aduanal 6 36 1188 33 1188 6
Ferrero Vargas Contab Costos 12 72 2376 33 2376 6
Cesar 6260249 I Presupuesto 4 24 792 33 792 6
Freitas Pifiate Maria | 3665246 Il Tecns Geiales 4 24 912 38 | 912 | 6
Tecs Gciales 3 18 684 38 684 6
Gerencia Logistica 3 18 684 38 684 6
Garboza Almeida ORG Y TRAT COM 4 24 792 33 792 6
Hernan Alejandro 5090828 I Teoria Econ Il 4 24 792 33 792 6
Garcia Gutiérrez 4819891 Il Teoria Econ Il 12 72 2736 38 2736 6
Miguel Teoria Econ | 4 24 912 38 912 6
Contabil Ill 4 24 792 33 792 6
Gil Rojas Otto José 6494744 6

Adm Financiera 4 24 792 33 792
Econ Internac 8 48 1584 33 1584 6
Gonzalez Albis 12715298 I Teoria Econ | 4 24 792 33 792 6
Gonzalez Hugo A. 3892362 Il Geografia General 6 36 1368 38 1368 6
Gonzalez Alejandro 9967233 1l Exp Prod No Tra 6 36 1368 38 1368 6
Guerrero M. Irene 13254864 I Canales Distrib 4 24 792 33 792 6
Guevara Maria 13043745 | Org Adm Emp 3 18 594 33 594 6
Emilia Adm Financiera 4 24 792 33 792 6
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Isturriaga A. Mayreth | 6499329 I Com Pol Petrol 4 24 792 33 792 6
Janer P. Patricia R 14485126 I Procs Aduanal 3 18 594 33 594 6
Leo B. Sebastiano 8022090 I Sist Busq Salv 3 18 594 33 594 6
Longa Iriarte David 6465941 I Contabilidad I 8 48 1584 33 1584 6
Contabilidad | 6 36 1188 33 1188 6
Longa Iriarte Doris 5090874 Il Org Adm Emp 3 18 684 38 684 6
Elena Cont Comp Vent 4 24 912 38 912 6
Marquez Correa Planif Estrategica 3 18 774 43 774 6
Soledad Beatriz 4164607 1 Tecns Gciales 4 24 1032 43 1032 6
Tecns Decis Proc 3 18 774 43 774 6
Martinez Tabata 3255646 Il Contabilidad I 6 36 1368 38 1368 6
Antonio José Contab Costos 8 48 1824 38 1824 6
Mata Martinez Juan | 12163352 I Procs Aduanal 3 18 594 33 594 6
Molinos Garcia José | 9293173 I Log Com Inter 4 24 792 33 792 6
Mora B. Ivan H. 2897984 Il Contabilidad I 14 84 3192 38 3192 6
Mufioz B Yalitza 10634401 I Derecho Marit 3 18 594 33 594 6
Niemtschik Acosta Il Econom Transp 4 24 912 38 912 6
Karel 3548615 Planf Transp 4 24 912 38 912 6
Adm Financiera 4 24 912 38 912 6
Nufiez Roderick 7999935 I Teoria Econ Il 4 24 912 | 38 | 912 | 6
Fuentes Financ 3 18 684 38 684 6
Oca Orlando 6249463 I Cont Comp Vent 8 48 1584 33 1584 6
Padilla F Rhodoswki | 12162787 Il Gcia Financiera 3 18 684 38 684 6
Teoria Econ Il 8 48 1824 38 1824 6
Paz Rafael Alberto 4556997 Il Nvas Tend Com 4 24 912 38 912 6
Com Pol Petrol 2 12 456 38 456 6
Pedraza Douglas 3909108 Il Com Intern | 4 24 912 38 912 6
Teoria Econ Il 4 24 912 38 912 6
Pereira Gabriela 12166282 I Sist Dist Carga 4 24 792 33 792 6
Pérez Q. Richard 9993422 I Contabilidad | 8 48 1584 33 1584 6
Econ Internac 4 24 912 38 912 6
Pérez Ramaén 7922624 Il Sist Cobro Int 4 24 912 38 912 6
Polit Com Int 4 24 912 38 912 6
Reg Leg Comer 4 24 912 38 912 6
Pefia Xiomara 4247480 1l Org Adm Emp 3 18 684 38 684 6
Rada Hugo Rafael 4120266 Il Contabilidad I 6 36 1368 38 1368 6
Ramirez Blanco 4172214 Il Teoria Econ | 8 48 1824 38 1824 6
Ursula Mildree Nvas Tend Com 8 48 1824 38 1824 6
Romero Gresly 5094492 Il Procs Aduanal 6 36 1368 38 1368 6
Ruiz Alida Urbana 5092104 1l Geografia General 8 48 1824 38 1824 6
6
Salazar F. José B. 8176971 I Procs Auditor 6 36 1188 33 1188
Empaque Embal 4 24 912 38 912 6
Salcedo Alfredo 5074720 Il 6
Org Adm Emp 3 18 684 38 684
Termins Trans 7 42 1596 38 1596 6
Santana Asdrubal 2478112 Il Sem Transp 4 24 912 38 912 6
Sist Transp 4 24 912 38 912 6
Suarez G. Peggy C. [ 12715305 I Adm Financiera 4 24 792 33 792 6
Tadino Edgar Barreras Tec C 4 24 1032 43 11032 | 6
Andrés 4562550 1 Reg Leg Comer 4 24 1032 43 1032 6
Arances Aduan 3 18 774 43 774 6
Torres Nufez 4352552 1 Contabilidad | 12 72 3096 43 3096 6
Carmen Mireya Introd Admodn 3 18 774 43 774 6
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Tovar Gil Miguel A. 10345001 Modos Trans Int 4 24 792 33 792 6
Org Adm Emp 3 18 684 38 684 6
Trujillo Brito Yadilka | 11410387 | I Fund Mercadot 3 18 684 | 38 | 684 | 6
Zamayra Modelos Admins 6 36 1368 38 1368 6
Negociacion y
Mercadeo 4 24 912 38 912 6
Ugueto Longa Org Adm Emp 3 18 684 38 684 6
Ramén A. 8176620 I Canales Distrib 4 24 912 38 | 912 | 6
Fund Mercadot 6 36 1368 38 1368 6
Urbina Pernia Olga 4581317 | Nvas Tend Com 4 24 792 33 792 6
Villalobos Dani José | 11280657 | Teoria Econ | 16 96 3168 33 3168 6
Modos Trans Int 4 24 792 33 792 6
Yanez Diaz Héctor Reg Cont Trans 3 18 594 33 594 6
Eusebio 6494862 Tecnol Transp 4 24 792 33 792 6
COORDINACION DE IDIOMAS

UNIDAD THx | TH x | Costo | Costo Total N°

NOMBRE Y APELLIDO C.. NIVEL [CURRICULAR | Sem | Semt | Semt | Hora Semt [ Sem
Aleman Narvaez Pedro | 11057202 | NIVEL | Inglés lll 6 36 1188 33 1188 6
Blanco Gémez Luis 4121250 | NIVEL I Inglés | 7 42 1386 33 1386 6
Edgardo Inglés Il 7 42 1386 33 1386 6
Blas Maria Teresa 6489954 [ NIVEL | Inglés VI 14 84 2772 33 2772 6
Brito Angel Enrique 5093352 | NIVEL | Inglés V 7 42 1386 33 1386 6
Inglés lll 7 42 1386 33 1386 6
De Freitas Rita M. 8176841 [ NIVEL Il Inglés lll 14 84 3192 38 3192 6
Dorantes Zoraima 5933303 | NIVEL | Inglés IV 7 42 1386 33 1386 6
Inglés lll 7 42 1386 33 1386 6
Escalantes Lervin 11935984 | NIVEL | Inglés Il 14 84 2772 33 2772 6
Fajardo Rivas Aida 8177701 | NIVEL Il Inglés Il 7 42 1596 38 1596 6
Inglés Il 7 42 1596 38 1596 6
Fajardo Rivas Mariflor 4565125 | NIVEL Il Inglés lll 8 48 1824 38 1824 6
Inglés | 8 48 1824 38 1824 6
Figueroa Argenis 7998585 [ NIVEL | Inglés lll 14 84 2772 33 2772 6
Franceschi Diaz Irene 13489749 | NIVEL | Inglés Il 8 48 1584 33 1584 6
Beatris Inglés IV 8 48 1584 33 1584 6
Hernandez Martin 6074593 | NIVEL | Inglés IV 7 42 1386 33 1386 6
Inglés lll 7 42 1386 33 1386 6
Jardine Dexter Anthony | 24206289 | NIVEL | Inglés lll 7 42 1386 33 1386 6
Inglés IV 7 42 1386 33 1386 6
Ledn Gonzalez Edgar J. | 6721139 | NIVEL | Inglés | 14 84 2772 33 2772 6
Lugo José 12865139 | NIVEL | Inglés IV 14 84 2772 33 2772 6
Mata Riveros Rafael 6488953 | NIVEL | Inglés IV 7 42 1386 33 1386 6
Inglés Il 7 42 1386 33 1386 6
Mezones |bainez Luis 16590708 | NIVEL I Inglés | 7 42 1386 33 1386 6
De Jesus Inglés IV 7 42 1386 33 1386 6
Miranda Garcia David S | 14566897 | NIVEL | Inglés | 14 84 2772 33 2772 6
Moreno Castillo Peggy | 13615092 | NIVEL | Inglés | 8 48 1584 33 1584 6
Josefina Inglés IV 8 48 1584 33 1584 6
Mujica Amalyn 4562476 | NIVEL | Inglés IV 14 84 2772 33 2772 6
Nufiez Lopez Yolanda 13112442 | NIVEL | Inglés lll 8 48 1584 33 1584 6
José Inglés | 8 48 1584 33 1584 6
Oporte Mera Felix M. 16472003 | NIVEL | Inglés VI 14 84 2772 33 2772 6
Ortiz Contreras Stewart | 10819358 | NIVEL | Inglés Il 6 36 1188 33 1188 6
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Ovalles C. Lohengrin N. | 6849169 | NIVEL | Inglés | 6 36 1188 33 1188 6
Payne Vilera Evelyne G. 1 NIVEL | Inglés Il 14 84 2772 33 2772 6
Pino Fernandez Oscar
J. 12064795 [ NIVEL | Inglés lll 14 84 2772 33 2772 6
Pifiango Carmona Juan | 15313570 | NIVEL | Inglés IV 14 84 2772 33 2772 6
Pulido Medina Virginia 9417254 | NIVEL | Inglés | 7 42 1386 33 1386 6
Inglés IV 7 42 1386 33 1386 6
Rivas Acosta, Alburi 3777934 | NIVEL | Inglés I 7 42 | 1386 | 33 1386 6
Inglés Il 7 42 1386 33 1386 6
Rojas Chavez Wilfredo 4115903 | NIVEL | Inglés Il 14 84 2772 33 2772 6
Romero José Luis 5387955 | NIVEL | Inglés | 7 42 1386 33 1386 6
Inglés lll 7 42 1386 33 1386 6
Ruiz Cauro Freddy J. 14908735 [ NIVEL | Inglés V 14 84 2772 33 2772 6
Saez Ruiz Alfonso D. 12711460 [ NIVEL | Inglés IV 6 36 1188 33 1188 6
Sagaray Dwight 13814939 [ NIVEL | Inglés Il 14 84 2772 33 2772 6
Salinas Francisco 5151837 | NIVEL | Inglés VII 14 84 2772 33 2772 6
Santander Gorrin Luis G | 4356435 | NIVEL | Inglés Il 14 84 2772 33 2772 6
Torres Chirino Edgar F. | 13086714 [ NIVEL | Inglés | 14 84 2772 33 2772 6
Urbina Pernia Olga 4581317 | NIVEL | Inglés IV 6 36 1188 33 1188 6
Valencia Z. Lennis D. 13224585 [ NIVEL | Inglés lll 14 84 2772 33 2772 6
Veldsquez, Alan 11829502 [ NIVEL | Inglés Il 14 84 2772 33 2772 6

COORDINACION DE CIENCIAS HUMANISTICAS

NOMBRE Y UNIDAD THx| THx | Costo | Costo | Total [ N°
APELLIDO C.l. NIVEL CURRICULAR Sem | Semt | Semt | Hora | Semt | Sem
Alvarez Pablo Seminario de Trabajo
Edilio 6481671 NIVEL | De Grado 10 60 1980 33 1980 6
Metodologia De La
Investigacion. 7 42 1386 33 1386 6
Calderon Jenny 14126592 | NIVEL | Servicio Social
Comunitario
Obligatorio 3 18 594 33 594 6
Carpio Maritza 3245612 | NIVEL llI Metodol | 4 24 1032 43 1032 6
Carrascal Luzmila 10238601 | NIVEL | Desarr Social 6 36 1188 33 1188 6
Desarrollo de Hab.
Dominguez Castro del Pensamiento 8 48 1824 38 1824 6
Yanet 6469578 | NIVEL Il Lenguaje Y
Comunicacion | 8 48 1824 38 1824 6
Espafia Rojas 17549047 | NIVEL | Metodol | 8 48 1584 33 1716 6
Betzaida Serv Soc Com 3 18 594 33 594 6
Gavidia Mendoza Formacién
Jeannela 16308123 | NIVEL | Sociopolitica 3 18 594 33 693 6

Gonzalez Hugo A. 3892362 | NIVEL Il | Serv. Social Comunt-| 6 36 1368 38 1368 6
Desarrollo de Hab.
Gonzalez Mireya 3976924 NIVEL | del Pensamiento 3 18 594 33 594 6
Gonzalez Malave 10876184 | NIVEL | Conv Int Mar 4 24 792 33 792
Alejandro Rosnel Legislacion Maritima

Il 8 48 1584 33 1584 6
Lenguaje Y Comun

Graterol Sonia 4349487 | NIVEL Il Il 16 96 3648 38 3648 6
Hernandez Ana 4117519 | NIVEL Il | Serv. Social Comunt- | 15 90 3420 38 3420 6
Hurtado Nughets 10388722 | NIVEL | Leg Fiscal Ven 2 12 396 33 396 6
Luis Seguros 2 12 396 33 396 6

Fund Derecho 6 36 1368 38 1368 6
Indriago Haraybell 6470084 | NIVEL Il Seguros 4 24 912 38 912 6

Leg Fiscal Ven 6 36 1368 38 1368 6
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Lares Ingrid Formacién
Coromoto 8737844 | NIVEL | Sociopolitica 14 84 2772 33 2904 6
Lépez C. Carlos 6467745 | NIVEL | Leg Fiscal Ven 6 36 1188 33 1188 6
Melendez Villegas 6494778 | NIVEL I Fund Derecho 2 12 396 33 396 6
Hayali Corom Legisl Mercan 4 24 792 33 792 6
Lenguaje Y
Milagros Martinez 3401401 NIVEL | Comunicacion | 8 48 1584 33 1716 6
Metodologia De La
Investigacién. 6 36 1188 33 1188 6
Morales Desarrollo de Hab.
Hildebrando 5446995 | NIVEL I del Pensamiento 6 36 1188 33 1188 6
Lenguaje Y
Comunicacion | 4 24 792 33 792 6
Moreno J. Marjorie 4115110 | NIVEL I Pasantias 5 30 1140 38 1140 6
Moya De Lenguaje Y Comun
Rodriguez 3891263 | NIVEL Il Il 4 24 912 38 1064 6
Elizabeth Metodol | 4 24 912 38 912 6
Mufoz B Yalitza 10634401 [ NIVEL | | Legislacion Acuatica 6 36 1188 33 1320 6
Nufez Salazar 7738331 NIVEL I Fund Derecho 2 12 396 33 462 6
Yanira Del Valle Legisl Mercan 2 12 396 33 396 6
Lenguaje Y Comun
Oropeza, Yajaira 4115680 | NIVEL I Il 16 96 3648 38 3648 6
Pérez B. Angel A. 6869551 NIVEL | Serv Soc Com 3 18 594 33 594 6
Pefia A. Marioska 9993749 [ NIVEL I Desarr Social 9 54 2052 38 2052 6
Pefia Xiomara 4247480 | NIVEL Il Tec Inv Doc 4 24 912 38 912 6
Metodologia Il 4 24 912 38 912 6
Pineda Milagros 12683722 | NIVEL | | Serv. Social Comunt-| 6 36 1188 33 1188 6
Pinho Maria Fatima | 11640525 | NIVEL Il Seguros 4 24 912 38 912 6
Sem Trab Grado 4 24 912 38 912 6
Pérez Haydeé 5573287 | NIVEL Il Metodologia de la
Investigacion |l 8 48 1824 38 1824 6
Regalado Miguel Metodologia De La
Ramén 3608075 | NIVELII Investigacion. 4 | 24 | 912 38 | 912 | 6
Metodol | 4 24 912 38 912 6
Rodriguez Seminario de Trabajo
Maigualida 3985724 | NIVEL I De Grado 4 24 912 38 912 6
Serv. Social Comunt- | 6 36 1368 38 1368 6
Rodriguez Inic Univers 6 36 1368 38 1368 6
Marinella 5571216 [ NIVEL Il Tec Inv Doc 4 24 912 38 912 6
Ruiz Alida Urbana 5092104 | NIVEL I Desarr Social 6 36 1368 38 1368 6
Sanchez Godoy Legislacion Maritima
Rocelia 12043395 [ NIVEL Il I 9 54 2052 38 2052 6
Lenguaje Y Comun
Sanchez Moreno Il 6 36 1368 38 1368 6
Iris Cristina 6499656 | NIVEL Il Lenguaje y
Comunicacion 6 36 1368 38 1368 6
Sanchez Pedro Inic Univers 3 18 684 38 684 6
José 9120601 NIVEL Il | Desarrollo de Hab.
del Pensamiento 3 18 684 38 684 6
Sarson Samantha 13827889 | NIVEL | Fund Derecho 4 24 792 33 792 6
Tec Inv Doc 4 24 912 38 912 6
Urbano Arroyo 6479670 | NIVEL Il Metodologia de la
Pascuala Investigacion | 5 30 1140 38 1140 6
Problematica Social
Viloria Dulce 4114156 | NIVELI Comunitaria 3 18 594 33 594 6
Serv Soc Com 6 36 1188 33 1188 6
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4. Contratacion del profesor Luis Guillermo Freites:
El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-004-1-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién
del profesor Luis Guillermo Freites, titular de la cédula de identidad N° 16.484.449, para
desempenfar el cargo de Auxiliar de Laboratorio, con la finalidad de atender el Laboratorio de
Estudios Ambientales, durante el periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre
de 2009, devengando un sueldo mensual de Un Mil Ochocientos Sesenta y Siete Bolivares
(Bs. 1.867), correspondientes a la categoria Auxiliar Docente y de Investigacién |, categoria
especial, a dedicaciéon exclusiva, segun tablas de sueldo del Personal Docente de la OPSU,
Cesta Ticket, HCM y demas beneficios de la Ley del Trabajo. La mencionada contratacion
cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la Coordinacién General de
Administracion, bajo el N° VAD-PRE-479-2008, de fecha 19 de diciembre de 2008.
Las funciones genéricas a desempenar, segin el cargo anteriormente descrito, son las
siguientes:
» Solicitar cotizaciones de dispositivos para la adquisicién o reparacion de los equipos de
laboratorio.
» Prestar apoyo técnico en materia de laboratorio.
» Participar en proyectos de investigacion y extension.
» Llevar el control sobre el préstamo de equipos y materiales de trabajo.
 Chequear la correcta colocacion y conexidon de los instrumentos y equipos de
laboratorio.
» Prestar asistencia técnica a profesionales en el manejo de equipos instrumentales,
realizar inventario de reactivos y materiales necesarios para las practicas de laboratorio.
» Transcribir y acceder informacion operando un microcomputador.

» Elaborar informes periddicos de las actividades realizadas.

5. Contratacion de los profesores para dictar clases en la Especializaciéon en Comercio
Maritimo Internacional:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-005-1-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion
de los siguientes profesores para dictar clases en la Especializacion en Comercio Maritimo
Internacional, durante el periodo académico comprendido entre el 19 de Enero al 17 de Abril de

2009. La mencionada contratacién cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la
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Coordinacién General de Administracion, bajo el N° VAD-PRE-477-2008, de fecha 19 de
diciembre de 2008.

A orhnes | C.l. UNIDAD CURRICULAR NIVEL | jofal | COSTO TOTAL
Pérez Pacheco Marcos 5.541.881 Operaciones Portuarias 11 60 43,00 | 2.580,00
Mirabal, Luis 3.179.012 Ingenieria y Puertos 11 48 43,00 | 2.064,00
Peraza, Emma 5.438.130 Derecho Ambiental en la L.M. Il 48 38,00 | 1.824,00
Fernandez Aurelio 5.604.977 Derecho Maritimo Administrativo [\ 48 49,00 | 2.352,00
Sanchez Maria 6.264.206 Convenios Internacionales 11 48 43,00 | 2.064,00
Omafia Gustavo 6.371.088 | Derecho Maritimo Internac. Privado 11 48 43,00 | 2.064,00
Sanchez Vegas Julio 3.414.714 Seguro Maritimo \% 60 57,00 | 3.420,00
Reyero Rafael 2.746.021 Seguro Maritimo V 60 57,00 | 3.420,00

Contratos de Utilizacion de la Nave
Bolinaga Juan 5.967.026 Il 1] 60 43,00 | 2.580,00
Garcia Gertrudis 4.577.547 Seminario para el T. de Grado Il M 36 43,00 | 1.548,00
Toledo, Luis 21.415.923 Tutoria 1] 36 43,00 | 1.548,00
Total 25.464

6. Contratacion del profesor Franklin Jiménez Villanueva:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-006-1-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion
del profesor Franklin Jiménez Villanueva, titular de la cédula de identidad N° 2.093.180, como
Coordinador para la Especializacion en Inspecciones Navales, Transporte Maritimo y los
Cursos para Primeros Oficiales, Capitanes de Altura y Jefes de Maquinas, desde el 01 al 31 de
enero del 2009, devengando un sueldo mensual de Tres Mil Cuatrocientos Cincuenta y Tres
Bolivares (Bs. 3.453), correspondiente a la categoria lll, (Agregado), ademas de los beneficios
de Prima por Jerarquia, Prima por Coordinador, Cesta Ticket, HCM y demas beneficios de la
Ley del Trabajo. La mencionada contratacién cuenta con disponibilidad presupuestaria,
otorgada por la Coordinacién General de Administracion, bajo el N° VAD-PRE-478-2008, de
fecha 19 de diciembre de 2008.

Las funciones a desempefiarson las siguientes:

a. Coordinar y dirigir el funcionamiento de los Programas de las Especializaciones en
Inspecciones Navales y Transporte Maritimo y los Cursos para Primeros Oficiales,
Capitanes de Altura y Jefes de Maquinas, en un area especifica del conocimiento y ser
responsable de su ejecuciéon y desarrollo, conforme a las sugerencias del Comité

Académico de Investigacion y Postgrado.
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Administrar el proceso de seleccion de aspirantes e informar al Comité Académico de
Investigacién y Postgrado.

Velar por el cumplimiento de los lineamientos de politica del Reglamento y demas Normas
de Estudios de Investigacién y Postgrado.

. Promover y supervisar_la creacion de programas de postgrado, de acuerdo con las
necesidades institucionales y nacionales.

Establecer, a solicitud del Comité Académico de Investigacion y Postgrado, los cupos de
inscripcion en asignaturas y otras actividades.

Estudiar las credenciales de los aspirantes a seguir Programas de Postgrado e informar al
Comité Académico de Investigacién y Postgrado.

Someter a consideracion del Comité Académico de Investigacion y Postgrado, las
solicitudes de reconocimiento de créditos.

Proponer al Comité Académico de Investigacion y Postgrado, el calendario de las
actividades de los Programas de postgrado.

Mantener actualizados en coordinacién con los docentes, los programas y material de
apoyo de las respectivas asignaturas.

Someter a consideracion del Comité Académico de Investigacion y Postgrado, las
credenciales de los profesores propuestos y su incorporacion al personal docente del
correspondiente programa.

Someter a la consideracion del Comité Académico de Investigacion y Postgrado, cada
cuatro anos, la evaluaciéon del respectivo programa para actualizarlo y adecuarlo a las
necesidades del pais y de la institucién.

Asesorar al Comité Académico de Investigacion y Postgrado, con relacién a los programas
de formacién y capacitacion del personal docente.

. Informar y emitir opinién sobre las solicitudes de prorrogas de trabajos especiales de
grado.

Las demas que le sean conferidas por resoluciones del Comité Académico de

Investigacion y Postgrado y el Consejo de Investigacién y Postgrado.

7. Contratacion del profesor Antonio José Herrera:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-007-1-2009 emitida en Sesion

Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afo, resolvié con fundamento

en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion

del profesor Antonio José Herrera, titular de la Cédula de Identidad N° 9.811.716, como

contratado Ill, para asistir a la Prof. Lya Neuberger en las actividades de la Linea de

Investigacion de Estudios Ambientales, especificamente para los tramites concernientes a la
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autorizacién e inicio de la Sublinea de Investigacién Energias Alternativas durante el periodo
comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2009, devengando un sueldo mensual
de Tres Mil Cuatrocientos Cincuenta y Tres Bolivares (Bs. 3.453,00), segun tabla de sueldo del
Personal Docente de la OPSU, ademas de los beneficios de Cesta Ticket, HCM y demas
beneficios de la Ley del Trabajo. La mencionada contratacién cuenta con disponibilidad
presupuestaria, otorgada por la Coordinacién General de Administracién, bajo el
N° VAD-PRE-479-2008, de fecha 19 de diciembre de 2008.
Las funciones a desempefiar son las siguientes:
» Encargarse de la Coordinacion y de un equipo de trabajo para el desarrollo, de manera
eficaz y eficiente de la gestion del conocimiento.
» QOrientar la generacion de ideas y definicién del ambito de los investigadores, asi como
la supervision de los resultados del trabajo realizado por los investigadores adscritos a
su linea y alumnos en proceso de Trabajo de Grado.
» Orientar la formulacion y evaluacion de proyectos de investigacion, su seguimiento,
obtencion y mantenimiento de recursos, con la finalidad de ser reconocidos por la

comunidad nacional e internacional.

8. Pago al profesor Pastor Naranjo:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-008-1-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar el pago del
profesor Pastor Naranjo, titular de la Cédula de Identidad N° V-3.974.315, como contratado IV,
quien dicté la asignatura Transporte Multimodal en el Curso Regular para Capitanes de Altura y
Jefes de Maquinas, en el periodo académico comprendido entre el 15 de septiembre al 12 de
diciembre de 2008. La mencionada contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria,
otorgada por la Coordinacion General de Administracion, bajo el N° VAD-PRE-444-2008, de
fecha 03 de diciembre de 2008.

9. Contratacion de la profesora Rojas Schael, Marianela:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-009-1-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afio, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién
a Dedicacion Exclusiva de la profesora Rojas Schael, Marianela, titular de la Cédula de
Identidad N° V-4.424.657, adscrita a la Coordinacién de Disefio Curricular, de la Coordinacién
General Académica, para atender las actividades de evaluacién, diseno y rediseio de los

diferentes programas de postgrado, necesarias para realizar las solicitudes de autorizacion,
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acreditaciéon y reacreditacion ante el Consejo Consultivo Nacional de Postgrado y por otra
parte, apoyar las actividades académicas de la Direccién de Investigacion y Postgrado, por un
periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2009, devengando un sueldo
mensual de Cuatro Mil Doscientos Veinticuatro Bolivares (Bs. 4.224,00), correspondiente a la
categoria académica Nivel IV, segun tablas de sueldo del Personal Docente de la OPSU, Cesta
Ticket, HCM y demas beneficios de la Ley Organica del Trabajo. La mencionada contratacion
cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de
Administracion, bajo el N° VAD-PRE-479-2008, de fecha 19 de diciembre de 2008.
Las funciones seran las siguientes:
» Disefio, redisefo y evaluacion de los Programas de Postgrado.
» Efectuar consultas a los Profesores y otros Profesionales Especializados, para
elaborar o reestructurar los Programas de estudios de los diferentes Postgrados.
» Elaboracion de la documentacion correspondiente para solicitar la autorizacion,
acreditacion y reacreditacion de los Programas de Postgrado ante el Consejo

Consultivo Nacional de Postgrado.

10. Traslado de la Coordinacion de Veleros de Preparacion:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-010-1-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 1 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar el traslado de la
Coordinacién de Veleros de Preparacion, adscrita a la Direccion de Gestion de Docente a la

Coordinacion General Académica del Vicerrectorado Académico.

11. Primera discusién las Normas para la Presentaciéon de Trabajos de Grado y Ascenso
de la UMC en forma digital:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-011-1-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 20 y 21 de la Ley de Universidades, aprobar en primera
discusion las Normas para la Presentacion de Trabajos de Grado y Ascenso de la Universidad

Nacional Experimental Maritima del Caribe en forma digital.

12. Incorporacién al Presupuesto de Ingresos y Gastos de la UMC del afio 2008 para
cubrir la cancelacién de la Prima por Hogar:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-012-1-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afio, resolvié con fundamento

en los articulos 24 y 26, numerales 20 y 21 de la Ley de Universidades, aprobar con
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fundamento en los numerales articulos 24 y 26, 4 y 5 del articulo 26 de la Ley de Universidades
en concordancia con las disposiciones de la Ley del Presupuesto, del Reglamento N° 1 de la
Ley Orgéanica de Administracion Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario
y del Manual de Normas y Procedimientos para Modificaciones Presupuestarias vy
Reprogramacién de la Ejecucion del Presupuesto de Gastos de la UMC, aprobar la
Incorporacion al Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Universidad Nacional Experimental
Maritima del Caribe del afio 2008, la suma de Un Milldon Cincuenta y Tres Mil Setenta y Seis
Bolivares (Bs. 1.053.076,00), por concepto de recursos adicionales aportados por la Oficina de
Planificacion del Sector Universitario (OPSU), para cubrir la cancelacién de la Prima por Hogar
por Doscientos Treinta y Cinco Bolivares (Bs.235), mensuales al personal administrativo y
obrero de esta casa de estudios, por el periodo correspondiente de enero a diciembre del afo
2008, con sus incidencias en el bono vacacional y bono de fin de afio. La incorporacién se
hara a la Accion Centralizada 01 — GASTOS DE LOS TRABAJADORES, conforme lo detalla el
oficio de la Coordinacion de Presupuesto N° VAD-PRE-008/2009, de fecha 14 de enero de
20009.

13. Incorporacion al Presupuesto de Ingresos y Gastos de la UMC del aifio 2008 para
cubrir la cancelacion de complemento por normas de homologacién 2004-2007 de
incremento salarial por concepto de Bono de Doctor:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-013-1-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 4 y 5 de la Ley de Universidades en concordancia con las
disposiciones de la Ley del Presupuesto, del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de
Administracion Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario y del Manual de
Normas y Procedimientos para Modificaciones Presupuestarias y Reprogramacion de la
Ejecucién del Presupuesto de Gastos de la UMC, aprobar la Incorporacién al Presupuesto de
Ingresos y Gastos de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe del afio 2008,
la suma de Quince Mil Seiscientos Ochenta y Dos Bolivares (Bs. 15.682,00), por concepto de
recursos adicionales aportados por la Oficina de Planificacion del Sector Universitario (OPSU),
para cubrir la cancelacion de complemento por normas de homologacién 2004-2007 de
incremento salarial por concepto de Bono de Doctor. La incorporacion se hara a la Partida
401.04.96.00-OTROS COMPLEMENTOS A EMPLEADOS, conforme lo detalla el oficio de la
Coordinaciéon de Presupuesto N° VAD-PRE-008/2009, de fecha 14 de enero de 2009.
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14. Incorporacioén al Presupuesto de la UMC del aino 2008 para cubrir la cancelaciéon de
complemento por homologacién de Becas para los estudiantes de nuestra casa de
estudios durante el periodo correspondiente a los meses de octubre, noviembre y
diciembre del afo 2008:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-014-1-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 4 y 5 de la Ley de Universidades en concordancia con las
disposiciones de la Ley del Presupuesto, del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de
Administracion Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario y del Manual de
Normas y Procedimientos para Modificaciones Presupuestarias y Reprogramacion de la
Ejecucién del Presupuesto de Gastos de la UMC, aprobar la Incorporacion al Presupuesto de
Ingresos y Gastos de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe del afio 2008,
la suma de Ciento Once Mil Doscientos Cincuenta y Cinco Bolivares (Bs. F.111.255,00), por
concepto de recursos adicionales aportados por la Oficina de Planificacion del Sector
Universitario (OPSU), para cubrir la cancelacion de complemento por homologacion de Becas
para los estudiantes de nuestra casa de estudios durante el periodo correspondiente a los
meses de octubre, noviembre y diciembre del afio 2008. La incorporacion se hara a la Partida
407.01.01.04—-BECAS UNIVERSITARIAS EN EL PAIS, del Proyecto 6-Captacion, Permanencia
y Formacion Integral del estudiante, conforme lo detalla el oficio de la Coordinacion de
Presupuesto N° VAD-PRE-008/2009, de fecha 14 de enero de 2009.

15. Primera Discusion del Manual de Normas y Procedimientos de la Coordinacion de
Servicios Generales de la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-015-1-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afio, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 20 y 21 de la Ley de Universidades, aprobar en Primera
Discusién del Manual de Normas y Procedimientos de la Coordinacion de Servicios Generales

de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe.

16. Actas de Reconocimiento de Créditos:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-016-1-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las Actas de
Reconocimiento de Créditos de los siguientes alumnos de la Direccion de Investigacién y

Postgrado de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, en la Especializacién
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en Comercio Maritimo Internacional, las cuales fueron aprobadas en Consejo de Investigaciéon
y Postgrado N° CIP-003/2008, de fecha 19 de diciembre de 2008.

APELLIDOS Y NOMBRES C.l ACTAS N°
Lezama, Jermin 10.866.825 CMI-012-08
Vera, Lisaura 16.563.332 CMI-013-08
Davila, Elsy 16.033.261 CMI-014-08
Acosta, Eliano 7.520.969 CMI-015-08
Arias, Lenin 12.713.360 CMI-016-08
Mufoz, Diannaly 6.963.386 CMI-017-08
Lubo, Lisbeth 13.311.524 CMI-018-08
Dublin, Carmen 4.508.285 CMI-019-08
Rada, Inés 3.889.558 CMI-020-08
Lubo, Alexis 13.272.882 CMI-021-08
Uribe, Jennifer 14.774.699 CMI-022-08

17. Autorizacion al ciudadano Rector:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-017-1-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-001-2009, de fecha 21 de enero del presente afo, resolvié autorizar amplia
y suficientemente al ciudadano Rector, para que en ejercicio de lo dispuesto en los articulos 37
y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, otorgue poder al agente aduanal que
designe para la prestacién de Servicios Aduanales, para desaduanizar los equipos para la
dotacion de la segunda Fase del Centro de Simulacion de esta Casa de Estudios, en atencion a
lo dispuesto en los articulo 34 y 35 de la Ley Organica de Aduanas, en concordancia con los
articulos 145 de su reglamento y 39 del Reglamento Parcial de la Ley Organica de Aduanas,

relativo al Sistema Aduanero Automatizado.

CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO CUO-002-2009.
04 DE FEBRERO DE 2009

1. Suspension de Actividades en la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-018-11-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-002-2009, de fecha 04 de febrero del presente afio, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 8 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la
suspension de actividades Académicas, Administrativas y Obreras de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe, los dias 12, 13, 14, 15 y 16 de febrero de 2009, con motivo

de la celebracion del Referéndum Aprobatorio 2009.
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2. Reglamento para Actos de Otorgamiento de Titulos, Grados, Diplomas y Certificados
de la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-019-11-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-002-2009, de fecha 04 de febrero del presente afio, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 20 y 21 de la Ley de Universidades, aprobar el
para Actos de Otorgamiento de Titulos, Grados, Diplomas y Certificados de la Universidad

Nacional Experimental Maritima del Caribe.

3. Control del pago de los tickets de alimentacion bajo la responsabilidad del Vicerrector
Académico:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-020-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-002-2009, de fecha 04 de febrero del presente ano, resolvié aprobar con

fundamento en los articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades:

e El control del pago de los tickets de alimentacion, al personal académico que goce de
ese beneficio, estard bajo la responsabilidad de las areas académicas. A tal fin, el
Vicerrector Académico disefiara en el lapso de cinco (5) dias habiles, los mecanismos
respectivos segun corresponda, mediante controles efectivos que garanticen que dicho
beneficio se otorga adecuadamente.

* El Vicerrector Académico llevara a consideracion del Consejo Universitario el indicado
procedimiento para su aprobacion.

e Transitoriamente y hasta que se apruebe el mecanismo definitivo de control, el
Vicerrector Académico, o quien el designe, informara a la Coordinaciéon de Recursos

Humanos los descuentos que correspondan de tickets de alimentacion.

4. Pago por concepto de diferencia en la remuneracion al profesor Jesus Aponte:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-021-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-002-2009, de fecha 04 de febrero del presente ano, resolvidé con
fundamento en los articulos 24 y 26 numerales, 12 y 20 de la Ley de Universidades, autorizar el
pago por concepto de diferencia en la remuneracion, segun tabla OPSU, al profesor Jesus
Aponte, titular de la cédula de identidad N° 3.813.325, quien dicto 39 horas en la asignatura
Planificacion de Procesos a Bordo, en el Curso Especial para Capitanes de Altura y Jefes de
Maquinas (15x15), como contratado Il, por un monto de Trescientos Cincuenta y Un Bolivares
(Bs. 351,00), durante el periodo comprendido entre el 01 de octubre al 12 de diciembre de
2008. ElI mencionado pago cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la
Coordinacién General de Administracion bajo el N° VAD-PRE-450/2008, de fecha 08 de
diciembre de 2008.

Coordinacion de Asuntos Secretariales — Secretaria General
31



Gaceta Universitaria — Aino IX — N° 01 — Enero-Marzo 2009

5. Contratacion a dedicacion exclusiva del profesor José Lugo:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-022-11-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-002-2009, de fecha 04 de febrero del presente ano, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la
contratacion a dedicacion exclusiva como auxiliar docente 1V, del profesor José Lugo, titular de
la cédula de identidad N° 10.118.094, adscrito a la Coordinacién de Proyectos Especiales en el
Centro Hidrometeoroldgico, por un monto anual de Treinta y Tres Mil Seiscientos Bolivares
(Bs. 33.600), lo que seria mensual Dos Mil Ochocientos Cinco Bolivares (Bs. 2.805), durante el
periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2009. La mencionada
contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la Coordinacién General de
Administracion bajo el N° VAD-PRE-037/2009, de fecha 27 de enero de 2009.

6. Contratacion a dedicacion exclusiva del profesor Franklin Villanueva:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-023-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-002-2009, de fecha 04 de febrero del presente ano, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la
contratacion a dedicacion exclusiva del profesor Franklin Villanueva, titular de la cédula de
identidad N° 2.093.180, adscrito a la Coordinacion Docente de Postgrado, para prestar apoyo
en las Actividades Académicas y Administrativas, durante el periodo comprendido entre el 01
de febrero al 31 de diciembre de 2009. La mencionada contratacion cuenta con disponibilidad
presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de Administracién bajo el
N° VAD-PRE-478/2008, de fecha 19 de diciembre de 2008.

7. Modificacion Parcial del Reglamento Estudiantil en sus articulos 44 y 45:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-024-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-002-2009, de fecha 04 de febrero del presente ano, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 20 y 21 de la Ley de Universidades, aprobar la
modificacion parcial del Reglamento Estudiantii de la Universidad Nacional Experimental

Maritima del Caribe en sus articulos 44 y 45, quedando redactados de la siguiente forma:

Articulo 44: Los estudios en la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC),
estan conformados por Unidades Curriculares organizadas en periodos regulares de dieciséis
(16) semanas. También podran dictarse Unidades Curriculares organizadas en periodos
inferiores a dieciséis (16) semanas, como:

e Cursos Intensivos, que se dictan durante un lapso intersemestre, para nivelacién o

avance de estudiantes en semestres intermedios.
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e Cursos Especiales, para permitir que un estudiante que se encuentre en el ultimo
semestre de la carrera antes de ir a sus Pasantias Profesionales y le reste por aprobar
solo una (01) Unidad Curricular, pueda concluir en una menor cantidad de tiempo, su

periodo de permanencia presencial en aula.

En cada caso, la Universidad debera estructurar los correspondientes reglamentos que normen
estas actividades, garantizando a todo evento, que se mantenga cabalmente la integridad del
curriculo, tanto en los contenidos, como en el nimero de horas de dedicacion.

Requiriéndose para cada caso, la aprobacion del Consejo Universitario.

Articulo 45: Todos los periodos se rigen por los conceptos de créditos, unidades y prelaciones.
Tanto el crédito como la unidad, representan el nivel de dedicacién y esfuerzo personal del
estudiante para alcanzar las competencias de cada componente educativo. El crédito se aplica
a Unidades Curriculares cuyos objetivos formativos son de caracter cognitivo-intelectual y las
unidades a unidades curriculares cuyos objetivos formativos estan orientados al desarrollo de
destrezas instrumentales y competencias personales. Las prelaciones son las exigencias de
aprobacién previa de asignaturas o de cumplimiento previo de aprobacion de determinado
numero de créditos y unidades para la inscripcion en un componente educativo.

El crédito o la unidad es el nUmero entero resultante de cursar dieciocho (18) horas de clases
de teoria o de treinta y seis (36) horas de practica o laboratorio en una fase o periodo
académico. Cada Unidad Curricular tiene el numero estimado de créditos o de unidades que

corresponde al nivel de dedicacioén y esfuerzo personal requerido por el estudiante.

8. Actas de Reconocimiento de Créditos de la DIP:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-025-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-002-2009, de fecha 04 de febrero del presente ano, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las
siguientes Actas de Reconocimientos de Créditos de la Direccidn de Investigacion y Postgrado,

correspondientes a ocho alumnos de la Especializacién en Comercio Maritimo Internacional.

NOMBRE Y APELLIDO C.l MENCION N° DE ACTA
Bricefo, Arelys 11.199.164 Gestion Portuaria CMI-010/08
Bustamante, Gustavo 6.027.131 Gestion Portuaria CMI-008/08
Carrabs, Damelis 11.196.857 Derecho Maritimo CMI-011/08
Hernandez, Belkis 9.610.992 Negocio Maritimo CMI-001/09
Ignoto, Agustin 10.516.914 Gestién Portuaria CMI-009/08
Paoli Franco, Sara 10.381.410 Negocio Maritimo CMI-003/09
Torbello, Edwing 6.313.160 Gestion Portuaria CMI-007/08
Zabaleta, Tibisay 12.578.989 Negocio Maritimo CMI-002/09
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9. Cambio de Carrera de Licenciatura del estudiante Diaz Suarez, José de Jesus:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-026-11-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-002-2009, de fecha 04 de febrero del presente ano, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar el
Cambio de Carrera de Licenciatura en Administracién a Ingenieria Maritima, del estudiante
Diaz Suarez, José de Jesus, titular de la cédula de identidad N° 18.276.656.

10. Equivalencias Externas de Salazar Sanchez, Eduardo Elias:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-002-027-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-002-2009, de fecha 04 de febrero del presente ano, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las
siguientes Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Salazar Sanchez,
Eduardo Elias, titular de la cédula de identidad 16.106.227, N° COME-013-01-09, de fecha 20

de enero de 2009.
Nombre y Apellidos: C.lL: Carrera:
Eduardo Elias, Salazar Sanchez V.- 16.106.227 Administracion Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideracién los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Administracion | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
Aduanera — Univ. Simén Bolivar : Comercio Internacional:
Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud
Codigo - . uc plan de Estudio Codigo uc de Condicion
Solicitada - Origen . .
Carrera- Destino contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 Fundamentos de 3 Fundamentos del FB-205 9 80% > Aprobada
Derecho Derecho
FCA151 Hombre Cultura y 3 Problematica ,Somal EC-624 2 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCA161 Hombre Cultura y Desarrollo Social FG-206 2 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 | Legislacion Procesos Aduanales | FE-505 2 80% > Aprobada
Aduanera
TS-2634 | Nomenclatura 3 Aranceles de Aduana | OC-700 2 80% > Aprobada
Aduanera
Ts-1421 | fundamentos de | 4 Teoria Econémica | | FC-406 3 80% > Aprobada
conomia
51521 :En(t:g%r:n?igg [ 3 | organizacion y Tratad 80% >
|ntegracic’)n rgangoaﬂ:pciyabrsa aces Cl-901 3 BlOC;UB Aprobada
TS-2527 o 3
Econdmica Il
Teorias de
TS-3545 Comercio 3 Comercio Internacional | | FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional
Tramitacion  para Exportacion de
TS-3635 E ) 3 Productos No 0C-600 2 80% > Aprobada
xportaciones L
Tradicionales
Ts-3634 | puditoria - Fiscal |5 1 procesos de Auditoria | FE-803 2 80% > Aprobada
Aduanera
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Fundamentos de .
TS-1334 Administracion | 3 Organizacion y 80% >

Fund : 3 Administraciéon de FE-306 2 Bloque Aprobada
TS-1335 undamentos 91 3 Empresas

Administracion I
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC-1224 | Ingles Il 3 Ingles | FG-201 3 Bloque Aprobada
FC-1224 Ingles || 3 80% >
FC1233 | Ingles I 3 Ingles Il FG-301 3 Bloque Aprobada
FC-1233 Ingles Il 3 Ingles llI FG-801 80% > Aprobada
Ts-1821 | Sistemas de | 3 Aplicaciones FG-302 > 80% NO Aceptada

Informacion | Informaticas Ill

0,
Unidades Crédito s Caljl(':era - Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.

Total Aprobado 46 23,6 % Conforme.

11. Equivalencias Externas de Dayana Belén, Martinez Galvis:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-028-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-002-2009, de fecha 04 de febrero del presente ano, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las
siguientes Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Dayana Belén,
Martinez Galvis, titular de la cédula de identidad 18.329.832, N®° COME-014-01-09, de fecha 20
de enero de 2009.

Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Dayana Belén, Martinez Galvis V.- 18.329.832 Administracién Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideracion los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Administracién | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
Aduanera — Univ. Simoén Bolivar : Comercio Internacional:
Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud
Caodigo L . uc plan de Estudio Cadigo uc de Condicién
Solicitada - Origen . .
Carrera- Destino contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
Fundamentos de Fundamentos del
TS-1425 3 FB-205 2 80% > Aprobada
Derecho Derecho
FCA151 Horr_1bre Cultura vy 3 Problematica 'SOCIal EC-624 2 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
Fcate1 | Hombre - Cultura 'y Desarrollo Social FG-206 2 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacién Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
Ts-2633 | Nomenclatura Aranceles de Aduana | OC-700 2 80% > Aprobada
Aduanera
Ts-1428 | Fundamentos de | 3 Teoria Econémical | FC-406 3 80% > Aprobada
Economia
TS-2530 :ntegramon Econdémica 3 o it v Tratad 6% »
_ __ rganizacion y Tratados | | g9 3 o Aprobada
Ts.2534 | Integracion Econémica | . Comerciales Bloque
1]
TS-2526 Teoria .de Comercio 3 Comercio Internacional | | FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional
Tramitacién para Exportacion de
TS-3635 . 3 Productos No 0C-600 2 80% > Aprobada
Exportaciones o
Tradicionales
TS-3634 | Auditoria Fiscal | 3 | Pprocesos de Auditoria | FE-803 2 80% > Aprobada
Aduanera
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Fundamentos de L
TS-1334 | Administracion | 3 Organizacion y 80% >
Fund : P Administracion de FE-306 2 Bloque Aprobada
TS-1335 uncamentos el 3 Empresas
Administracion 1l
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC-1204 Ingles I 3 Ingles | FG-201 3 Bloque Aprobada
FC-1224 Ingles I 3 80% >
FC-1233 | Ingles Il 3 Ingles Il FG-301 3 Bloque Aprobada
FC-1233 Ingles llI 3 Ingles llI FG-801 3 80% > Aprobada
FC-14p2 | Infroduccion —a  la | 4 Aplicaciones FG-204 2 < 80% NO Aceptada
Computacion Informaticas Il
FC-1422 | Introduccion —a a4 Aplicaciones FG-304 2 <80% | NO Aceptada
Computacion Informaticas lll
TS-1821 Slstemas” de 3 Sistemas Automatizados | FG-901 3 < 80% NO Aceptada
Informacion |
0,
Unidades Crédito e Callj'lgra Je Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
Total Aprobado 46 23,6 % Conforme.

12. Equivalencias Externas de Martha Luz, Torres Pacheco:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-029-11-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-002-2009, de fecha 04 de febrero del presente ano, resolvidé con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las
siguientes Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Martha Luz, Torres
Pacheco, titular de la cédula de identidad 17.074.754, N° COME-007-01-09, de fecha 20 de

enero de 2009.
Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Martha Luz, Torres Pacheco V.- 17.074.754 Administracion Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideracion los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Administraciéon | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
Aduanera — Univ. Simén Bolivar : Comercio Internacional:
Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud
Codigo .. . UC | plan de Estudio Carrera- Codigo uc de Condicién
Solicitada - Origen . .
Destino contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1121 Matematica | 4 Matematica | FB-102 4 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1721 Contabilidad | 3 Contabilidad | FB-103 3 80% > Aprobada
TS-1425 E:?g;:g entos de 3 Fundamentos del Derecho | FB-205 2 80% > Aprobada
FCA151 Hombre Cultura y 3 Problemética’SociaI EC-624 2 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
Fcatgr | Hombre ~Cultura 'y Desarrollo Social FG-206 2 80% > Aprobada
Sociedad I
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
Nomenclatura o
TS-2633 Aranceles de Aduana OC-700 2 80% > Aprobada
Aduanera
Ts-1421 | Fundamentos —de | 4 Teoria Econémica | | FC-406 3 80% > Aprobada
Economia
et | pegses ® | onganzaony Trtad
|ntegracio’n rgamczgrggpc?;ler:l aces Cl-901 3 B|OC;)U6 AprObada
TS-2527 | Econsmica ll 3
TS-3545 Teorias _de Comercio 3 Comercio Internacional | FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional
TS-3635 Tramltac[on para 3 Exportacién .d? Productos 0C-600 9 80% > Aprobada
Exportaciones No Tradicionales
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TS-3634 ﬁgﬂg‘;re'fa Fiscal | 3 Procesos de Auditoria | FE-803 2 80% > Aprobada
Fund t d
TS1334 | poministracion | | 3 Organizacion y 80% >
Administracion de FE-306 2 Bulo ue Aprobada
TS-1335 Fund_a_mentc_)g de 3 Empresas q
Administracion 1l
FC-1221 Ingles | 3 80% >
Ingles | FG-201 A
FC-1224 | Ingles Ii 3 ngles G-20 3 Bloque probada
FC-1224 Ingles I 3 80% >
FC1233 | Ingles Il 3 Ingles FG-301 3 Blogue Aprobada
FC-1233 Ingles llI 3 Ingles llI FG-801 3 80% > Aprobada
Introduccion  a la Aplicaciones Informaticas o NO
FC-1422 Computacién 3 I FG-204 2 < 80% Aceptada
Introduccion  a la Aplicaciones Informaticas ) o NO
FC-1422 Computacion 3 1] FG-304 2 <80% Aceptada
Sistemas de . . NO
TS-1821 Informacion 3 Sistemas Automatizados | FG-901 3 < 80% Aceptada
Tramitacion Logistica del Comercio ) o NO
TS-3636 Aduanera 3 Internacional Cl-803 3 <80% Aceptada
0,
Unidades Crédito ek Cal;::era S Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
[ Total Aprobado 53 27,2 % Conforme.

CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO CUO-003-2009
18 DE FEBRERO DE 2009

1. Contratacion de profesores de Cultura:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-003-030-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente afio, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la
contratacion a tiempo convencional de los siguientes profesores de Cultura, adscritos a la
Direccién de Extension. La mencionada contrataciéon cuenta con disponibilidad presupuestaria,
otorgada por la Coordinacién General de Administracion bajo el N® VAD-PRE-0032/2009, de
fecha 22 de enero de 2009.

Nombre C.. Horas Cargo Sueldo | Sueldo Fechas
Apellido Sem. Mensual | Anual Contratos
José Rafael | 5.574.874 | 10 horas | Director de 1.088 11.968 | Del 09/02/09 al 31/07/09
Villan Orfeodn y del 07/09/09 al 31/12/09
Ingrid Colina | 6.889.398 | 04 horas | Instructora 350 3.850 | Del 09/02/09 al 31/07/09
de Danza y del 07/09/09 al 31/12/09

2. Anulacién de la Resolucion N° CUO-002-026-11-2009:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-031-11-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente afio, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades, anular la
Resolucion N° CUO-002-026-11-2009, de fecha 04 de febrero de 2009, donde se aprueba el
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Cambio de Carrera de Licenciatura en Administracién a Ingenieria Maritima del alumno Diaz
Suarez, José Jesus, titular de la cédula de identidad N° 18.276.656, esto a solicitud por parte

del estudiante.

3. Actas de Reconocimiento de Crédito de la DIP:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-032-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente afio, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las
siguientes Actas de Reconocimiento de Créditos de la Direccion de Investigacion y Postgrado,
correspondiente a tres alumnos de la Especializacion en Transporte Maritimo y uno a la

Especializacion en Inspecciones Navales.

NOMBRE Y APELLIDO C.l MENCION N° DE ACTA
Herde Pinto, Carlos Alberto 6.866.930 Esp. en Transporte Maritimo COF-003/09
Quilarquez, Richard 10.582.649 Esp. en Transporte Maritimo COF-002/09
Rodriguez, Francisco 6.332.324 Esp. en Transporte Maritimo COF-001/09
Ramirez, Freddy 7.999.768 Esp. en Inspecciones Navales COF-004/09

4. Equivalencias Externas de Yamari Josefina, Pacheco Borges:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-033-11-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente afio, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las
siguientes Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Yamari Josefina,
Pacheco Borges, titular de la cédula de identidad 11.592.915, segun consta en el Acta
presentada por la Comision de Traslado y Equivalencias, bajo el N© COME-019-01-09, de fecha
26 de enero de 2009.

Nombre y Apellidos: C.lL: Carrera:
Yamari Josefina, Pacheco Borges V.- 11.592.915 Administracion Comercio Internacional.
Equivalencia: Solicita el reconocimiento de equivalencia | Resultados: Tomando en consideracién los argumentos
interna, de las siguientes unidades curriculares o bloques de | presentados por el estudiante y habiendo revisado su
unidades curriculares cursadas en la carrera de TSU | expediente se otorgan las siguientes equivalencias para la
Comercio Exterior — Univ. Simén Bolivar : carrera Lic. Administracion — Comercio Internacional:
Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud
Cadigo . y uc plan de Estudio Codigo uc de Condicién
Solicitada - Origen . .
Carrera- Destino contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
FCA151 Hombre Cultura 'y 3 Problematica 'SOCIa| EC-624 2 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
Fcatg1 | Hombre - Cultura 'y Desarrollo Social FG206 | 2 | 80%> Aprobada
Sociedad I
TS-1425 Fundamentos de 3 Fundamentos del FB-205 5 80% > Aprobada
Derecho Derecho
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
Nomenclatura
TS-2633 3 Aranceles de Aduana 0OC-700 2 80% > Aprobada
Aduanera
Ts-1421 | Fundamentos —de | 4 Teoria Econémica | | FC-406 | 3 | 80% > Aprobada
Economia
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TS-1521 :Er]éﬁi?niiizg I 3 Organizacion y Tratad 80% >
|ntegracién rgangggg?ciyalef aces CI-901 3 Bloéue Aprobada
TS-2527 P 3
Econdmica Il
TS-2526 ﬁgggcgi'alcmem” 3 | Comercio Internacional I | FE-402 | 3 80% > Aprobada
Ts-3549 | Mercadeo 3 Fundamentos de FM-404 | 2 | 80%> Aprobada
Internacional Mercadotecnia
TS-3535 Medios ‘ de Pagos 3 Slstema de co.bros y CI-801 3 80% > Aprobada
Internacionales pagos internacionales
Formulacion y
TS-2532 Evaluacion de 3
Proyectos | . 80% >
- Evaluacién de Proyectos | FM-703 3 Aprobada
Formulacion y Bloque
TS-3523 Evaluacién de 3
Proyectos Il
Promocién de Exportacion de
TS-3554 . 3 productos no 0C-600 2 80% > Aprobada
Exportaciones L
tradicionales
FC-1221 Ingles | 3 Ingles | FG-201 3 80% > Aprobada
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC-1224 | Ingles I 3 Ingles II FG-301 | 3 | Boque Aprobada
FC-1225 Ingles IlI 3 80% >
FC-1228 | Ingles IV 3 Ingles 1l FG401 | 3 | Bloque Aprobada
FC-1228 Ingles IV 3 80% >
FC1232 Ingles V 3 Ingles IV FG-501 3 Bloque Aprobada
Fundamentos de o
TS-1334 Administracién | 3 Orga,’"zac'_‘?” y 80% >
Administracién de FE-306 2 Bloque Aprobada
TS-1335 Fund_a_ment(_)'s de 3 Empresas. q
Administracion Il
783525 ?egu“’ de Transporte | 4 Seguros FE503 | 2 | 80%> Aprobada
e Mercancias
TS-3544 | lécnicas e 3
Negociacion .y 80% >
Y 3 Negociacion y Mercadeo | CI-902 3 Bloque Aprobada
TS-3549 ercadeo 3
Internacional
TS-2544 Servicio de Transporte 2 Modos de Tr_ansporte Cl-603 3 > 80% NO
de Mercancias Internacional Aceptada
NO
- - 0,
FC-1232 Ingles V 3 Ingles VII FG-801 3 > 80% Aceptada
Ts-1g21 | Sistemas e 3 Aplicaciones FG-304 | 2 > 80% NO
Informacion | Informaticas Il Aceptada
Formulacion y .
TS-2532 | Evaluacion de| 3 Metodologiadela | gy 50y | 3 > 80% NO
Investigacion | Aceptada
Proyectos |
0,
Unidades Crédito & d: ggal;':ra 4 Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
[ Total Aprobado 60 30,8% Conforme.

5. Equivalencias Externas de Jheissy Daniela, Pérez Gonzalez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-034-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente afo, resolvidé con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las
siguientes Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Jheissy Daniela, Pérez
Gonzalez, titular de la cédula de identidad 18.154.771, segun consta en el Acta presentada por
la Comisién de Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-011-01-09, de fecha 26 de enero de
2009.
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Nombre y Apellidos: Jheissy D., Pérez G. [ C1.:Vv.-18.154.771 | carrera: Administracién Comercio Internacional.
Equivalencia:Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, | Resultados: Tomando en consideracion los argumentos presentados por el
de las siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las siguientes
curriculares cursadas en la carrera de TSU Comercio Exterior — | equivalencias para la carrera Lic. Administracién — Comercio Internacional:
Univ. Simén Bolivar
. . Unidad Curricular del plan O =il
Caodigo Unl_d_ad Currlcylar uc de Estudio Carrera- Caodigo uc “ S|m|I|t_ud = Condicion
Solicitada - Origen Destino contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
FCA151 Hombrg Cultura'y 3 Problematica ’Soual EC-624 5 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCA161 Hombre Cultura y Desarrollo Social FG-206 2 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-1425 F“”dDae”r‘:c”rfgs de 3 Fundamentos del Derecho | FB-205 2 80% > Aprobada
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
TS-2634 Nomenclatura Aduanera 3 Aranceles de Aduana OC-700 2 80% > Aprobada
TS-1428 Fundamentos de 3 Teoria Econémica | FC-406 3 80% > Aprobada
Economia
TS-2530 Integracion Econémica | 3 o )
Organizacion yTratados CI-901 3 80% > Aprobada
Comerciales Bloque
TS-2534 Integracion Econdmica Il 3
TS-2526 Teoria de Cpmermo 3 Comercio Internacional | FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional
TS-3549 Mercadeo Internacional 3 Fundamentos de FM-404 2 80% > Aprobada
Mercadotecnia
TS-3535 Medios dg Pagos 3 Sistema de Co_bros y Pagos Cl1-801 3 80% > Aprobada
Internacionales Internacionales
Formulacién y
TS-2532 Evaluacion de Proyectos 3
| o
Evaluacion de Proyectos FM-703 3 80% > Aprobada
Formulacién y Bloque
TS-3523 Evaluacion de Proyectos 3
1l
TS-3554 Promocu_)n de 3 Exportauonldle productos no 0C-600 2 80% > Aprobada
Exportaciones tradicionales
FC-1221 Ingles | 3 Ingles | FG-201 3 80% > Aprobada
FC-1221 Ingles | 3 9
g Ingles Il FG-301 3 80% > Aprobada
FC-1224 Ingles Il 3 Bloque
FC-1225 Ingles Il 3 9
9 Ingles IlI FG-401 3 80% > Aprobada
FC-1228 Ingles IV 3 Bloque
FC-1228 Ingles IV 3 9
9 Ingles IV FG-501 3 80% > Aprobada
FC-1232 Ingles V 3 Bloque
TS-1334 FAL(Ijnn'Ej]ﬁ'IT;?rl;tglzndle 3 o) H i A 80%
rganizacion y 3 o >
Fundamentos de Administracion de Empresas. FE-306 2 Bloque Aprobada
TS-1335 Administracién Il 8
Aprobada
Seguro de Transporte o
TS3540 de Mercancias 3 Seguros FE-503 2 80% >
TS-2544 Servicio de Tran’sporte 2 Modos de Tr_ansporte Cl-603 3 > 80% NO Aceptada
de Mercancias Internacional
FC-1422 Infoducaon a la 3 | Aplicaciones Informaticas Il | FG-204 2 > 80% NO Aceptada
omputacion
FC-1422 '”tcr°d”°°'°”. ala 3 | Aplicaciones Informaticas Il | FG-304 2 > 80% NO Aceptada
omputacién
TS-1821 Sistemas del Informacion | 4 Sistemas Automatizados FG-901 3 > 80% NO Aceptada

Unidades Crédito

% de Carrera/ 195
uc

Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.

Total Aprobado

57

29,2%

Conforme.
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El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-035-11-2009 emitida en Sesién

Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente ano, resolvid con

fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las

siguientes Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Richard Adolfo,

Marquez Pena, titular de la cédula de identidad 19.272.302, segun consta en el Acta

presentada por la Comision de Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-010-01-09, de fecha
26 de enero de 2009.

Nombre y Apellidos: C.l.: Carrera:
Richard Adolfo, Marquez Penha V.- 19.272.302 Administraciéon Comercio Internacional.
Equivalencia: Solicita el reconocimiento de equivalencia | Resultados: Tomando en consideracion los argumentos
interna, de las siguientes unidades curriculares o bloques | presentados por el estudiante y habiendo revisado su
de unidades curriculares cursadas en la carrera de TSU | expediente se otorgan las siguientes equivalencias para la
Comercio Exterior — Univ. Simén Bolivar : carrera Lic. Administracion — Comercio Internacional:
Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud
Codigo . . . uc plan de Estudio Codigo uc de Condicion
Solicitada - Origen . .
Carrera- Destino contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
FCA151 Hombre Cultura vy 3 Problematlca’SomaI EC-624 9 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCAte1 | Hombre  Cultura 'y Desarrollo Social | FG-206 | 2 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-1425 Fundamentos de 3 Fundamentos del FB-205 9 80% > Aprobada
Derecho Derecho
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
Ts-2633 | homendatura 3 | Aranceles de Aduana | 0C-700 | 2 80% > Aprobada
Ts-1428 | Cundamentos de| 3 Teoria Econémica | | FC-406 | 3 80% > Aprobada
conomia
TS-2530 Integracion Econdmica 3
| Organizacion y 80% >
Integracién Econdémica Tratados Comerciales Cl-901 3 Bloque Aprobada
TS-2534 I 3
TS-2526 Teorlas_ de Comercio 3 Comercio Internacional FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional |
T5-3549 | Mercadeo Intemacional | 3 Fundamentos de | gy 404 | 2 80% > Aprobada
Mercadotecnia
TS-3535 Medios . de Pagos 3 S|stema de co.bros y Cl-801 3 80% > Aprobada
Internacionales pagos internacionales
Formulacion y
TS-2532 Evaluacién de 3
Proyectos | Te 0
Y/ . Evaluacion de FM-703 3 80% > Aprobada
Formulacién y Proyectos Bloque
TS-3523 Evaluacién de 3
Proyectos I
Promocién de Exportacion de
TS-3554 . 3 productos no 0C-600 2 80% > Aprobada
Exportaciones L
tradicionales
FC-1221 Ingles | 3 Ingles | FG-201 3 80% > Aprobada
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC-1224 | Ingles Il 3 Ingles I FG-301 3 Bloque Aprobada
FC-1225 Ingles IlI 3 80% >
FC-1228 Ingles IV 3 Ingles llI FG-401 3 Bloque Aprobada
FC-1228 Ingles IV 3 80% >
FC-1232_| Ingles V 3 Ingles IV FG-501 | 3 Bloque Aprobada
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Fundamentos de L
TS-1334 | Administracion | 3 Organizacion y 80% >
Fund : 3 Administracion de FE-306 2 Bloque Aprobada
TS-1335 | | uncamentos €l 3 Empresas.
Administracion 1l
TS3540 | Seguro de Transporte | 4 Seguros FE-503 | 2 80% > Aprobada
de Mercancias
TS-2544 Servicio de' Transporte 2 Modos de Tr_ansporte Cl-603 3 > 80% NO
de Mercancias Internacional Aceptada
FC-1422 Introduccpp a la 3 Apllca’c[ones FG-204 9 > 80% NO
Computacion Informaticas | Aceptada
Introduccion a la Aplicaciones o NO
FC-1422 Computacion 3 Informaticas |1l FG-304 2 > 80% Aceptada
Sistemas de Sistemas o NO
T5-1821 Informacion | 3 Automatizados FG-901 3 > 80% Aceptada
Unidades Crédito % de Carrera /195 UC Art. 7 Reg. Traslado y Equivalencias.
[ Total Aprobado 57 29,2% Conforme.

7. Equivalencias Externas de Oscar Guillermo, Arias Castillo:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-036-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente afio, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las
siguientes Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracién de Oscar Guillermo, Arias
Castillo, titular de la cédula de identidad 14.944.500, segun consta en el Acta presentada por la
Comision de Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-004-01-09, de fecha 26 de enero de
2009.

Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Oscar Guillermo, Arias Castillo V.- 14.944.500 Administracion Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideracién los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Comercio | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
Exterior — Univ. Simén Bolivar : Comercio Internacional:
Unidad Curricular Unidad Curricular del plan % similitud
Codigo . . uc de Estudio Carrera- Caodigo uc de Condicién
Solicitada - Origen . .
Destino contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
FCA151 Horr_1bre Cultura vy 3 Problematlca’SomaI EC-624 5 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCAtg1 | Hombre = Cultura Desarrollo Social FG-206 | 2 80%> | Aprobada
Sociedad Il
Ts-1425 | Fundamentos  de | 3 | Fundamentos del Derecho | FB-205 2 80% > Aprobada
TS-2525 Legislacion Fiscal Legislacion Fiscal FB-405 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Procesos Aduanales FE-505 80% > Aprobada
Aduanera
TS-2633 | homenclatura 3 Aranceles de Aduana | OC-700 | 2 80%> | Aprobada
Aduanera
TS-1421 E“”dam‘?”tos de | 3 Teoria Econémica | FC-406 3 80% > Aprobada
conomia
TS-1521 Eéig?rﬁlicc)g I 3 0 izacion v Tratad 80% >
Integracion rganggﬁgrc?;|e':a * Cl-901 3 Bloc;ue Aprobada
TS-2527 gract 3
Econdmica Il
TS-2533 | Mercadeo | 3 Fundamentos de FM-404 | 2 80% > Aprobada
Mercadotecnia
TS-3535 Medios _ de Pagos 3 Sistema de Co_bros y Pagos CI-801 3 80% > Aprobada
Internacionales Internacionales
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Formulacion y
TS-2532 Evaluacién de 3
Proyectos | y 80% >
— Evaluacién de Proyectos FM-703 3 Aprobada
Formulacién y Bloque
TS-3523 Evaluacién de 3
Proyectos Il
TS-3542 Promocpn de 3 Exportamonld.e productos no 0C-600 2 80% > Aprobada
Exportaciones tradicionales
FC-1221 Ingles | 3 Ingles | FG-201 3 80% > Aprobada
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC1224 Ingles Il 3 Ingles Il FG-301 3 Bloque Aprobada
FC-1225 Ingles Il 3 80% >
FC-1228 Ingles IV 3 Ingles IlI FG-401 3 Bloque Aprobada
FC-1228 Ingles IV 3 80% >
FC-1232 Ingles V 3 Ingles IV FG-501 3 Bloque Aprobada
TS1334 | pyinisvacont | 3 Organizacic 80% >
__rganizacion y FE-306 2 ° Aprobada
Fundamentos de Administracién de Empresas. Bloque
TS-1335 L - 3
Administracion I
Seguro de
TS3525 Transporte de 3 Seguros FE-503 2 80% > Aprobada
Mercancias
Técnicas de o
T5-3544 Negociacion 3 Negociacién y Mercadeo Cl-902 3 gl?)é]uz Aprobada
TS-2533 Mercadeo Il 3
TS-1521 Integracion 3 Comercio Internacional FE-402 3 > 80% NO
Econdmica | Aceptada
Servicio de
TS-2543 | Transporte de | 2 Modos de Transporte cle03 | 3 > 80% NO
. Internacional Aceptada
Mercancias
Derecho - .
TS-3522 | Internacional 3 | Régimen Legal del Comercio | = ) 705 | 3 > 80% NO
E . Internacional Aceptada
conémico
TS-1821 | Sistemas de | 3 Sistemas Automatizados | FG-901 | 3 > 80% NO
Informacion | Aceptada
Unidades Crédito % de Carrera / 195 UC il LTI
Equivalencias.
[ Total Aprobado 57 29,2% Conforme.

8. Equivalencias Externas de Antonieta Ricciuti Lucena:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-037-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente afio, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las
siguientes Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Antonieta Ricciuti
Lucena, titular de la cédula de identidad 14.769.526, segun consta en el Acta presentada por la
Comision de Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-027-01-09, de fecha 20 de enero de
2009.

Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Antonieta Ricciuti Lucena V.- 14.769.526 Administracion Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:

Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideracion los argumentos presentados por
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | el estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan
curriculares cursadas en la carrera de TSU Administracion | las siguientes equivalencias para la carrera Lic.

Aduanera — Univ. Simén Bolivar : Administracién — Comercio Internacional:
Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud
Codigo . . . uc plan de Estudio Codigo uc de Condiciéon
Solicitada - Origen . .
Carrera- Destino contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada

Coordinacion de Asuntos Secretariales — Secretaria General
43



Gaceta Universitaria — Aiho IX — N° 01 — Enero-Marzo 2009:*'

FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1121 Matematica | 4 Matematica | FB-102 4 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1721 Contabilidad | 3 Contabilidad | FB-103 3 80% > Aprobada
TS-1425 Fundamentos de 3 Fundamentos del FB-205 9 80% > Aprobada
Derecho Derecho
FCA151 Hombre_ Culturay 3 Problematica 'SOCIa| EC-624 2 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCA161 Hombre Cultura y Desarrollo Social FG-206 | 2 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
TS-2633 Nomenclatura Aranceles de Aduana | OC-700 | 2 80% > Aprobada
Aduanera
TS-1421 F“”game”t‘?s de 3 Teoria Econémical | FC-406 3 80% > Aprobada
conomia
TS-1521 Iérg:)er?c’:ﬁqﬁ?anl 3 0 izacic 80% >
T15.2527 Integracion 3 Trataziiznggrﬂgpci};les Cl-901 3 Bloc;)ue Aprobada
) Econdmica I
Tramitacién para Exportacion de
TS-3635 E . 3 Productos No 0OC-600 2 80% > Aprobada
xportaciones o
Tradicionales
Auditoria en
TS-3631 Administraciéon 3 Procesos de Auditoria | FE-803 2 80% > Aprobada
Aduanera
Fundamentos de L
TS-1334 Administracion | B Organizacién y 80% >
Administracién de FE-306 2 Bloque Aprobada
7S-1335 Fundamentos de 3 Empresas g
Administracion Il
Fundamentos de
T5-1335 Administracion Il 3
o s v 0,
TS-3633 | Tramitacion Aduanera | 4 Administracionde | g g5y | o | 80%> Aprobada
Empresas Aduanales Bloque
TS-2631 Legislacion Aduanera 3
FC-1221 Ingles | 3 o
Ingles | FG-201 3 80% > Aprobada
Bloque
FC-1224 Ingles Il 3
FC-1224 Ingles Il 3 o
Ingles Il FG-301 3 80% > Aprobada
Bloque
FC-1233 Ingles Il 3
FC-1233 Ingles llI Ingles llI FG-801 80% > Aprobada
: Introduccion a la Aplicaciones ) o NO
FC-1422 Computacion Informaticas Il FG-204 2 > 80% Aceptada
TS-1821 Iilff)trengac?éiel 3 Aplicaci NO
— plicaciones FG-304 2 > 80%
Introduccion a la Informaticas Il Aceptada
FC-1422 . 3
Computacion
Unidades Crédito % de Carrera / 195 Art. 7 Regla.mento .Traslado y
uc Equivalencias.
[ Total Aprobado 52 26,6 % Conforme.

9. Equivalencias Externas de Igor Arturo Velazco Zamora:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-038-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente afo, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las

siguientes Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Igor Arturo Velazco
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Zamora, titular de la cédula de identidad 18.142.681, segun consta en el Acta presentada por la
Comision de Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-026-01-09, de fecha 20 de enero de
20009.

Nombre y Apellidos: C.l.: Carrera:
| lgor Arturo Velazco Zamora V.- 18.142.681 Administracién Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideracién los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Administraciéon | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
Aduanera — Univ. Simén Bolivar : Comercio Internacional:
Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud
Caédigo . . . uc plan de Estudio Caodigo uc de Condicién
Solicitada - Origen . .
Carrera- Destino contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 | Fundamentos de Derecho | 3 F“”dgggggrt]‘f del FB-205 2 80% > Aprobada
FCA151 Hombre Cultura Y| 3 Problematica Social EC-624 9 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCA1gt | Hombre =~ Cultura 'y Desarrollo Social FG206 | 2 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
TS-2633 Nomenclatura Aduanera 3 Aranceles de Aduana OC-700 2 80% > Aprobada
Ts-1421 | Fundamentos 91 3 | TeoriaEconsmical | FC-406 | 3 80% > Aprobada
conomia
TS-1521 Integracion Economica | 3 o o, 80% >
rganizacion y CI1-901 3 o Aprobada
., L. Tratados Comerciales Bloque
TS-2527 Integracion Econémica I 3
TS-3545 Teorlas_ de  Comercio 3 Comercio Internacional FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional |
Tramitacién para Exportacion de
TS-3635 E . 3 Productos No 0OC-600 2 80% > Aprobada
xportaciones -~
Tradicionales
TS-3634 Auditoria Fiscal Aduanera 3 Procesos de Auditoria FE-803 2 80% > Aprobada
Fundamentos de L
TS-1334 | Administracion | 3 Organizacién y 80% >
Fund : P Administracién de FE-306 2 Bloque Aprobada
TS-1335 uncamentos el 3 Empresas
Administracion |l
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC-1224 | Ingles Il 3 Ingles | FG-201 | 3 Bloque Aprobada
FC-1224 Ingles I 3 80% >
FC-1233 | Ingles Il 3 Ingles Il FG-301 | 3 Bloque Aprobada
FC-1233 Ingles llI 3 Ingles IlI FG-801 3 80% > Aprobada
TS-1521 Integracion Econdmica | 3 B Técni NO
arreras Técnicas FE-704 3 > 80%
., L. Comerciales Aceptada
TS-2527 Integracion Economica Il 3
TS-1521 Integraciéon Econdmica | 3 Economia Internacional | CI-601 3 > 80% NO
Aceptada
Unidades Crédito % de Carrera / 195 UC i U RER IS IIEEEE DY
Equivalencias.
[ Total Aprobado 46 23,6 % Conforme.

10. Equivalencias Externas de Leonardo Jesus Mambel Gonzalez:
El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-039-11-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente afio, resolvid con

fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las
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siguientes Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Leonardo Jesus
Mambel Gonzalez, titular de la cédula de identidad 17.159.199, segun consta en el Acta
presentada por la Comision de Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-023-01-09, de fecha
20 de enero de 2009.

Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Leonardo Jesus Mambel Gonzalez V.- 17.159.199 Administracién Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideracion los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Administracion | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracién —
Aduanera — Univ. Simén Bolivar : Comercio Internacional:
. . . . % similitud
o Unidad Curricular Unidad Curricular del plan o e
erle Solicitada - Origen He de Estudio Carrera- Destino CerlEe o de_ PEElE T
contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1121 Matematica | 4 Matematica | FB-102 4 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
Ts-1as | pundamentos de |5 | Fundamentos del Derecho | FB-205 2 80% > | Aprobada
FCA151 Horr_1bre Cultura y 3 Problematha Social EC-624 9 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCA1g1 | Hombre ~Cultura Desarrollo Social FG-206 2 80%> | Aprobada
Sociedad I
TS-2525 Legislacion Fiscal Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 ';\39'3'“'0” Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
uanera
Ts-2633 | homenclatura 3 | Aranceles de Aduana 0C-700 2 80% > Aprobada
Aduanera
TS-1421 E“”dam?”tos de | 3 | Teoria Economica | FC-406 3 80% > Aprobada
conomia
T8-2530 E(E,Za?r:iggl 3 Organizacic Tratad 80% >
|ntegracic’)n Ccr)grr?grlig?eosn Y retacos Cl-901 3 B|OC;UG Aprobada
TS-2534 P 3
Econdmica Il
TS-2526 Teorias .de Comercio 3 Comercio Internacional | FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional
TS-3638 Tramltac[on para 3 Equrt'acmn de Productos No 0C-600 2 80% > Aprobada
Exportaciones Tradicionales
Ts-3634 | Auditoria - Fiscal | 53| procesos de Auditoria FE-803 2 80% > | Aprobada
Aduanera
Fundamentos de
TS-1334 | Administracion | 3 Organizacién y 80% >
. L FE-306 2 Aprobada
Fundamentos de Administracion de Empresas Bloque
TS-1335 L - 3
Administracion I
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC-1224 | Ingles Il 3 Ingles | FG-201 3 Blogue Aprobada
FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC-1233 | Ingles Il 3 | Ingles |l FG-301 3 Blogue Aprobada
FC-1233 Ingles llI 3 Ingles llI FG-801 3 80% > Aprobada
FC-142 | IMtroduccion —a a5 | Apjcaciones Informaticas | | FG-104 > 80% NO
Computacion Aceptada
Ts-1g21 | Sistemas, de 1 3 | sistemas Automatizados FG-901 3 > 80% NO
Informacion | Aceptada
TS-2530 | Integracion 3 | Comercio Internacional | FE-402 3 > 80% NO
Econdmica | Aceptada
Unidades Crédito % de Carrera /195 UC (AL o Regla_mento _Traslado y
Equivalencias.
[ Total Aprobado 50 25,6 % Conforme.
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11. Equivalencias Externas de Daimarys del Valle Le6n Alvarez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-040-11-2009 emitida en Sesién

Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente ano, resolvid con

fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las

siguientes Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Daimarys del Valle

Ledn Alvarez, titular de la cédula de identidad 16.105.932, segun consta en el Acta presentada
por la Comision de Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-017-01-09, de fecha 20 de

enero de 2009.

Nombre y Apellidos:

Daimarys del Valle Leén Alvarez

C.l:
V.- 16.105.932

Carrera:
Administracion Comercio Internacional.

Equivalencia: Solicita el reconocimiento de equivalencia
interna, de las siguientes unidades curriculares o bloques
de unidades curriculares cursadas en la carrera de TSU
Administracion Aduanera — Univ. Simén Bolivar :

Resultados:
presentados por el estudiante y habiendo revisado su expediente
se otorgan las siguientes equivalencias para la carrera Lic.

Tomando en consideracion los argumentos

Administracion — Comercio Internacional:

Unidad Curricular

Unidad Curricular del

% similitud de

Codigo Solicitada - Origen uc plan de Estuqlo Codigo uc contenidos Condicion
Carrera- Destino
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1321 Lenguaje | 3 Lenguaje y 80% >
FC-1323 | Lenguaije II 3 Comunicacion FG-106 2 Blogue Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
Fundamentos de Fundamentos del o
TS-1425 Derecho 3 Derecho FB-205 2 80% > Aprobada
FCA151 Horr_lbre Cultura y 3 Problematica 'SOCIa| EC-624 9 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCA161 | Hombre = Cultura 'y Desarrollo Social FG206 | 2 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
TS-2633 Nomenclatura Aduanera 3 Aranceles de Aduana 0OC-700 2 80% > Aprobada
TS-1421 E‘éggimf’;tos de | 3 Teoria Econémica| | FC-406 | 3 80% > Aprobada
TS-1521 Integracion Econémica | 3 L
Organizacion y 80% >
’ CI1-901 3 Aprobada
L Lo Tratados Comerciales Bloque
TS-2527 Integracion Econdmica Il 3
Fundamentos de Introduccion a la o
TS-1334 | A\ dministracion | 3 Administracion FE-105 2 80% > Aprobada
Tramitacién para Exportacion de
TS-3635 . 3 Productos No 0OC-600 2 80% > Aprobada
Exportaciones S
Tradicionales
Auditoria en
TS-3631 Administracion 3 Procesos de Auditoria FE-803 2 80% > Aprobada
Aduanera
Fundamentos de .
TS-1334 Administracién | 3 Orgaplzac!c’)n y 80% >
Administracién de FE-306 2 Bloque Aprobada
TS-1335 Fund_a_rnentc_>§ de 3 Empresas q
Administracion Il
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC-1224_| Ingles i 3 Ingles | FG-201 | 3 Bloque Aprobada
FC-1224 Ingles Il 3 80% >
Ingles Il FG-301 3 ? Aprobada
Bloque
FC-1233 Ingles llI 3
FC-1233 Ingles I Ingles 11l FG-801 3 80% > Aprobada
TS-1521 Integracion Econdmica | 3 B Técni NO
aréi?]irc?a::lglscas FE-704 3 > 80% Aceptada
TS-2527 Integracion Economica Il 3
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TS-1521 Integracion Econdmica | 3
Economia Internacional | CI-601 3 > 80% Acer‘:x?ada
TS-2527 Integracion Economica Il 3
Unidades Crédito % de Carrera / 195 Art. 7 Regla_mento _Traslado y
uc Equivalencias.
[ Total Aprobado 47 241 % Conforme.

12. Equivalencias Externas de Madeleyn Dayana, Arias Castillo:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-041-11-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente afio, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las
siguientes Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Madeleyn Dayana,
Arias Castillo, titular de la cédula de identidad 13.531.694, segun consta en el Acta presentada
por la Comisién de Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-001-01-09, de fecha 20 de
enero de 2009.

Nombre y Apellidos: C.lL: Carrera:
Madeleyn Dayana, Arias Castillo V.- 13.531.694 Administracion Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideracion los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
Administracion Aduanera — Univ. Simén Bolivar : Comercio Internacional:
Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud
Caodigo .. . uc plan de Estudio Carrera- | Cédigo uc de Condicion
Solicitada - Origen - .
Destino contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1321 Lenguaje | 3 . s 80% >
FC1323 Lenguaie I 3 Lenguaje y Comunicacién | FG-106 2 Bloque Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 Func:llsa\er?eeg;gs de 3 Fundamentos del Derecho | FB-205 2 80% > Aprobada
FCA151 Hombre? Culturay 3 Problematica ’Somal EC-624 9 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCA161 Hombre Cultura y Desarrollo Social FG-206 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-2525 Legislacion Fiscal Legislacion Fiscal FB-405 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Procesos Aduanales FE-505 80% > Aprobada
Aduanera
TS-2633 Nomenclatura 3 | Arancelesde Aduana | OC-700 | 2 80% > Aprobada
Aduanera
TS-1421 F“”game”t‘?s de 3 Teoria Econémica | FC-406 3 80% > Aprobada
conomia
TS-1521 coonomical | ° . ;
Organizacion y Tratados C1-901 3 80% > Aprobada
_ Comerciales Bloque
TS-2527 Integracion 3
Econoémica Il
Tr. itacidn nara iTe
TS3635 amitacion-p 3—| Exportacion de Productos | 5 gng | o 80% > Aprobada
Exportaciones No Tradicionales
Auditoria en
TS-3631 Administracion 3 Procesos de Auditoria FE-803 2 80% > Aprobada
Aduanera
Fundamentos de o
TS-1334 Administracion | 3 Organizacion y 80% >
Administracion de FE-306 2 Blogue Aprobada
TS-1335 Fund_ament(_)§ de 3 Empresas q
Administracion Il
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FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC1224 Ingles Il 3 Ingles | FG-201 3 Bloque Aprobada
FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC1233 ingles 11 3 Ingles Il FG-301 3 Bloque Aprobada
FC-1233 Ingles I 3 Ingles llI FG-801 3 80% > Aprobada
TS-1521 Integracién 3 | Comercio Internacional | | FE-402 | 3 > 80% NO
Econoémica | Aceptada
Medios de Pago Sistema de Cobros y > 80% NO
TS-3535 Internacional 2 Pagos Internacionales Cl-801 3 >UC Aceptada
FC-1422 Introducmon”a la 3 Aplicaciones Informaticas FG-104 9 > 80% NO
Computacion | Aceptada
TS-1821 Sistemas de 3 | Sistemas Automatizados | FG-901 3 > 80% NO
Informacion | Aceptada
Derecho -
TS-3522 Internacional 3 Régimen Legal del CI-703 3 > 80% NO
E o Comercio Internacional Aceptada
conémico
Unidades Crédito % de Carrera/ 195 UC [ Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
[ Total Aprobado 45 23,1 % Conforme.

13. Equivalencias Externas de Ana Isabel, Smahin Echeverria:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-042-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente afio, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las
siguientes Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Ana Isabel, Smahin
Echeverria, titular de la cédula de identidad 15.931.420, segun consta en el Acta presentada
por la Comision de Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-025-01-09, de fecha 26 de
enero de 2009.

Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Ana Isabel, Smahin Echeverria V.- 15.931.420 Administracion Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideraciéon los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Comercio | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
Exterior — Univ. Simén Bolivar : Comercio Internacional:
Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud
Caodigo L . uc plan de Estudio Codigo uc de Condicién
Solicitada - Origen . .
Carrera- Destino contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
FCA151 Hombre  Cultura 'y 3 Problematica Social EC-624 9 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCAte1 | Hombre  Cultura 'y Desarrollo Social FG-206 | 2 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-1425 Fundamentos de 3 Fundamentos del FB-205 9 80% > Aprobada
Derecho Derecho
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
TS-2633 | Nomenclatura 3 | Aranceles de Aduana | OC-700 | 2 80% > Aprobada
Aduanera
Ts-421 | Fundamentos —de | 4 Teoria Economical | FC-406 | 3 80% > Aprobada
conomia
TS-1521 :ntegrauon Econdmica 3 o i v Tratad 5% »
Integracién Econémica rgangggg:]fii);'er: O | croot 3 B|0qoue Aprobada
TS-2527 I 3
Ts-2506 | leorias de Comercio | 5 | o0 orcio Intenacional | | FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional
TS-3549 | Mercadeo 3 Fundamentos de FM-404 | 2 80% > Aprobada
Internacional Mercadotecnia
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TS-3535 Medios ‘ de Pagos 3 Sistema de Cqbros y C1-801 80% > Aprobada
Internacionales Pagos Internacionales
Formulacion y
TS-2532 Evaluacién de 3
Proyectos | . 80% >
- Evaluacion de Proyectos | FM-703 Aprobada
Formulacién y Blogue
TS-3523 Evaluacién de 3
Proyectos Il
Promocién de Exportacion de
TS-3554 E . 3 productos no 0OC-600 80% > Aprobada
xportaciones L
tradicionales
FC-1221 Ingles | 3 Ingles | FG-201 80% > Aprobada
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC-1224 | Ingles Il 3 Ingles II FG-301 Bloque Aprobada
FC-1225 Ingles IlI 3 80% >
FC1228 Ingles IV 3 Ingles IlI FG-401 Bloque Aprobada
FC-1228 Ingles IV 3 80% >
FC-1232 | Ingles V 3 Ingles IV FG-501 Blogue Aprobada
Fundamentos de L
TS-1334 Administracion | 3 Org‘a.nlzac[c’)n y 80% >
Administracién de FE-306 Bloque Aprobada
TS-1335 Fundamentos de 3 Empresas. q
Administracion I
Ts3s25 | Segurode Transporte | 4 Seguros FE-503 80% > Aprobada
de Mercancias
TS-2544 Servicio de,Transporte 5 Modos de Tr.ansporte Cl-603 > 80% NO
de Mercancias Internacional Aceptada
Mercadeo s o NO
TS-3549 Internacional 3 Negociaciéon y Mercadeo | CI-902 3 > 80% Aceptada
NO
- - 0,
FC-1232 Ingles V 3 Ingles IV FG-501 3 > 80% Aceptada
FC-1422 Introduccic’.)rj a la 3
Computacion Aolicaci NO
plicaciones
) Informaticas |1 FG-204 2 > 80% Aceptada
TS-1821 Slstemas_' de 3
Informacion |
Introduccion a la Aplicaciones o NO
FC-1422 Computacion 3 Informaticas |l FG-304 2 > 80% Aceptada
Formulacién y
TS-2532 Evaluacién de 3
Proyectos | i
y a Metodolc_)g|a_<?e la FM-502 3 > 80% NO
Formulacién y Investigacion Aceptada
TS-3523 Evaluacién de 3
Proyectos Il
Unidades Crédito % de Carrera /195 UC Art. 7 Regla\_mento _Traslado y
Equivalencias.
Total Aprobado 57 29,2% Conforme.

14. Listados de Reingresos:
El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-043-11-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente ano, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar los
siguientes listados de Reingresos a las Carreras de Ingenieria Maritima, Ingenieria Ambiental y
Licenciatura en Administracién para el periodo 2009-I.

INGENIERIA MARITIMA

N° APELLIDOS Y NOMBRES C.l IAA
1 |Aleman Chavez, Edgar Alexander 19.209.646 11,83
2 | Alfonzo Cardona, Kley Vidal 20.006.059 14,56
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3 | Afiez Garcia , Ramén Gregorio 14.306.589 13,27
4 | Aponte Bello, Yalimar Saffitt 17.299.420 12,43
5 | Araque Rujano, Yorvin Humberto 18.564.662 11,48
6 | Arias Ochoa, Douglas José 14.971.028 12.88
7 | Berroteran Lunar, Suriana Gabriela 18.323.869 13,59
8 | Buenano Romero, Briguer David 19.776.602 Retiré el 1° Semt.
9 | Calzadilla Méndez, Leonardo José 20.191.722 Retiré el 1° Semt.
10 | Campos Saldana, Zoilymar Elvira 20.279.217 10,78
11 | Cardona Hernnandez, Zoneilys Coromoto 18.930.442 13,50
12 | Castaneda Gonzalez, Luis José 19.537.890 12,69
13 | Chacin Gonzalez, Germinger Alberto 18.677.796 6,92
14 | Colina Mendoza,Yolimar Coromoto 19.444.095 9,26
15 | Colmenares Bricefo, Sergio Alfonzo 16.858.399 12,67
16 | Cordova Cruz, Daniel Jesus 19.649.297 11,40
17 | Cordovez Serrano, Jhonny Norber 15.713.273 8,29
18 | Correa Matos, Andrea Carolina 20.051.089 7,00
19 | Da Silva Villafranca, Nelsén Enrique 19.627.302 Retiré el 1° Semt.
20 | Davila Salcedo, Jhohainy del Carmen 19.307.617 10,35
21 | Diaz Borges, Cesar Augusto 20.821.822 Retird el 1° Semt.
22 | Durand Pérez, Bogart Gabriel 17.074.982 8,97
23 | Echeverria Romero, Francisco Antonio 16.286.649 Retiré el 1° Semt.
24 | Fernandez Fernandez, Marco Antonio 18.313.524 13,10
25 | Fernandez Ramos, Ricardo Enrique 19.066.038 10,17
26 | Figueira Vizcaya, Luis Armando 20.449.707 11,74
27 | Figueroa Adrian, Kelvin Armando 19.915.731 11,09
28 | Flores, Sergio Sifredo 1.758.542 13,62
29 | Freites Gonzalez, Barbara Sugin 19.378.869 12,30
30 | Fuentes Marquez, José Luis 17.846.132 13,57
31 | Giménez Milano, Wilmer Daniel 17.534.153 14,03
32 | Gonzalez Contreras, Milliangie Stephania 18.529.353 14,77
33 | Gonzalez Pacheco , Jonathan Javier 18.861.952 2,70
34 | Goyo Caricipe, Jhalmar Hans 16.509.117 10,25
35 | Guaitaipu Sarmiento, Geraldo Antonio 19.532.882 12,57
36 | Handam Vera, Danny Walid 20.120.783 8,65
37 | Herrera Castro, Herby Kevin 17.478.449 11,73
38 [ Herrera Romero, Erick 19.143.603 12,29
39 | Laya Alvarez, Joe Engilbeth 20.755.962 Retiré el 1° Semt.
40 | Lira Caravallo, Fabian Alberto 16.725.230 15,04
41 | Luna Guillen, Freikler Mattehus 19.539.571 12,96
42 | Malave Torrella, Manuel Ramén 13.375.994 14,09
43 | Manrique Silveira, Luis Alberto 17.855.776 13,03
44 | Martinez Caraballero, Jesus David 19.087.954 14,38
45 | Mata, Alvarado Javier 18.602.778 13,02
46 | Mendoza Ovalles, Nelson José 17.248.403 13,45
47 | Mijares Quereigua, Dennys Nazareth 18.701.980 10,12
48 | Milano Rossi, Gabriel José 20.446.242 11,61
49 | Montes Serrano, Ignel Nohemi 16.951.306 11,41
50 | Morgado Yagual, Alexander José 18.184.961 Retiré el 1° Semt.
51 | Navarro Toledo, Hargenis Alejandro 19.268.355 Retird el 1° Semt.
52 | Olavarrieta Luna, Francisco Daniel 18.249.225 13,43
53 | Ordosgoittys Guilarte, Leslie Ankelys 19.445.832 10,77
54 | Orlando Pérez, Alessandro José 18.466.308 12,07

Coordinacion de Asuntos Secretariales — Secretaria General

51




Gaceta Universitaria — Ao IX — N° 01 — Enero-Marzo 2009 -

55 | Oropeza, Denys Manuel 18.142.194 13,96
56 | Orozco Figueredo, José Gregorio 19.552.522 3,00
57 | Ortega, Franklin José 19.389.717 10,13
58 | Paez Camacaro, Alvin lvanovich 16.682.688 11,05
59 | Palma Linares, Alexis Orlando 18.027.760 9,96
60 [ Pérez Carabali, Patricia Marina 19.721.996 11,73
61 [ Pirela Pinto, Héctor Alfonso 19.973.794 Retird el 1° Semt.
62 [ Rangel Gil, Lia Felina 14.388.709 12,11
63 | Rangel Mena,Victor Mauro 17.513.377 14,71
64 | Riche Pacheco, Kevin Rafael 19.244.241 12,18
65 | Rodriguez Cruz, Jean Carlos 14.906.192 12,73
66 | Rojas Marin, Carlos Wilfredo 17.711.917 13,97
67 | Rojas Rivera, Marcos Aurelio 13.467.182 14,80
68 | Romero Curvelo, Danisa 12.410.648 13,98
69 | Salir Rivas, Jorge Eduardo 18.038.253 12,72
70 | Sanchez Baez, Rogny José 17.738.577 11,87
71 | Sanchez Bedialauneta, Alberto José 17.711.873 13,53
72 | Silva Pinto,Yovan José 19.736.364 8,86
73 | Silveiro Lopez, Julio César 16.412.915 12,91
74 | Solano Carrillo, Jesus David 18.586.097 12,50
75 | Torres Zambrano, Jessica Elizabeth 19.597.158 9,00
76 [ Uribe Gutierrez, Every Sinai 18.749.672 9,09
77 | Villegas Salas, Mirleidys Yeraldines 17.642.945 12,97
78 | Yanez Misle, Nelson Marcelino 19.269.166 13,68
79 | Zorrilla Fajardo,Wilfredo 19.893.230 8,00
80 | Zugbi Castro, Gandy Christopher 18.914.099 9,13
81 | Moreno, Armando 17.652.040 11,75
INGENIERIA AMBIENTAL
N° APELLIDOS Y NOMBRES (o IAA
1 | Benitez Pérez Yessica Yacqueline 17.906.882 13,91
2 | Garcés De Siso Everlyn Raquel 17.557.004 12,40
3 | Gémez Isaza Carla Yadilyn 18.003.308 10,35
4 | Guevara Aular Elvis Gabriel 17.425.566 13,56
5 | Mendoza Gonzalez Yusleidy Nathali 18.446.371 12,74
6 | Parra Torme Miguel Angel 17.153.204 13,88
7 | Rangel Montafia Edwin Angel De Jesus 19.497.177 12,95
8 | Rodriguez Brea Jessica Andreina 16.677.116 11,95
9 | Rodriguez Suarez Maria José 16.393.204 13,81
10 | Sanchez Zoa Yoisber José 18.930.414 11,68
11 | Segovia Nieves Marcos Antonio 12.403.838 10,52
12 | Zabala Rivero Jorangel 18.141.685 Retir6 el 1° Semt.
13 | Zapata Restrepo Sergio Johanny 23.234.774 6,20
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
N° APELLIDOS Y NOMBRES (o | IAA
1 | Arias Suarez Ambar Geraldine 15.267.822 14,11
2 | Arroyo Sanchez Fernando Jesus 18.755.460 10,29
3 [Arvelo Canaguacan Luis Eduardo 14.313.610 16,07
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4 | Barrios Garcia Ada Carolina 18.324.098 14,82
5 | Bello Adrian Irielis Del Carmen 18.323.713 15,63
6 | Benitez Castillo Neil Dennis 18.852.545 13,84
7 [ Blanco Sojo Francy Josefina 17.711.269 9,11
8 | Borrero Pérez Anderson Gerardo 15.544.186 12,80
9 | Chirinos Durand Hazel 16.310.025 13,35
10 | Colmenares Salazar Carlos Raul 16.105.107 10,84
11 | Colmenares Urbano Solis Elena 10.631.406 10,80
12 | Colmenares Veracierto Richard Jesus 17.153.180 15,02
13 | Colucci Huerta Mario Jesus 17.387.622 Retir6 el 1° Semt.
14 | Coronado Isea Joseph Rafael 18.681.074 12,56
15 | Cova Barreto Eduardo José 17.959.492 14,31
16 | Coy Vargas llianet De Los Angeles 18.756.263 12,47
17 | De Sousa Salazar Francisco Antonio 18.754.568 15,72
18 | Delgado Gomez Adriana Carolina 18.546.745 12,63
19 | Diaz Bracamonte Adriscarlis Jesus 20.412.139 12,61
20 |Diaz Fernandez Ury Mary 16.106.323 14,37
21 | Diaz Pereiras Vanessa 18.599.705 14,56
22 | Dominguez Rodriguez Maria Virginia 18.093.776 14,90
23 | Escalona Lugo Claudia Angelyn 18.755.081 11,63
24 | Escandon Martinez Geisimar Del Valle 18.755.829 13,62
25 | Escobar Carache Johanna Gregoria 17.484.273 15,17
26 | Escobar Serra Steve 16.508.204 12,46
27 | Fernandes Pacheco David Alejandro 19.587.712 14,68
28 | Fernandez De Barros Marilu Lourdes 16.507.207 14,25
29 | Fernandez Jimenez Gladys Carolina 11.161.833 12,00
30 | Flames Bravo Zivana Nazareth 18.754.999 11,69
31 | Frankiz Martinez Jhonson Abigail 17.532.579 4,57
32 | Franquiz Nuiez Yessibel Mariela 15.342.831 14,93
33 | Fuentes Hernandez Nerimar Del Carmen 17.711.820 Retiré el 1° Semt.
34 | Garcia Farifia Yeiny Nataly 19.627.972 13,53
35 | Garcia Salcedo Zoralis Elena 18.325.763 12,60
36 | Gonzalez Delgado Leudys Laura 18.534.262 13,89
37 | Gonzalez Pérez Rosenia Alejandra 18.323.021 15,18
38 | Gonzalez Petot Domingo Luis Antonio 16.889.462 Retiré el 1° Semt.
39 | Gonzalez Salazar Medalys Del Valle 19.914.166 6,56
40 | Guanchez Contreras Richard Eduardo 18.930.457 11,80
41 | Guanchez Ochoa Brigette Isabel 17.958.207 10,98
42 | Guerra Rosas Betsy Berenice 17.958.001 12,77
43 | Guerrero Leiva Oneris Marley 19.272.907 14,33
44 | Gutiérrez Farreras Marbellys Andreina 18.915.527 14,28
45 | Gutiérrez Salazar Yineudy Marilis 18.536.998 11,09
46 | Lagares Negrete Josigreg Maria 16.880.389 13,68
47 | Lemus Medina Ralf Exir 19.272.192 12,33
48 |Liendo Diaz Rafael Miguel 18.535.487 13,29
49 | Liendo M.lvan José 6.889.951 13,19
50 |Loépez Cabello Johanna Carolina 17.752.631 13,70
51 |Loépez Oropeza Angela Deyanira 18.140.509 12,70
52 | Manzano Mora Daisy Maria 9.994.329 15,69
53 | Marcano Gonzalez Eyleen Vannessa 16.725.067 12,50
54 | Marcano Gonzalez Mauricio José 18.930.955 10,92
55 | Marin Boll Alison Alejandra 17.153.864 16,58
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56 | Martin Diaz Ana Cecilia 16.724.110 13,20
57 | Mata Ruiz Rotcivet Wilviana 17.959.238 12,77
58 | Medina Aponte Astrid Milagros 17.719.820 14,99
59 | Mejia Guerrero Victor Alfonzo 16.598.150 13,44
60 | Melean Santana Ronald Jose 13.043.914 11,00
61 | Mogollon Montes De Oca Yosgreymi Jose 19.273.077 9,72
62 | Monges Ortega Silvia Elena 18.132.190 0,00
63 | Monsalve Almeida Yennifer Andrea 20.476.461 14,52
64 | Montero Barrios Yamileth Del Carmen 19.272.044 11,33
65 | Moran Franquiz Gerardo Jesus 17.477.980 12,00
66 | Moreno Pérez Desiree Del Valle 17.709.508 13,66
67 [ Moret Pérez Karol Dalila 17.313.029 13,74
68 | Moron Diaz Daniel Martin 16.330.193 14,48
69 | Murgolo Cuello Michelangelo 18.672.737 8,85
70 | Nancy Hernandez Danilia Carolina 16.106.736 13,76
71 | Pacheco Erazo Eduardo Alejandro 16.724.577 13,80
72 | Pacheco Garcia Smailliw Leximara 19.958.765 6,22
73 | Palomo Torres Ramoén José 13.717.593 10,70
74 | Paulini Gutiérrez Rosmari Rosario 18.814.364 15,32
75 | Pedraza Negrin Douglas Ricardo 14.869.520 12,80
76 | Pellicer Oropeza Tyrone Rubun 15.831.599 12,59
77 | Peha Hernandez Vilzairys Ederlina 18.931.225 15,27
78 | Pena Molina Yennifer Wilmar 18.021.743 13,80
79 | Pérez Navarro Meribeliz Josefina 17.155.515 11,45
80 | Pérez Ramirez Leidys Mariana 15.832.454 14,23
81 | PEREZ RAMOS Yesenia Del Valle 15.040.782 11,22
82 | Pérez Rojas Yennitze Guadalepe 11.638.256 13,33
83 | Pinedo Mendoza Dennison 19.444.904 13,03
84 | Pifia Martinez Rancel Francisco 18.323.003 13,54
85 | Ponte Mujica Angeliz Patricia 17.477.797 10,40
86 | Rada Rodriguez Aniuska Tahiri 17.153.722 12,73
87 | Ramirez Bricefio Yesenia 19.797.352 12,92
88 | Ramos Meneses Francisco Jesus 18.324.871 2,33
89 | Rengifo Isturiz Rosmelys Daithed 18.931.409 11,93
90 |Rivas Martinez Walter Jesus 18.023.270 11,85
91 | Rivas Rico Jhordry Erickson 16.618.807 11,85
92 | Rivero Jiménez Gladys Mayerling 13.846.241 13,91
93 | Rocca Primera Wanderling Maguamphy 14.757.163 16,64
94 | Rodriguez Garcia José Hernan 16.031.012 11,92
95 | Rodriguez Guaramato Linzay Amalet 19.123.270 8,72
96 | Rodriguez Guaramato Nakary Amabet 19.123.269 8,94
97 | Rodriguez Mercado Leonardo Antonio 19.123.157 10,59
98 | Rojas Alfonzo Darling Naybelis 18.754.715 11,33
99 | Rojas Carrero Jorge Leonardo 19.390.191 11,18
100 | Rojas Espejo Wislady Nadiuska 17.710.048 12,63
101 | Rojas Salazar Patricia Del Valle 19.018.265 10,63
102 | Romero Pérez Keila Teresa 16.308.013 14,33
103 | Romero Rojas Elianne Katerine 17.443.403 10,40
104 | Rondon Migliore Raul Antonio 19.272.695 16,17
105 | Rosales Monroy Nelson Modesto 13.375.438 10,61
106 | Sanchez Jiménez Aimara Guadalupe 17.652.173 10,59
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107 | Sanchez Naranjo Oswaldo José 11.639.830 13,59
108 | Sangroni Ruz Vanessa Margarita 13.515.321 Retird el 1° Semt.
109 | Sosa Yepez Lusmaira Elizabeth 16.726.531 13,06
110 | Soto Gonzalez Aryelin Waleska 17.710.589 13,20
111 | Toro Guzman Aibsel Yohana 17.148.017 11,64
112 | Torrealba Carao Leynis Carolina 17.425.223 13,57
113 | Torrens Rodriguez Yullitssa Josefina 11.444.949 15,08
114 | Vegas Gonzalez Marianny Carolina 19.272.711 13,78
115 | Velasquez Romero David Evardo 17.799.351 11,51
116 | Vera Neira Doris 14.259.932 11,95
117 | Verde Rondon Luimar Del Valle 17.482.260 12,88
118 | Wilson Rodriguez Donny Javier 15.544.350 13,52
119 | Zendron Gonzalez Yosibel Milagros 16.202.006 14,15

15. Instar a la Comision de Evaluacion y Clasificacion de Personal Docente y de
Investigacién Ordinario de la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-044-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente ano, resolvidé con
fundamento en los articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades, instar a la
Comision de Evaluaciéon y Clasificacion de Personal Docente y de Investigacion Ordinario de la
Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, para la revision del Baremo y
documentacién de la profesora Elinor Marin Rodriguez, titular de la cédula de identidad
N° 8.417.174. Asimismo, la mencionada Comision debera en un lapso de 15 dia habiles,

presentar ante el Consejo Universitario un Informe sobre el caso.

16. Comisién Ad Hoc, para la discusién del Proyecto de Reglamento del Ejercicio
Profesional del Personal Académico de la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-003-045-11-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-003-2009, de fecha 18 de febrero del presente afio, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar la
designacion de una Comision Ad Hoc, para la discusion del Proyecto de Reglamento del
Ejercicio Profesional del Personal Académico de la Universidad Nacional Experimental
Maritima del Caribe, conformada por los profesores Corabel Barrios, Miguel Lopez, Roberto
Gonzalez, Manuel Pérez, Jesus Bastardo y los abogados Gerardo Ponce y Dwight Sagaray,
por consiguiente, queda anulada la Resolucién N° CUO-013-238-VII-2008, de fecha 16 de julio
de 2008, donde se aprueba una mesa de trabajo permanente para la discusién de este

Proyecto.
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CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO CUO-004-2009
04 DE MARZO DE 2009

1. Modificacion de la Resolucion N° CUO-003-045-11-2009:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-046-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades, en concordancia con el
articulo 84 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos, aprobar la modificacion de la
Resolucion N° CUO-003-045-11-2009, de fecha 18 de febrero de 2009, donde se omitié al
profesor Nelson Fossi en la Comision Ad-Hoc, designada por el Consejo Universitario en la
Sesién Ordinaria N° CUO-003-2009.

2. Il Cohorte de la Maestria en Transporte Maritimo:

El Consejo Universitario, mediante Resoluciéon No. CUO-004-047-111-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente ano, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar la apertura de la |l
Cohorte de la Maestria en Transporte Maritimo, conformada por un grupo de veinte (20)
profesores a Dedicacion Exclusiva y a Tiempo Convencional de la Universidad Nacional

Experimental Maritima del Caribe.

3. Contratacion de tres profesores de la Linea de Investigacion de Derecho Maritimo:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-004-048-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente afno, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién
de los siguientes tres profesores de la Linea de Investigacion de Derecho Maritimo, quienes
realizaran actividades de Investigacion, Tutoria, Asesoramiento y Participacion en foros
relacionados con la Linea de Investigaciéon de Derecho Maritimo, en el lapso comprendido entre
el 12 de enero al 31 de julio de 2009. La mencionada contratacién cuenta con disponibilidad
presupuestaria otorgada por la Coordinacion General de Administracién, bajo el
N° VAD-PRE-0053/2009, de fecha 05 de febrero de 2009.

APELLIDOS Y MONTO

NOMBRES (o CATEGORIA | HRS. | N° SEM. HORA TOTAL BS.
Emma Peraza 5.438.130 Contratado Il 16 29 38 17.632,00
Maria de Cielo Sanchez | 6.264.206 | Contratado Il 06 29 43 7.482,00
Gustavo Omania 6.371.088 | Contratado Il 06 29 43 7.482,00
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4. Cancelacion por concepto de Honorarios Profesionales a la profesora Zoraida
Dorante:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-049-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la cancelacion
por concepto de Honorarios Profesionales a la profesora Zoraida Dorante, titular de la cédula
de identidad N° 5.833.303. La mencionada cancelacién cuenta con disponibilidad
presupuestaria otorgada por la Coordinacién General de Administracién, bajo el
N° VAD-PRE-0070/2009, de fecha 17 de febrero de 2009.

Apellidos Hra. Horas Horas Hrs Costo Costa
Nombres (o Nivel Unidad Sem | Aprob Sem. Semt. x hora total
C.U nocanl. | 10 Sem
Dorante Ing.llI-A; 11-
Zaraima 5.833.303 B,I-M 14 7 7 7 33 2310

5. Cancelaciéon por concepto de Honorarios Profesionales a la profesora Carmen
Hernandez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-050-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente afio, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la cancelacion
por concepto de Honorarios Profesionales a la profesora Carmen Hernandez, titular de la
cédula de identidad N° 5.523.325. La mencionada cancelacién cuenta con disponibilidad
presupuestaria otorgada por la Coordinacion General de Administracién, bajo el
N° VAD-PRE-0072/2009, de fecha 17 de febrero de 2009.

NOMBRE Y APELLIDOS C. NIVEL HORAS MONTO COORDINACION
Carmen Hernandez 5.523.325 11 3 129 Cs. Ambientales

6. Cancelacion por concepto de Honorarios por Servicios:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-051-111-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la cancelacion
por concepto de Honorarios por Servicios presentados a nuestros estudiantes en el Instituto
Tecnologico Region Capital (IUTRC), por un monto de Cuatro Mil Doscientos Veinticinco
Bolivares (Bs. 4.225). La mencionada cancelacién cuenta con disponibilidad presupuestaria
otorgada por la Coordinacion General de Administracién, bajo el N° VAD-PRE-0040/2009, de
fecha 30 de enero de 2009.
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7. Cancelacion de dos profesores de pregrado:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-004-052-111-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente ano, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la cancelacion
por concepto de Honorarios Profesionales a dos profesores que por error involuntario en la
transcripcién del CKF a Excel se origino una diferencia de pago de las horas académicas. La
mencionada cancelacion cuenta con disponibilidad presupuestaria otorgada por la
Coordinacién General de Administracién, bajo el N° VAD-PRE-0071/2009, de fecha 17 de
febrero de 2009.

APELLIDOS Monto Monto aprob. | MONTO MONTO
Y NOMBRES C.l NIVEL UNIDAD solc. CKF Excel CANC. REQ.
(10 sem.) (10 sem)
Alfonso, Erick | 14.574.937 | LIM-412 5.280 2.640,00 2.640 2.640
Vargas, Transacciones
Estefania 10.834.929 | Electrénicas 2.310 0 0 2.310
Informatica |

8. Contratacion a Dedicaciéon Exclusiva del profesor William Gonzalez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-004-053-111-2009 emitida en Sesidn
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente ano, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién
a Dedicacién Exclusiva del profesor William Gonzalez, titular de la cédula de identidad
N° 2.159.136, contratado Ill, desde el 01 de marzo al 31 de diciembre de 2009, por un monto
de Treinta y Cuatro Mil Quinientos Treinta Bolivares (Bs. 34.530), adscrito a la Coordinacién de
Ciencias Aplicadas. La mencionada cancelacién cuenta con disponibilidad presupuestaria
otorgada por la Coordinacion General de Administracién, bajo el N° VAD-PRE-0075/2009, de
fecha 17 de febrero de 2009.

9. Cancelacién por concepto de Honorarios Profesionales de profesores adscritos a la
Coordinacion de Ciencias Basicas:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-054-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente afno, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la cancelacion
por concepto de Honorarios Profesionales de los siguientes profesores adscritos a la
Coordinacion de Ciencias Basicas. La mencionada cancelaciéon cuenta con disponibilidad
presupuestaria otorgada por la Coordinacion General de Administracién, bajo el
N° VAD-PRE-0074/2009, de fecha 17 de febrero de 2009.
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HORAS
APELLIDOS UNIDAD | HORAS | HORAS | HORAS | "orii® | COSTO | COSTO
v NOMBRES C.l. NIVEL | cRRICULAR | CLASE | APROB | X SEM. | °S2b X 6 SEM
SEM. | CU. | EXC. | e |HORA | EXc.
Andrade 3142466 | I | CalculollyV. | 18 16 2 12 38 456
Orlando
Blanco Eudy | 13.886.599 | | Caécu'o"'Y'V’ 18 16 2 12 33 396
eometria
Calderdn 15.831.979 | | Fisica Il 18 14 4 24 33 792
Jesus
Irausquin Liset | 10.380.245 | | Fisica Il y 18 16 2 12 33 396
Matematica Il
Kuslaba 6421181 | i | Estadisticaly | 54 16 4 24 43 1032
Gregorio Il
Moreno 5.892.240 | | | Estadisticaly |5, 16 4 24 33 792
Enrique Il
Mota Octavio | 2.088.027 | 1 | Fisicalylab. |7 16 1 6 38 228
de Fisica |
Rojas 13.672.820 | | Geometria 18 16 2 12 33 396
Cernelia
Sanchez Luis | 1.547.921 | Calculo 1 y Il 18 16 2 12 33 396

10. Contratacién de dos profesores para el Programa Nacional de T.S.U:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-055-111-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién
de dos profesores para el Programa Nacional de T.S.U en Transporte Acuatico en su
modalidad a Distancia, adscritos a la Coordinacion de Ciencias Aplicadas. La mencionada
contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria otorgada por la Coordinacion General de
Administracion, bajo el N° VAD-PRE-0073/2009, de fecha 17 de febrero de 2009.

APELLIDOS UNIDAD HORA | HRS. | COSTOx | COSTO

Y NOMBRES C. NIVEL CURRICULAR SEM. | 14 SEM HORA SEM.

Elsy Gonzalez | 14.453.079 I Taller de 4 56 33,00 1848
Informatica

Morjorie Claro | 11.060.704 I Termodinamica 6 86 33,00 2838

11. Contratacion del profesor Luis Diaz Monclus:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-056-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente ano, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién
del profesor Luis Diaz Monclus, para dictar clases en la Maestria en Transporte en Maritimo,
durante el periodo académico comprendido desde el 02 de marzo al 27 de junio de 2009. La

mencionada contratacién cuenta con disponibilidad presupuestaria otorgada por la
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Coordinacién General de Administracion, bajo el N° VAD-PRE-0082/2009, de fecha 20 de
febrero de 2009.

TOTAL | COSTO | TOTAL
APELLIDO NOMBRE C.l. UNIDAD CURRICULAR NIVEL HORAS | HORA
Convenios Internacionales y
Diaz Monclus, Luis 3.659.936 Normativa Legal del Transporte v 48 49,00 2.352
Maritimo

12. Adjudicacién a la empresa Papeleria y Libreria La Maritima C.A:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-004-057-111-2009 emitida en Sesidn
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente ano, resolviéo con fundamento
en el numeral 1° del articulo 73 y en los articulos 74 y 87 de la Ley de Contrataciones Publicas,
en concordancia con los numerales 19 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades, y con
vista a los informes y actas presentadas por la Comisién de Contrataciones, adjudicar a la
empresa Papeleria y Libreria La Maritima C.A. el contrato de arrendamiento del espacio
destinado a la prestacién del Servicio de Libreria de Pregrado de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe, durante los afios 2009 y 2010, por un canon mensual de Mil
Bolivares (Bs.1.000,00).

13. Adjudicacion a la Asociacion Cooperativa Espacio del Saber R.L:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-058-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente afno, resolvié con fundamento
en el numeral 1° del articulo 73 y en los articulos 74 y 87 de la Ley de Contrataciones Publicas,
en concordancia con los numerales 19 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades, y con
vista a los informes y actas presentadas por la Comision de Contrataciones, adjudicar a la
Asociacion Cooperativa Espacio del Saber R.L. el contrato de arrendamiento del espacio
destinado a la prestacién del Servicio de Centro de Copiado conexo a la Biblioteca de Pregrado
de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, durante los afios 2009 y 2010,

por un canon mensual de Ciento Cincuenta Bolivares (Bs.150,00).

14. Cambio de carrera de la estudiantes Romero Pirona, Flavio:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-059-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades, en
concordancia con el articulo 11 del Reglamento de Traslados Internos y Equivalencias de
Estudios, aprobar el cambio de carrera de Licenciatura en Administracién a Ingenieria Maritima

de la estudiante Romero Pirona, Flavia, titular de la cédula de identidad N° 18.140.699.
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15. Calendario de Actividades 2009 de la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-060-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente ano, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 1y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades, aprobar el

Calendario de Actividades 2009 de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe.

16. Instar a la Comisiéon de Evaluacion y Clasificacion de Personal Docente y de
Investigacion Ordinario de la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-061-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades, instar a la Comision de
Evaluacion y Clasificacion de Personal Docente y de Investigacion Ordinario de la Universidad
Nacional Experimental Maritima del Caribe, para la revision del Baremo y documentacién del
profesor Eddy Farinha, titular de la cédula de identidad N° 12.070.934. Asimismo, la
mencionada Comision deberd en un lapso de 15 dia habiles, presentar ante el Consejo

Universitario un Informe sobre el caso.

17. Normativas de Funcionamiento de la Comision para la Integracién de propuestas
para la Aprobacion del Reglamento del Ejercicio Profesional del Personal Académico de
la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-062-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente afio, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 20 y 21 de la Ley de Universidades, aprobar las siguientes
Normativas de Funcionamiento de la Comision para la Integracion de propuestas para la
Aprobacion del Reglamento del Ejercicio Profesional del Personal Académico de la Universidad

Nacional Experimental Maritima del Caribe.

CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO CUO-005-2009
18 DE MARZO DE 2009

1. Instar a la Comision de Contrataciones para que inicie el proceso de selecciéon de la
empresa aseguradora para la contratacion de la Pdliza Colectiva de Seguro de
Hospitalizacion, Cirugia, Maternidad, Vida y Accidentes Personales de la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-063-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente ano, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numeral 20 Ley de Universidades, aprobar primero: Instar a la

Comision de Contrataciones con el objeto de que inicie el proceso de seleccion de la empresa

Coordinacion de Asuntos Secretariales — Secretaria General
61



Gaceta Universitaria — Aino IX — N° 01 — Enero-Marzo 2009:qi**'~/:“

aseguradora para la contratacion de la Péliza Colectiva de Seguro de Hospitalizacion, Cirugia,
Maternidad, Vida y Accidentes Personales para el personal docente, administrativo y obrero de
la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe durante el periodo Mayo-Diciembre
del afio 2009. Segundo: Aprobar la renovacion de la Pdliza Colectiva de Seguro de
Hospitalizacién, Cirugia, Maternidad, Vida y Accidentes Personales, contratada con la empresa
MAPFRE LA SEGURIDAD, por el mes de abril del afio 2009.

2. Solicitud al Vicerrector Administrativo:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-064-111-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afno, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades, solicitar al ciudadano
Vicerrector Administrativo Prof. Yensy Charriz Alimoguera, presentar un Informe al Consejo
Universitario sobre los planteamientos efectuados por el Auditor Interno de esta Casa de
Estudios mediante informe N° UAI-N° 14/2009, de fecha 04 de marzo de 2009.

3. Distinciones Académicas para graduandos del dia 27 de marzo de 2009 en Acto
Solemne de Grado:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-065-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afno, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades, en concordancia con los
articulos 6 y 7 del Reglamento para Actos de Otorgamiento de Titulos, Grados, Diplomas y
Certificados de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, aprobar las
siguientes distinciones académicas de Cum Laude y Magna Cum Laude, de los graduandos de
Ingenieria Maritima y Licenciados en Administracion, cohorte 2003-Il, que recibiran este merito

el dia 27 de marzo de 2009 en Acto Solemne de Grado.

GRADUANDOS DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

N° | APELLIDOS Y NOMBRES c. DISTINCION ACADEMICA INDICE ACADEMICO
1 Lucena Ferrer Edith Georgina 15.267.753 Magna Cum Laude 17.83
2 | Jno-Baptiste Petillia R0033838 Cum Laude 17.48
3 Salazar Capote Josué Jonas 16.309.122 Cum Laude 17.37
4 De Abreu Orozco Juan Ma. 16.683.319 Cum Laude 17.14
° | Esteves Benitez José F. 16.314.203 Cum Laude 17.05
6 Stengel Licett Inoskar Carolina | 17.484.555 Cum Laude 16.93
" | Licon Sandoval Azalia Daniela | 17.710.346 Cum Laude 16.90
8 | Parra Gomez Barbara k. 17.160.922 Cum Laude 16.48
o Morales Vivas Esmeralda N. 16.907.327 Cum Laude 16.31
10 Arroyo Villarroel Gioconda 16.033.087 Cum Laude 16.25
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11
Lépez Maita Ekeisma 17.062.097 Cum Laude 16.30

12
Suarez Ollarves Jean Daniel 15.871.029 Cum Laude 16.11

GRADUANDOS DE LA CARRERA INGENIERIA MARITIMA

N° | APELLIDOS Y NOMBRES cl DISTINCION ACADEMICA iNDICE ACADEMICO
1 Paz Negron, Jesus Gabriel 18.306.498 Cum Laude 16,89
2 | Alvarez Morales, Anderson R. 17.755.833 Cum Laude 16,20
3 | Villegas Araujo, Jeudi S. 16.554.549 Cum Laude 16,04
4 | Espinoza Romero, Leidy C. 17.400.926 Cum Laude 16,02

4. Contratacién del profesor Luis Toledo:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-066-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afio, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contrataciéon
del profesor Luis Toledo, titular de la cédula de identidad N° 21.415.923, quien dictara clases
de la asignatura Transporte Maritimo, en la Especializacion en Comercio Maritimo
Internacional, mencién Gestion Portuaria, desde 02 de marzo al 17 de abril de 2009, por 18
horas, contratado Ill, con un costo por hora de Cuarenta y Tres Bolivares (Bs. 43,00), en total
Setecientos Setenta y Cuatro Bolivares (Bs. 774,00). La mencionada contrataciéon cuenta con
disponibilidad presupuestaria otorgada por la Coordinacion General de Administracién bajo el
N° VAD-PRE-0118/2009, de fecha 06 de marzo de 2009.

5. Contratacion de dos profesores de postgrado:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-067-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién
de dos profesores, que dictaran clases en el Curso Especial para Capitanes de Altura y Jefes
de Maquinas (15x15), desde el 19 de enero al 20 de junio de 2009. La mencionada
contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria otorgada por la Coordinacion General de
Administracion bajo el N° VAD-PRE-0091/2009, de fecha 02 de marzo de 2009.

APELLIDO UNIDAD TOTAL NIVEL COSTO | TOTAL
NOMBRE C.. CURRICULAR | HORAS X/H BS. F.-

. Transporte
Pastor Naranjo | 3 974315 |  Multimodal 40 | cContratadotv| 4%:00 | 1.960,00
Maria Grazia Blanco | 6.264.206 | Seguro Maritimo 40 Contratado Il 38,00 1.520,00
TOTAL 3.480,00
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6. Contratacion de dos profesores de postgrado para la Maestria en Transporte Maritimo:
El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-068-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente ano, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién
de dos profesores, que dictaran clases en la Maestria en Transporte Maritimo, desde el 16 de

febrero al 12 de junio de 2009. La mencionada contratacion cuenta con disponibilidad

presupuestaria otorgada por la Coordinacion General de Administracion bajo el
N° VAD-PRE-0090/2009, de fecha 02 de marzo de 2009.
APELLIDO TOTAL Costo X | TOTAL
NOMBRE C.l UNIDAD CURRICULAR | HORAS | NIVEL Hora Bs.
Romero. Maria Convenios Internacionales
Caro]ina y Normativa Legal del 48 v 49,00 2.352
10.677.418 Transporte Maritimo
Diaz M., Luis | 3.659.936 | La Administracion Maritima 48 v 49,00 2.352
TOTAL 4.704

7. Contratacion de profesores de postgrado para el Curso Regular para Primeros
Oficiales, en sus menciones Navegacion y Maquinas:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-005-069-111-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién
de los siguientes profesores, que dictaran clases en el Curso Regular para Primeros Oficiales,
en sus menciones Navegacion y Maquinas, desde el 19 de enero al 10 de abril de 2009. La
la
Coordinacién General de Administracion bajo el N° VAD-PRE-0092/2009, de fecha 03 de
marzo de 2009.

mencionada contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria otorgada por

MENCION: NAVEGACION

APELLIDO Y C.L UNIDAD CURRICULAR TOTAL | NIVEL | COSTO | TOTAL
NOMBRE HORA HORA BS.
Oscar Rodriguez | 8.995.823 Estabilidad del Buque 55 1] 43,00 2.365
Jacqueline Tecnologia y Resist. de los
Ettedgui 8.182.989 Materiales 44 I 38,00 | 1672
Arquitectura y Construccion.
Fabian Caldera | 6.910.503 de Bugues 44 I 38,00 | 1672
Ivan Cabrera 3.182.515 | Maniobras y Manejo del Buque 55 [l 43,00 2.365
Pedro Lozada 2.244.775 Maquinas Marinas 44 [l 43,00 1.892
Francisco Carrillo | 6.237.777 Navegacion | 44 Il 38,00 1.672
Francisco Carrillo | 6.237.777 | Estiba y Manejo de la Carga 44 Il 38,00 1.672
Haydée Pérez Gerencia de Recursos
Lista 5.573.287 Humanos 33 I 38,00 | 1.254
TOTAL 14.564
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MENCION: MAQUINAS

APELLIDO C.lL UNIDAD CURRICULAR | TOTAL | NIVEL | COSTO | TOTAL
NOMBRE HORAS HORA BS.
Tecnologia y Resist. de los
Jacqueline Ettedgui | 8.182.989 Materiales 44 I 3800 | 1.672
Arquitectura y Construc.
Fabian Caldera 6.910.503 de Buques 44 I 38,00 | 1.672
Nicola Buonanno 6.303.931 Electrotecnia Marina | 55 V 57,00 3.135
Jacqueline Ettedgui | 8.182.989 Termodindmica 33 Il 38,00 1.254
George Pinto 5.073.650 Mecanica 33 [l 43,00 1.419
Pedro Lozada 2.244.775 Maquinas Marinas 44 Il 43,00 1.892
Gerencia de Recursos
Haydée Pérez Lista | 5.573.287 Humanos 33 I 38,00 | 1.254
TOTAL 12.298

8. Contratacion de profesores de postgrado para el Curso Regular para Capitanes de
Altura y Jefes de Maquinas FASE II:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-070-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion
de los siguientes profesores, que dictaran clases en el Curso Regular para Capitanes de Altura
y Jefes de Maquinas FASE I, asi como, los Especialistas en Transporte Maritimo, desde el 19

de enero al 10 de abril de 2009. La mencionada contrataciéon cuenta con disponibilidad

presupuestaria otorgada por la Coordinacion General de Administracion bajo el
N° VAD-PRE-0091/2009, de fecha 02 de marzo de 2009.
APELLIDO C.L UNIDAD CURRICULAR TOTAL | NIVEL | COSTO | TOTAL
NOMBRE HORAS HORA BS.
Jesus Aponte 3.813.325 | Planificacion de Procesos a 43,00 838
Bordo 66 Il
Maria Grazia Blanco | 6.264.206 Seguro Maritimo 44 Il 38,00 1.672
Roselena Tovar 3.190.440 Gestion de la Calidad 33 v 49,00 1.617
TOTAL 6.127

9. Contratacion de profesores de postgrado para la Especializacion en Inspecciones
Navales FASE II:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-005-071-111-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente ano, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién
de los siguientes profesores, que dictaran clases en la Especializacion en Inspecciones
Navales FASE Il, desde el 19 de enero al 17 de abril de 2009. La mencionada contratacion
de

cuenta con disponibilidad presupuestaria otorgada por la Coordinacion General

Administracion bajo el N° VAD-PRE-0093/2009, de fecha 03 de marzo de 2009.
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APELLIDO TOTAL | NIVEL | COSTO | TOTAL
NOMBRE C.l UNIDAD CURRICULAR HORAS HORA BS.
Nicola Buonanno | 6.303.831 | Inspeccién de Inst. Eléctricas 48 Vv 57,00 2.736
Maria G. Blanco | 6.264.206 Seguro Maritimo 48 Il 38,00 1.824
Inspeccion, Evaluacién y
Fabian Caldera 6.910.503 Calculo de Estructuras 48 1] 38,00 1.824
Navales
TOTAL 6.384

10. Pago de cuarenta y ocho horas al profesor Freddy Gonzalez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-005-072-111-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar el pago de
cuarenta y ocho (48) horas al profesor Freddy Gonzalez, titular de la cédula de identidad
N° 3.717.817, como contratado Il, quien dicté clases en la Especializacion en Inspecciones
Navales, durante el periodo académico comprendido entre el 15 de septiembre al 12 de
diciembre de 2008. La mencionada cancelacién cuenta con disponibilidad presupuestaria
otorgada por la Coordinacién General de Administracion bajo el N° VAD-PRE-0093/2009, de
fecha 03 de marzo de 2009.

11. Contratacién a Dedicacion Exclusiva del profesor Diego Sequera Hernandez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-073-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién
a Dedicacién Exclusiva del profesor Diego Alfredo Sequera Hernandez, titular de la cédula de
identidad N° 5.535.702, como contratado Ill, con un pago mensual de Tres Mil Cuatrocientos
Cincuenta y Tres Bolivares (Bs. 3.453,00), el cual se viene desempefiando como Coordinador
de Deporte, adscrito a la Direccion de Extension, en vista de que es un cargo administrativo y
se requiere su pase a la orden de la Direccion de Gestion de Docente para apoyar a la
Coordinacion de Ciencias Nauticas, desde el 18 de marzo al 31 de diciembre de 2009. La
mencionada contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria otorgada por la
Coordinacion General de Administraciéon bajo el N° VAD-PRE-0127/2009, de fecha 13 de
marzo de 2009. Queda entendido, que la presente propuesta estara sujeta a la renuncia del

mencionado profesor a la Coordinaciéon de Deporte.

12. Contratacion de la profesora Maria Violeta Avila:
El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-074-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento

en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién
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de la profesora Maria Violeta Avila, titular de la cédula de identidad N° 12.461.635, como
facilitadora por Honorarios Profesionales, en el Taller Disefio de Presentaciones Exitosas en
Power Point. La mencionada contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria otorgada
por la Coordinacion General de Administraciéon bajo el N° VAD-PRE-0109/2009, de fecha 04 de
marzo de 2009.

13. Cancelacion por concepto de Honorarios Profesionales de cuatro profesores de
pregrado:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-075-111-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afno, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la cancelacion
por concepto de Honorarios Profesionales de cuatro profesores, adscritos a la Coordinacién de
Idiomas, ya que por error material involuntario a la hora de transcribir el listado se omitieron en
el listado de CKF. La mencionada cancelacion cuenta con disponibilidad presupuestaria
otorgada por la Coordinacién General de Administracion bajo el N° VAD-PRE-0123/2009, de
fecha 11 de marzo de 2009.

HORAS | loRAS
APELLIDOS Y cl NIVEL UNIDAD APRO. DANDO HORA | COSTO
NOMBRES o CURRICULAR POR S EXC. BS.
c.u CLASE
. , Ing IlI-A; 11I-B,
Fajardo Mariflor 4.565.125 Il - M 14 18 2 760,00
Franceschi, Ing IV-D,IV-C,
Irene 13.489.749 I Il 14 18 2 660,00
Ing I-A, IV-E,
Moreno Peggy 13.615.092 I VILA 14 18 2 660,00
. Ing I-C, I,
Nufez, Yolanda | 13.112.442 | I-A 14 18 2 660,00
TOTAL 2.740

14. Correccion de Error:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-076-111-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afno, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la correccion
en los contratos de las profesoras Franceschi Diaz Irene Beatriz y Fajardo Rivas Mariflor,
titulares de la cédula de identidad N° 13.489.749 y 4.565.125 respectivamente, adscritas a la
Coordinacién de Idiomas, por error en la transcripcién al realizar el punto de agenda

presentado al Consejo Universitario.
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15. Modificacion parcial del Reglamento Estudiantil de la UMC en sus articulos 62 y 78:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-005-077-111-2009 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente ano, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26 numerales 20 y 21 de la Ley de Universidades, aprobar la modificaciéon
parcial del Reglamento Estudiantii de la Universidad Nacional Experimental Maritima del

Caribe, en sus articulos 62 y 78.

16. Primera discusion el Reglamento de Beneficios Socio-Econémicos para estudiantes
de pregrado de la UMC:
El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-078-111-2009 emitida en Sesion

Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente ano, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 20 y 21 de la Ley de Universidades, aprobar en primera
discusion el Reglamento de Beneficios Socio-Econdmicos para estudiantes de pregrado de la

Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe.

17. Permiso No Remunerado al profesor Ling Sing Chang:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-079-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente ano, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar el permiso No
Remunerado por el lapso de un (01) afo al profesor Ling Sing Chang, a partir del 01 de abril de
20009.

18. Modificacion parcialmente la Resolucién N° CUE-003-004-11-2009:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-080-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afo, resolvid con
fundamento en los numerales 4 y 5 del articulo 26 de la Ley de Universidades en concordancia
con las disposiciones de la Ley del Presupuesto, del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de
Administracion Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario y del Manual de
Normas y Procedimientos para Modificaciones Presupuestarias y Reprogramacion de la
Ejecucion del Presupuesto de Gastos de la UMC y con fundamento el articulo 84 de la Ley
Organica de Procedimientos Administrativos, aprobar la modificacién parcialmente la
Resolucion N° CUE-003-004-11-2009, de fecha 20 de febrero de 2009, en los siguientes
términos: Incorporacién al Presupuesto de Ingresos de la Universidad Nacional Experimental
Maritima del Caribe del afio 2009, como saldo inicial de caja, la suma de Siete Millones
Seiscientos Un Mil Trescientos Sesenta y Cinco Bolivares con Veintiocho Céntimos
(Bs. Bs.7.601.365,28), por concepto saldo disponible del Presupuesto al 31 de diciembre de

2008, de conformidad con lo explicado en las comunicaciones de la Coordinacion de
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Presupuesto identificadas como N° VAD-PRE-068/2009, de fecha 17 de febrero de 2009 y
N° VAD-PRE-0119/2009, de fecha 11 de marzo de 2009, donde se describe el destino de los

fondos con detalle a nivel de Proyectos, Acciones Centralizadas y Partidas Presupuestarias.

19. Listados de Graduandos de Ingenieros Maritimos mencién Operaciones e
Instalaciones Marinas:
El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-081-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afio, resolvid con
fundamento en el numeral 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades, aprobar los siguientes
Listados de Graduandos, de Ingenieros Maritimos, mencién Operaciones e Instalaciones
Marinas, para el Acto de Grado a celebrarse el dia 27 de marzo de 2009:

INGENIEROS MARITIMOS MENCION OPERACIONES

N° NOMBRES Y APELLIDOS cl iNDICE ACADEMICO
1 | Paz Negron Jesus Gabriel 18.306.498 16.89
2 | Alvarez Morales Anderson Roseliano 17.755.833 16.20
3 | Villegas Araujo Jeudi Salomén 16.554.549 16.04
4 | Espinoza Romero Leidy Cenaid 17.400.926 16.02
5 | Osorio Valera José Alberto 16.523.791 15.69
6 | Morles Mufioz Yohander Alexander 16.754.062 15.65
7 | Nufiez Ibarra Richard Humphrey 17.160.879 15.45
8 | Rincon Rengifo Carlos Arturo 16.970.249 15.39
9 [ Molina Sosa Adriana Stephanie 18.027.805 15.38
10 | Casarrubia Pefia Carlos César 15.833.541 15.24
11 | Cardenas Tovar Miguel Angel 16.229.759 15.17
12 | Moya Morao Jestis Antonio 17.112.666 15.09
13 | Parra Peraza Rolando Alberto 17.257.697 15.03
14 | Diaz Carabali Kathleen Dayana 16.970.292 14.93
15 | Alvarado Pariata Joselin Cristina 17.153.673 14.88
16 | Alonzo Alonzo Graice Carolina 15.169.695 14.55
17 | Sanchez Gonzalez Yesenia Zharai 17.477.500 14.49
18 | Cordido Heather Nadiuska Del Valle 16.598.076 14.46
19 | Orellana Linarez Gabriel Eduardo Tomas 16.301.092 14.45
20 | Rodriguez Ramos Henry Rafael 16.932.788 14.39
21 | carvajal Romero Nitnelav Aniram 15.779.147 14.36
22 | Ortuiio Torcates Carmen Violeta 17.144.525 14.28
23 | carvajal Salazar Cesar Gabriel 17.154.717 14.26
24 | Marcano Martinez Deiner Adrian 16.523.398 14,37
25 | Guzman Galvis Keniur José 16.507.297 13.98
26 | Yépez Carlos David 15.885.218 13.85
27 | Hernandez Polanco Eduardo Antonio 6.346.059 13.78
28 | Medrano Lopez Yorfred Rafael 15.907.753 13.78
29 | Marcano Blanco Rafael Ernesto 15.290.189 13.56
30 | Abella Alvarez Luis Alberto 17.229.503 13.54
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INGENIEROS MARITIMOS

MENCION INSTALACIONES MARINAS

N° NOMBRES Y APELLIDOS C.l INDICE ACADEMICO
1 | Carrion Cardona Angel Domingo 15.830.407 15.82
2 | Aponte Sanchez Adriana Roselis 17.425.317 15.65
3 | Leal Garcia Leydi Johanna 15.503.678 15.48
4 | Mendoza Ramos Johan Antonio 16.204.607 15.44
5 | Davila Duran Jorge Luis 16.618.710 15.15
6 | Gonzalez Cartaya Sol Kareen 17.153.644 15.13
7 | Porcar Matos Eloy Eduardo 17.051.707 15.12
8 | Rodriguez Salas Jairo Enrique 16.429.654 15.10
9 | Marcano Delgado Ana Ymer 17.811.438 14.96
10 | Inojosa Rojas Eliezer José 16.935.249 14.86
11 | Paredes Cardenas Alvaro José 16.410.112 14.83
12 | Molina Carrero Zurygna Desiree 17.504.423 14.81
13 | Garcia Bricefio Jesus Alejandro 15.662.937 14.76
14 | Machado Armas Julio Eduardo 15.182.202 14.76
15 | Pernia Matheus Anthony Christian 16.577.863 14,70
16 | Arana Pérez Johann Fausto 17.052.415 14.60
17 | Suarez Morales Christhofer Ramén 15.168.332 14,48
18 | Eligon Daniel José 17.404.138 14.42
19 | Aponte Fuenmayor Victor Alfonzo 17.316.935 14.29
20 | Velasquez Cabriles César Ramén 15.025.706 14.18
21 | Moniz Dos Ramos Christian Eduardo 16.105.422 14.16
22 | Hernandez Escalante Miguelangel 17.401.379 14.11
23 | Lopez Diaz Jolvi Javier 16.827.491 13.99
24 | Figueroa Catenaci Luis José 16.890.890 13.51

20. Listados de Graduandos de Licenciados en Administracion:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-082-111-2009 emitida en Sesion

Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afio, resolvid con

fundamento en el numeral 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades, aprobar los siguientes

Listados de Graduandos, de Licenciados en Administracién, para el Acto de Grado a

celebrarse el dia 27 de marzo de 2009:

LICENCIADOS EN ADMINISTRACION

MENCION TRANSPORTE

N° NOMBRES Y APELLIDOS c.l iNDICE ACADEMICO
1 [Lopez Maita Ekeisma Del Valle 17.062.097 16.30
2 | Suérez Ollarves Jean Daniel 15.871.029 16.11
3 [Loépez Rivas Triana Mariela 12.625.702 15.54
4 | Monsalve Saavedra Crismar Lilibeth 16.671.321 15.26
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LICENCIADOS EN ADMINISTRACION
MENCION COMERCIO INTERNACIONAL

N° NOMBRES Y APELLIDOS C.l iINDICE ACADEMICO
1 | Lucena Ferrer Edith Georgina 15.267.753 17.83
2 | Jno-Baptiste Petillia R0033838 17.48
3 | Salazar Capote Josué Jonas 16.309.122 17.37
4 | De Abreu Orozco Juan Manuel 16.683.319 17.14
5 | Esteves Benitez José Francisco 16.314.203 17.05
6 | Stengel Licett Inoskar Carolina 17.484.555 16.93
7 | Licon Sandoval Azalia Daniela 17.710.346 16.90
8 | Parra Gomez Barbara Katiuska 17.160.922 16.48
9 | Morales Vivas Esmeralda Nohemi 16.907.327 16.31
10 | Arroyo Villarroel Gioconda Del Valle 16.033.087 16.25
11 | Horsford Ericson Simon R0012810 15.89
12 | Acosta Eligon Jeannelia De Los Angeles 15.511.526 15.45
13 | Alamo Oropeza Josué David 16.147.267 15.45
14 | Gimenez Lopez Blanca Marien 18.104.878 15.42
15 | Castro Guzman Daniel Oswaldo 16.113.195 15.30
16 | Brito Alvarez Lion Manuel 17.155.805 15.17
17 | Escalona Méndez Jean Carlos José 16.725.844 14.89
18 | Arevalo Pouchoulo Gabriela Anastasia 15.544.268 14.84

21. Cambios de Carrera:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-083-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afio, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar los
siguientes cambios de Carrera de Ingenieria Maritima a Licenciatura en Administracién de
Gelves Paboén, Ana Yusmeida, titular de la cédula de identidad N° 18.161.598 y de Ingenieria
Ambiental a Licenciatura en Administracion de Garanito Rochabrum, Jhoan Miguel, titular de la
cédula de identidad N° 16.724.372.

22. Equivalencias Externas de Ingenieria Maritima, mencion Instalaciones Marinas de
Yorjan Elieser, Pernia Escauriza:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-084-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afo, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, en
concordancia con los articulos 7 y 16 del Reglamento de Traslados Equivalencias, aprobar las
siguientes Equivalencias Externas de Ingenieria Maritima, mencion Instalaciones Marinas de

Yorjan Elieser, Pernia Escauriza, titular de la cédula de identidad 15.421.142, segun consta en
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el Acta presentada por la Comisién de Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-009-02-09,
de fecha 16 de febrero de 2009.

Nombre y Apellidos: C.L: Carrera:
Yorjan Elieser, Pernia Escauriza V.- 15.421.142 Ing. Maritima, mencién Instalaciones Marinas.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia externas, de las | Tomando en consideracion los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o blogques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Tecnologia | siguientes equivalencias para la carrera Ingenieria Maritima,
Mecanica Universidad Simon Bolivar: mencion Instalaciones Marinas:
Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud
Caodigo . Ny uc plan de Estudio Cadigo uc de Condicién
Solicitada - Origen . .
Carrera- Destino contenidos
FC-1321 Lenguaje | 3 . +80%
Lenguaje Il LEN-223 3 Bloque Aprobada
FC-1323 Lenguaje Il 3
FCA-151 Hombre, Cultura y 3
Sociedad | . + 80%
Desarrollo Social FG-206 2 Aprobada
Hombre, Cultura y Bloque
FCA-161 ) 3
Sociedad Il
TI-1325 Mecanica | 3 + 80%
- - - - o
TI-2353 Re5|s’fen0|a de 3 Mecanica de los Soélidos | MSO-403 3 Bloque Aprobada
Materiales
FC-1581 I';?Sti)g;atorio de 5 © 8000
Laboratorio de Fisica Il LAF-422 2 ? Aprobada
Taller de Bloque
TI-2385 . 2
Electrotecnia
TI-1381 | Taller Basico 2 Laboratorio de LIM-412 2 +80% Aprobada
Ingenieria Maritima |
Tecnologia de Ciencia de los o
TI-2324 Materiales 3 Materiales CMA-403 3 +80% Aprobada
TI-2335 Termodinamica 3 s + 80%
TI-2363 Termotecnia 3 Termodinamica TER-403 3 Bloque Aprobada
TI-2347 Mecanica de Fluidos 3 + 80%
— Mecanica de Fluidos FLU-513 3 ° Aprobada
Conversion de Bloque
TI-3371 E . 3
nergia
TI-2147 Electrotecnia + 80%
. . 0
TI-2385 Taller . de 2 Electrotecnia Marina | ELE-613 3 Bloque Aprobada
Electrotecnia
. i Organizacion y
TS-3422 | Administracién 3 Administracion de | E-EGO- 2 +80% Aprobada
Empresarial E 03
mpresas.
FC-1521 Fisica | 3 Fisica | FIS-214 4 -ucC No
aceptada
FC-1523 Fisica Il 3 Fisica ll F1S-324 4 -ucC No
aceptada
Ug:g:ﬁzs % de Carrera /198 UC Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
[ Total Aprobado 26 13,1 % Conforme.

23. Equivalencias Externas de Ingenieria Maritima, mencion Instalaciones Marinas de
Enrique José, Brazon Lopez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-085-111-2009 emitida en Sesi6n
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afo, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, en
concordancia con los articulos 7 y 16 del Reglamento de Traslados Equivalencias, aprobar las

siguientes Equivalencias Externas de Ingenieria Maritima, mencién Instalaciones Marinas de
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Enrique José, Brazon Lépez, titular de la cédula de identidad 16.855.882, segun consta en el
Acta presentada por la Comisién de Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-008-02-09, de
fecha 16 de febrero de 2009.

Nombre y Apellidos: C.l.: Carrera:
Enrique José, Brazon Lépez V 16.855.882 Ingenieria Maritima, mencién Instalaciones Marinas.
Equivalencia: Solicita el reconocimiento de equivalencia | Resultados: Tomando en consideraciéon los argumentos
externas, de las siguientes unidades curriculares o | presentados por el estudiante y habiendo revisado su
bloques de unidades curriculares cursadas en la carrera | expediente se otorgan las siguientes equivalencias para la
de TSU Tecnologia Mecanica Universidad Simon Bolivar: carrera Ingenieria Maritima, mencién Instalaciones Marinas:
comdad | Unidad Curricular % similitud
Codigo . . UC | del plan de Estudio Codigo uc de Condicion
Solicitada - X .
Ori Carrera- Destino contenidos
rigen
FC-1321 Lenguaje | 3 ) +80%
Lenguaje Il LEN-223 3 Aprobada
FC1323 | Lenguaje Il 3 qua) Bloque pr
FCA-151 Hombre, Cultura y 3
Sociedad | + 80%
Desarrollo Social FG-206 2 Bquu; Aprobada
Hombre, Cultura y
FCA-161 Sociedad Il 3
TI-1325 Mecanica | 3 Mecanica de | 80%
- - ecanica de los + o
TI-2353 'I\Q/Iea?:;tlg:']ecga de 3 Sélidos MSO-403 3 Bloque Aprobada
FC-1581 Ilz?sk?g;atorlo de 2 . )
Laboratorio de | | Ak 420 | 2 + 80% Aprobada
Taller de ) Fisica Il Bloque
T1-2385 Electrotecnia
TI-1381 Taller Basico 2 Laboratorio de | |1 449 2 +80% Aprobada
Ingenieria Maritima |
Tl2324 | Tecnologia de | 4 Cienciadelos | oya 403 | 3 +80% Aprobada
Materiales Materiales
TI-2335 Termodinamica 3 L +80%
Termodinamica TER-403 3 Bloque Aprobada
TI1-2363 Termotecnia 3
TI-2347 Mepénica de 3
Fluidos + 80%
- Mecanica de Fluidos | FLU-513 3 Bl Aprobada
T1-3371 Conversion de 3 oque
Energia
TI-2147 Electrotecnia 3 Electrotecnia Mari 80%
ectrotecnia Marina + o
ELE-613 3 Aprobada
Tio3g5 | laller - de ) 5 [ Bloque P
Electrotecnia
- . Organizacién y
TS-3422 | Administracion 3 | Administracien de | E-EGO- 2 +80% Aprobada
Empresarial Empresas 03
FC-1521 Fisica | 3 Fisica | FIS-214 4 -UC No aceptada
FC-1523 Fisica ll 3 Fisica Il FIS-324 4 -uUcC No aceptada
“icaser | e carera 198 v T
[ Total Aprobado 26 13,1 % Conforme.

24. Equivalencias Externas de Ingenieria Maritima, mencion Instalaciones Marinas de
Jesus Agustin Rodriguez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-086-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afio, resolvid con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, en

concordancia con los articulos 7 y 16 del Reglamento de Traslados Equivalencias, aprobar las
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siguientes Equivalencias Externas de Ingenieria Maritima, mencion Instalaciones Marinas de
Jesus Agustin Rodriguez, titular de la cédula de identidad 17.141.127, segun consta en el Acta
presentada por la Comision de Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-012-02-09, de fecha
16 de febrero de 2009.

Nombre y Apellidos: C.L: Carrera:
Jesus Agustin Rodriguez V.-17.141.127 Ingenieria Maritima, mencién Instalaciones Marinas.
Equivalencia:Solicita el reconocimiento de equivalencia | Resultados:Tomando en consideracion los argumentos
externas, de las siguientes unidades curriculares o bloques | presentados por el estudiante y habiendo revisado su
de unidades curriculares cursadas en la carrera de TSU en | expediente se otorgan las siguientes equivalencias para la
Electrotecnia en el Instituto Universitario Jesus Obrero: carrera Ingenieria Maritima, mencién Instalaciones Marinas:
Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud
Codigo . . . uc plan de Estudio Codigo uc de Condicion
Solicitada - Origen . .
Carrera- Destino contenidos
TEC-154 Tecnologia 4
. +80%
o L Fisica Il FIS-324 4 Otorgada
CIE-243 Circuitos Eléctricos | 3 Bloque
MAT-165 Matematica | 5
. + 80%
» Calculo | CAL-114 4 Otorgada
MAT-265 | Matematica Il 5 Bloque
MAT-365 Matematica IlI 5
. + 80%
Calculo Il CAL-224 4 Bloque Otorgada
MAT-432 Matematica IV 2
ELE-365 Electrotecnia | 5 o
Electrotecnia Marina | ELE-623 3 glggu/; Otorgada
CIE-243 Circuitos Eléctricos | 3
Introduccion a la Metodologia de  la
IMI-222 Metodologia de la 2 ologle MEI-212 2 + 80% Otorgada
N Investigacion |
Investigacion.
ING-233 Ingles Il 3
+80%
Ingles Il ING-223 3 Otorgada
Bloque
ING-143 Ingles | 3
Laboratorio de
LIM-253 Instrumentacion y 3 Laboratorio de Fisica Il | LAF-422 2 + 80% Otorgada
Medicién
Administraciéon de Organizacién y
ADE-333 E 3 Administracion de | ELEGO3 2 + 80% Otorgada
mpresas E
mpresas
FIS-143 Fisica 3 Fisica | FIS-214 4 -ucC No
aceptada
- — —o
GDD-133 | Geometria Descriptva | 5 | Geometria GEO-104 | 4 80% No
y Dibujo | -UcC aceptada
LEC-143 | Lenguaje Y| 3 | Lenguaje I LEN-223 3 -80% No
Comunicacién aceptada
Rsp-133 | Realidad  Social 'y |53 | pesariio Social ELE-SO1 2 -80% No
Politica de Venezuela aceptada
EDA-422 | Educacion Ambiental | 2 | Gestion Ambiental ELEAMBA | -80% No
01 aceptada
INF-432 Informatica 2 Informatica | INF-412 2 -80% No
aceptada
ELE-565 Electrotecnia IlI 5 Electrotecnia Marina Il ELE-723 3 -80% No
aceptada
INE-532 | Instalaciones 2 | Refrigeracion REF-802 2 -80% No
Eléctricas lll aceptada
MIC-543 Microprocesadores 3 Informatica Il INF-522 2 -80% No
aceptada
Unidades Crédito % de Carrera / 198 UC i 1 Regla_mento _Traslado y
Equivalencias.
[ Total Aprobado 24 121 % Conforme.
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25. Equivalencias Externas de Administracion, menciéon Comercio Internacional de Jesus
Rafael Absueta Quintero:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-087-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, en concordancia con los
articulos 7 y 16 del Reglamento de Traslados Equivalencias, aprobar las siguientes
Equivalencias Externas de Administracion, mencion Comercio Internacional de Jesus Rafael
Absueta Quintero, titular de la cédula de identidad 14.989.101, segun consta en el Acta
presentada por la Comision de Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-020-02-09, de fecha
16 de febrero de 2009.

Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Jesus Rafael Absueta Quintero V.- 14.989.101 Administracién Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las siguientes | Tomando en consideraciéon los argumentos
unidades curriculares o bloques de unidades curriculares cursadas | presentados por el estudiante y habiendo revisado
en la carrera de TSU Administracion Aduanera — Univ. Simén | su expediente se otorgan las siguientes
Bolivar (No concluida) y TSU en Ciencias Policiales del Instituto | equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
Universitario de Policia Cientifica (No concluida): Comercio Internacional:
ctl’r"r'i‘iflfar Unidad Curricular del % similitud
Codigo . uc plan de Estudio Caodigo uc de Condicion
Solicitada - . .
Ori Carrera- Destino contenidos
rigen
FC-1123 Matematica Il Matematica Il FB-202 80% > Aprobada
TS-1425 Fundamentos de Fundamentos del | Ego05 80% > Aprobada
Derecho Derecho
FCA151 Hombre Cultura y 3 Problematha Social EC-624 9 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
Hombre Cultura y .
FCA161 Sociedad Il Desarrollo Social FG-206 80% > Aprobada
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 80% > Aprobada
TS-2633 | Nomendlatura 3 | Aranceles de Aduana | OC-700 | 2 80% > Aprobada
Aduanera
Ts-1421 | fundamentos de |5 | Teoria Economica | FC-406 | 3 80% > Aprobada
conomia
>
eqracion Comeroaes | v croor | s gogl | Aprobada
TS-2527 g 3
Econdmica Il
Auditoria en
TS-3631 Administracién 3 Procesos de Auditoria FE-803 2 80% > Aprobada
Aduanera
Ts-1334 | Fundamentos de | 5
Administracién |
Organizacion y 80% >
Administracion de | FE-306 2 ; Aprobada
Bloque
Empresas
Fundamentos de
TS-1335 | Administracion 1l | 2
ING-122 Ingles | 2 80% >
Ingles | FG-201 3 Aprobad
ING-222 | Ingles Il 2 | "9 Bloque probada
corz2t | tdica | 2 | aotca ;
S | ilacnes rozs | 2 | GVE% | Aprobaca
PRR-321 2
Redes
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MEI-322 Metodologia | 2
Introduccion al 80% >
conocimiento Metodologia | FM-502 3 Aprobada
i Bloque
ICT-122 Cientifico y 2 g
Tecnolégico
ING-122 Ingles | 2 No
Ingles Il FG-301 3 - 80%
ING-222 | Ingles Il 2 | n9es ° Aceptada
COl-221 Computacion e 2
Informatica
Aplicaciones o No
Informaticas |l FG-204 2 -80% Aceptada
PRR-321 Programas y 9
Redes
0,
Unidades Crédito % de Cal;::era /195 Art. 7 thzea:lai?aelzmi';;aslado y
[ Total Aprobado 32 16,4 % Conforme.

26. Equivalencias Externas de Ingenieria Maritima, mencion Instalaciones Marinas de
Carlos José Centeno Telles:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-005-088-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente ano, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, en concordancia con los
articulos 7 y 16 del Reglamento de Traslados Equivalencias, aprobar las siguientes
Equivalencias Externas de Ingenieria Maritima, mencién Instalaciones Marinas de Carlos José
Centeno Telles, titular de la cédula de identidad 12.642.177, segun consta en el Acta

presentada por la Comision de Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-016-02-09, de fecha
16 de febrero de 2009.

Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Carlos José Centeno Telles V.- 12.642.177 Ingenieria Maritima mencién Instalaciones
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las siguientes | Tomando en consideracién los argumentos
unidades curriculares o bloques de unidades curriculares cursadas en la | presentados por el estudiante y habiendo revisado
carrera de TSU Mantenimiento de Equipos, mencion: Equipos | su expediente se otorgan las siguientes
Mecanicos — Instituto Universitario de Tecnologia del Oeste Mariscal | equivalencias para la carrera Ingenieria Maritima,
Sucre y en la carrera (no culminada) de Ingenieria Mecanica de la | mencién Instalaciones :
UNEXPO:
Unidad Curricular Unidad Curricular % similitud de
Cédigo Solicitada - UC | del plan de Estudio Caodigo uc 0 X Condicion
. A contenidos
Origen Carrera- Destino
INC-443 gg;rtgg;entamon y 3 At .
e In‘;t‘r’l’}‘r:e'ﬁggién | € | AEI-712 2 80% Aprobada
AUT-422 utomatismo y 5
Servo control
Refrigeracion y
REA-452 Aire 2 Refrigeracion REF-802 2 - 80% No Otorgada
Acondicionado
TAM-434 Taller —de| 4, Uni i i
Mantenimiento | Laboratorio de nldade,s 'currlculares. y Unidades
Ingenieria  Mariti LIM-743 3 de . Credlt.o ya utilizadas en
genieria aritima
TAM-443 Taller o de 3 v equivalencia anterior (COME-063-
Mantenimiento 11 07-08). No Procede
Unidades Crédito % de Carrera / 198 UC Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
Total Aprobado 2 1% Conforme.
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27. Equivalencias Externas de Ingenieria Maritima, mencién Operaciones de Maurene
Carolina De La Cruz Gonzalez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-089-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, en concordancia con los
articulos 7 y 16 del Reglamento de Traslados Equivalencias, aprobar las siguientes
Equivalencias Externas de Ingenieria Maritima, mencién Operaciones de Maurene Carolina De
La Cruz Gonzalez, titular de la cédula de identidad 12.958.663, segun consta en el Acta
presentada por la Comision de Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-015-02-09, de fecha
16 de febrero de 2009.

C.lL:

V.- 12.958.663
Resultados:
Tomando en consideracion los argumentos presentados por el
estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las siguientes

Carrera:
Ingenieria Maritima mencion Operaciones

Nombre y Apellidos:

Maurene Carolina De La Cruz Gonzalez
Equivalencia:

Solicita el reconocimiento de equivalencia interna,
de la siguiente unidad curricular cursada en la

carrera de de Ingenieria Quimica —-UCV (no | equivalencias para la carrera Ingenieria Maritima, mencion Operaciones
culminada): :
Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud
Codigo .. . uc plan de Estudio Codigo uc de Condicion
Solicitada - Origen - .
Carrera- Destino contenidos
0251 Algebra Lineal 4 Calculo IV CAL-444 4 + 80% Aprobada
Unidades Crédito % de Carrera / 198 UC Sl NI ICHC LI
Equivalencias.
[ Total Aprobado 4 2% Conforme.

28. Equivalencias Externas de Ingenieria Maritima de Janeska Floribel, Mujica Oropeza:
El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-090-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, en concordancia con los
articulos 7 y 16 del Reglamento de Traslados Equivalencias, aprobar las siguientes
Equivalencias Externas de Ingenieria Maritima de Janeska Floribel, Mujica Oropeza, titular de
la cédula de identidad 14.970.331, segun consta en el Acta presentada por la Comisién de
Traslado y Equivalencias, bajo el N° COME-005-02-09, de fecha 16 de febrero de 2009.

Nombre y Apellidos: C.lL: Carrera:

Janeska Floribel, Mujica Oropeza V.- 14.970.331 Ingenieria Maritima.

Equivalencia: Resultados:

Solicita el reconocimiento de equivalencia externas, de las siguientes | Tomando en consideracién los argumentos

presentados por el estudiante y habiendo revisado su
expediente se otorgan las siguientes equivalencias
para la carrera Ingenieria Maritima:

unidades curriculares o bloques de unidades curriculares cursadas en
la carrera de TSU Mecanica Industrial (No Concluida) en el Instituto
Universitario Tecnolégico Puerto Cabello:

Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud
Codigo .. . uc plan de Estudio Codigo uc de Condicion
Solicitada - Origen - .
Carrera- Destino contenidos
AE1111 Matematica | 5 , +80%
AE2112 Maternatica I 5 Calculo Il CAL-224 4 Blogue Aprobada
AE3113 Matematica llI 5 Calculo 111 CAL-334 4 + 80% Aprobada
MC3152 ReS|s?enC|a de 4 Mfegamca de los MSO-403 +80% Aprobada
Materiales Solidos
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MT2111 Materiales 3 | Cencia —de  los | cyiag03 3 +80% Aprobada
Materiales
MC2211 Talleres ] I (Ajuste y 4 Laborgtquo y de LIM-412 9 +80% Aprobada
Metrologia) Ingenieria Maritima |

AE1121 Fisica Fisica | FIS-214 4 + 80% Aprobada

MC2151 Mecanica Racional Laboratorio de Fisica | LAF312 2 -80% No
Otorgada

Unidades Crédito % de Carrera /198 UC S Regla_mento _Traslado y
Equivalencias.
[ Total Aprobado 20 10,1 % Conforme.

29. Equivalencias Externas de Ingenieria Maritima de Giovanny Mendoza Guerrero:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-005-091-111-2009 emitida en Sesion

Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afno, resolvié con fundamento

en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, en concordancia con los

articulos 7 y 16 del

Reglamento de Traslados Equivalencias, aprobar las siguientes

Equivalencias Externas de Ingenieria Maritima de Giovanny Mendoza Guerrero, titular de la

cédula de identidad 15.340.581, segun consta en el Acta presentada por la Comision de
Traslado y Equivalencias, bajo el N COME-003-02-09, de fecha 16 de febrero de 2009.

Nombre y Apellidos: EI |Carrera:

iGiovanny Mendoza Guerrero .- 15.340.581 Ing. Maritima, mencién Instalaciones Marinas.

Equivalencia: Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, deResultados:

las siguientes unidades curriculares o bloques de unidadesjfTomando en consideracion los argumentos presentados por el estudiante
curriculares cursadas en la Licenciatura en Ciencias Nauticas —habiendo revisado su expediente se otorgan las siguientes equivalencias para Ia|
Escuela Nautica de Venezuela. (No Culminada): carrera Ingenieria Maritima, mencién Instalaciones Marinas:

- Unidad Curricular Solicitada Unidad Curricular del plan g % similitud de L
eslye - Origen o de Estudio Carrera- Destino ezl e contenidos el
QU-01 Quimica 4 Quimica | QUI-113 3 + 80% Aprobada
FIS-01 Fisica | 4 Fisica | FIS-214 4 +80% Aprobada
M-EM04 Electrotecnologia Marina 4 Electrotecnia Marina | ELE-613 3 + 80% Aprobada
M-MF07 Mecanica de los Fluidos 3 Mecanica de los Fluidos | FLU-513 3 + 80% Aprobada
M-CM05 Ciencia de los Materiales 4 Ciencia de los Materiales CMA-403 3 + 80% Aprobada
M-NBO1 [Nomenclatura del Bugue 4 |Fundamento Tedrico del Buque FTB-102 2 + 80% Aprobada
1-CO71  [Estructura del Buque 3 Arq”'teCt“raByugJ’;ss”“CC'O” del  ARC-503 3 +80% Aprobada

TC [Técnicas de Comunicacion 2 )

Lenguaje y Comunicacion | LEN-113 3 glggu/; Aprobada

TR [Técnicas de Redaccion 2

IN Introduccion al Ingles 3 9

9 Ingles | ING-113 3 + 80% Aprobada
IN- 01 Ingles | 3 Bloque
IN-02 Ingles I 3 Ingles Il ING-223 3 + 80% Aprobada
IN-03 Ingles lll 3 Ingles Il ING-333 3 +80% Aprobada
T-03 Taller | 3 Laboratorio de Ingenieria LIM-412 2 +80% Aprobada
Maritima |
M-T04 Taller II 3 Laboratorio de Ingenieria LIM-522 2 +80% Aprobada
Maritima 1l
M-T05 Taller 11l 3 Laboratorio de Ingenieria LIM-633 3 +80% Aprobada
Maritima Ill
MAT-01 Fundamentos Matematicos 3 + 80%
Calculo | CAL-114 4 ° Aprobada
Bloque
MAT-02 Matematica | 3
MAT-03 Matematica Il 3 A +80%
- - Calculo Il CAL-224 4 Aprobada
M-MC04  |Método de Calculo 2 Bloque
[ Unidades Crédito | % de Carrera / 198 UC | Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
[Total Aprobado [ 48 [ 24,2 % [ Conforme.
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30. Actas de Reconocimiento de Créditos de Tres alumnos de la DIP:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-092-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente ano, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar las siguientes
Actas de Reconocimientos de Créditos de la Direccion de Investigacion y Postgrado,

correspondientes a tres alumnos de la Especializacion en Comercio Maritimo Internacional.

NOMBRE Y APELLIDO C.l MENCION N° DE ACTA
Pérez, Nibia 13.310.517 Negocio Maritimo CMI-006/09
Plata, Betzaida 18.009.711 Negocio Maritimo CMI-005/09
Lopez Ortiz, Nahyma 12.213.197 Negocio Maritimo CMI-004/09

31. Reingreso al periodo académico 2009-l del estudiante Viana Gustavo:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-005-093-111-2009 emitida en Sesidn
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afno, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar el Reingreso al
periodo académico 2009-1 del estudiante Viaha Gustavo, titular de la cédula de identidad

N° 8.106.389, por error involuntario no imputable al estudiante.

32. Modificacion del Calendario de Actividades de la UMC 2009:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-094-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afo, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numerales 1, 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la
modificacion del Calendario de Actividades de la Universidad Nacional Experimental Maritima
del Caribe 2009, aprobado en Sesion No. CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo del presente
afo, mediante Resolucion No. CUO-004-060-111-2009, incluyendo en el Dia 19 de marzo al
personal Obrero como Asueto junto con el Personal Administrativo, es decir, dia de Asueto

para el Personal Administrativo y Obrero.

33. Instar a la Comision de Evaluaciéon y Clasificacion de Personal Docente y de
Investigacion Ordinario de la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-095-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente ano, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades, instar a la Comision de
Evaluacién y Clasificacion de Personal Docente y de Investigacion Ordinario de la Universidad
Nacional Experimental Maritima del Caribe, para la revision del Baremo y documentacién del

profesor Miguel A. Rincon R., titular de la cédula de identidad N° 11.636.628. Asimismo, la
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mencionada Comision debera en un lapso de 15 dia habiles, presentar ante el Consejo

Universitario un Informe sobre el caso.

34. Instar a la Comision de Evaluacion y Clasificacion de Personal Docente y de
Investigacion Ordinario de la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-096-111-2009 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo del presente afio, resolvié con fundamento
en los articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades, instar a la Comision de
Evaluacion y Clasificacion de Personal Docente y de Investigacion Ordinario de la Universidad
Nacional Experimental Maritima del Caribe, para la revision del Baremo y documentaciéon del
profesor Figueroa Lizarazu, Manuel Libardo, titular de la cédula de identidad N° 15.366.452.
Asimismo, la mencionada Comisién debera en un lapso de 15 dia habiles, presentar ante el

Consejo Universitario un Informe sobre el caso.

CONSEJOS UNIVERSITARIOS EXTRAORDINARIOS
CONSEJO UNIVERSITARIO EXTRAORDINARIO CUE-001-2009
28 DE ENERO DE 2009

1. Modificacién de la Resolucién No. CUO-020-403-XI11-2008:

El Consejo Universitario, mediante Resoluciéon No. CUE-001-001-1-2009 emitida en Sesién
Extraordinaria No. CUE-001-2009, de fecha 28 de enero del presente afio, resolvio de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 84 y siguiente de la Ley Organica de Procedimiento
Administrativo, aprobar la modificacién de la Resolucién No. CUO-020-403-X11-2008, emitida en
Sesioén Ordinaria No. CUO-020-2008, de fecha 11 de Diciembre de 2008, ya que por error
material involuntario al momento de redactar la propuesta se omitio la inclusion del IVA en el
monto total, quedando la misma redactada de la siguiente forma, adjudicar con fundamento en
el numeral 1 del articulo 55 de la Ley de Contrataciones Publicas, en concordancia con los
numerales 19 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades y con vista a los informes y actas
presentadas por la Comision de Contrataciones, a la empresa Cestaticket Acoor Services C.A.,
la contratacion para la prestacién del Servicio de elaboracién y Suministro del Ticket de
Alimentacion para el personal de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe
durante el afio 2009, por una comision del 2,20 % con un valor anual de Cincuenta y Tres Mil

Cuatrocientos Treinta y Cuatro Bolivares (Bs.53.434,00), incluido el IVA.

2. Adjudicacion a la empresa La Venezolana de Seguros y Vida C.A:
El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUE-001-002-1-2009 emitida en Sesion

Extraordinaria No. CUE-001-2009, de fecha 28 de enero del presente afo, resolvid con
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fundamento en el numeral 1 del articulo 73 y 74 de la Ley de Contrataciones Publicas, en
concordancia con los numerales 19 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades y con vista
a los informes y actas presentadas por la Comisién de Contrataciones, adjudicar a la empresa
La Venezolana de Seguros y Vida C.A. la contratacion de la Pdliza de Responsabilidad Civil y
Cobertura Amplia de Vehiculos para cubrir los automdviles, camiones y autobuses, propiedad
de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, durante el afo 2009, por un
monto total de Ciento Cincuenta y Seis Mil Trescientos Ocho Bolivares con Setenta Céntimos
(Bs.156.308,70).

CONSEJO UNIVERSITARIO EXTRAORDINARIO CUE-002-2009
10 DE FEBRERO DE 2009

1. Contratacion de profesores de pregrado:
El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUE-002-003-11-2009 emitida en Sesién
Extraordinaria No. CUE-002-2009, de fecha 10 de febrero del presente afo, resolvid con
fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades, aprobar la
contratacion de los siguientes profesores adscritos las diferentes Coordinaciones de la
Direccion de Gestion de Docencia y la Direccién de Extension:

* Contratacion de profesores de deporte a tiempo convencional, a partir del 15 de enero
al 15 de diciembre del afno 2009. De acuerdo a Disponibilidad Presupuestaria
N° VAD-PRE-0047/2009, de fecha 03 de febrero de 2009.

NOMBRE C.. Horas CARGO SUELD | SUELDO FECHAS

APELLIDO Sem. (o) ANUAL CONTRATOS

Asdrubal Ortiz 10.578.236 16 Karate Do 1.472 16.192 Del 15/01/09 al
15/12/09

Julio Méndez 15.759.753 16 Polo Acuatico 2.112 23.232 Del 15/01/09 al
Vargas 15/12/09

Julio Méndez 4.628.101 16 Fisioterapeuta | 1.856 20.416 Del 15/01/09 al
15/12/09

Yhovanna 16.085.943 16 Kigkimbol 2.112 23.232 Del 15/01/09 al
Guanipa 15/12/09

Luis Duerto 11.639.025 16 Submarinismo | 2.112 23.232 Del 15/01/09 al
15/12/09

José Purroy 10.578.376 16 Voleibol de 2112 23.232 Del 15/01/09 al
Cancha 15/12/09

En Proceso de 16 Baloncesto 2.112 23.232 Del 15/01/09 al
Seleccion 15/12/09

En Proceso de 16 Natacion 2.112 23.232 Del 15/01/09 al
Seleccion 15/12/09

* Contratacion de profesores de cultura a tiempo convencional, a partir del 12 de enero
al 31 de julio y desde el 07 de septiembre al 31 de diciembre de 2009. De acuerdo a
Disponibilidad Presupuestaria N° VAD-PRE-0032/2009, de fecha 22 de enero de 2009.
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Nombre C.L Horas Cargo Sueldo Sueldo Fechas

Apellido sem. Mensual Anual Contratos

10 horas Director de Orfeén 1.088 11.968 Del 02/02/09 al
31/07/09

Y del 07/09/09 al
31/12/09

Euclides 12.162.650 10 horas Director de Banda de 1.088 11.968 Del 12/01/09 al

Manzano Guerra 31/07/09

Y del 07/09/09 al
31/12/09

Elba Marina 6.254.486 04 horas Jefe de Cuerdas 350 3.850 Del 12/01/09 al

Marquez Soprano 31/07/09

Y del 07/09/09 al
31/12/09

Zaida Iriarte de 6.487.276 04 horas Jefe de Cuerdas 350 3.850 Del 12/01/09 al

Luzardo Contralto 31/07/09

Y del 07/09/09 al
31/12/09

Gustavo 4.249..631 04 horas Jefe de Cuerdas 350 3.850 Del 12/01/09 al

Darmace Tenor 31/07/09

Y del 07/09/09 al
31/12/09

Gustavo 4.249..631 04 horas | Jefe de cuerdas Bajo 350 3.850 Del 12/01/09 al

Darmace 31/07/09

Y del 07/09/09 al
31/12/09

Sheila 13.247.219 11 horas Director de Teatro 11 hrs. Sem. 15.972 Del 12/01/09 al

Colmenares X 31/07/09

Bs. 33 C/H Y del 07/09/09 al

31/12/09

En proceso de 04 horas Instructor de Danza 350 3.850 Del 02/02/09 al

seleccién 31/07/09

Y del 07/09/09 al
31/12/09

Alcides 6.479.936 07 horas Profesor de Cuatro y 07 horas 10.164 Del 12/01/09 al

Sambrano Guitarra Sem. x 31/07/09

Bs. 33 C/H Y del 07/09/09 al

31/12/09

Alcides José 6.479.936 06 horas Director de Ritmos 722 Bs F 7.942 Del 12/01/09 al

Sambrano Caribefios 31/07/09

Y del 07/09/09 al
31/12/09

Sinai Aranguren | 14.071.718 07 horas Prof de la Voz 07 horas 10.164 Del 12/01/09 al

UMCista Sem. x 31/07/09

Bs. 33 C/H Y del 07/09/09 al

31/12/09

+ Contratacion de Profesores por concepto de honorarios profesionales, los cuales
dictaran clases en el periodo académico 2008-11-2009-1l. De acuerdo a Disponibilidad
Presupuestaria N° VAD-PRE-0041/2009, de fecha 30 de enero de 2009.

Apellido y C.l. Nivel Unida Curricular TH x N° Sem. TH x Costo Total
Nombre Sem. Semt Hora Semt
Jiménez Reina 5.970.802 | Lab. de Fisica | 10 12 (dela5a 120 33 3960
la 16)
Calderon Jesus 15.831.979 | Fisica Il 4 6 (delabala 24 33 792
10)

* Contratacion de profesores de pregrado a dedicacion exclusiva durante el afio 2009, a
partir del 01 de febrero al 31 de diciembre de 2009, adscritos a la Coordinacion de Idiomas. De
acuerdo a Disponibilidad Presupuestaria N° VAD-PRE-0042/2009, de fecha 30 de enero de
2009.
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Nombres y Apellidos Cédula Nivel Coordinacion
Mariflor Diaz Fajardo 4.565.125 Contratado lll Idiomas
Franceschi Beatriz Irene Diaz 13.489.749 Contratado | Idiomas
Guaita Torres Zulay Coromoto 3.987.236 Contratado Il Idiomas
Moreno Castillo Peggy Josefina 13.615.092 Contratado | Idiomas
Nunez Lépez Yolanda José 13.112.442 Contratado | Idiomas
Sagaray Covault Dwigth Asdrubal 13.814.939 Contratado | Idiomas

* Pago de honorarios profesionales a profesores, adscritos a la Coordinacién de
Ciencias Basicas, que se omitieron por error involuntario en el listado presentado al Consejo
Universitario en su Sesion N° CUO-001-2009. De acuerdo a Disponibilidad Presupuestaria
N° VAD-PRE-0043/2009, de fecha 30 de enero de 2009.

Apellido y C.L Nivel Unida TH x N° THx | Costo | Total
Nombre Curricular Sem. | Sem. [ Semt | Hora Semt
Gonzalez William | 2.941.893 I Estadistica y 14 6 84 38 3192
Probabilidad
Rodriguez Victor | 24.889.531 I Geometria 8 6 48 33 1584
Apellido y C.L Nivel Unida Monto | Monto Aprob | Monto Monto
Nombre Curricular Solc. C.U. Canc. Requerido
Gustavo 1.448.187 Il Calculo | y 5624 4994 4994 630
Guerra Geometria

* Contratacion de tres profesores por concepto de honorarios profesionales, adscritos a
la Coordinacion de Ciencias Nauticas, los cuales se omitieron por error involuntario del listado
presentado al Consejo Universitario. De acuerdo a Disponibilidad Presupuestaria
N° VAD-PRE-0049/2009, de fecha 03 de febrero de 2009.

Apellido y C.L Nivel Unida Curricular Monto Monto aprob. Monto Monto

Nombre Solc. C/U-019-08 Can. Req.

Mesa Nestor 6.465.648 I Maquina y Equipos 1824 1392 1392 432
Marinos

Leon Julio 5.090.460 I Tec.Avanz/CombContra 2432 1290 1290 1142
/Incendio

Suares Freddy 5.526.041 A/Doc Combate Contra 6048 4704 4704 1344
\ Incendio

CONSEJO UNIVERSITARIO EXTRAORDINARIO CUE-003-2009
20 DE FEBRERO DE 2009

1. Incorporacion al Presupuesto de la UMC del afno 2009 como saldo inicial de caja por
concepto saldo disponible del Presupuesto al 31 de diciembre de 2008:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUE-003-004-11-2009 emitida en Sesién
Extraordinaria No. CUE-003-2009, de fecha 20 de febrero del presente afo, resolvid con
fundamento en los numerales 4 y 5 del articulo 26 de la Ley de Universidades en concordancia

con las disposiciones de la Ley del Presupuesto, del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de
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Administracion Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario y del Manual de
Normas y Procedimientos para Modificaciones Presupuestarias y Reprogramacion de la
Ejecuciéon del Presupuesto de Gastos de la Universidad Nacional Experimental Maritima del
Caribe, aprobar la Incorporacion al Presupuesto de Ingresos de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe del afio 2009, como saldo inicial de caja, la suma de Siete
Millones Quinientos Cincuenta y Siete Mil Seiscientos Ochenta y Dos Bolivares
(Bs. 7.557.682,00), por concepto saldo disponible del Presupuesto al 31 de diciembre de 2008,
de conformidad con lo explicado en comunicacién de la Coordinacion de Presupuesto
identificada como N° VAD-PRE-068/2009, de fecha 17 de febrero de 2009, donde se describe
el destino de los fondos con detalle a nivel de Proyectos, Acciones Centralizadas y Partidas

Presupuestarias.

2. Incorporacioén al Presupuesto de la UMC del aifno 2008 para cubrir la cancelacion del
incremento salarial por normas de homologacién de los afios 2004-2007 correspondiente
al mes de diciembre del 2008:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUE-003-005-11-2009 emitida en Sesion
Extraordinaria No. CUE-003-2009, de fecha 20 de febrero del presente afo, resolvid con
fundamento en los numerales 4 y 5 del articulo 26 de la Ley de Universidades en concordancia
con las disposiciones de la Ley del Presupuesto, del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de
Administracion Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario y del Manual de
Normas y Procedimientos para Modificaciones Presupuestarias y Reprogramacion de la
Ejecucién del Presupuesto de Gastos de la Universidad Nacional Experimental Maritima del
Caribe, aprobar la Incorporacion al Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Universidad
Nacional Experimental Maritima del Caribe del afio 2008, la suma de Trescientos Diecinueve
Mil veintiocho Bolivares (Bs.F.319.028,00), por concepto de recursos adicionales aportados por
la Oficina de Planificacion del Sector Universitario (OPSU), para cubrir la cancelacion del
incremento salarial por normas de homologacion de los anos 2004-2007, correspondiente al
mes de diciembre del 2008, para el personal docente, administrativo y obrero de nuestra casa
de estudios. La distribucion en los montos y en las partidas de los proyectos y acciones
centralizadas estan detalladas en el oficio de la Coordinacion de Presupuesto
N° VAD-PRE-0076/2009, del 17 de febrero de 2009.

3. Incorporacién al Presupuesto de la UMC del aino 2008 para cubrir la cancelacion del
incremento salarial del 30% correspondiente al complemento mes de diciembre del 2008:
El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUE-003-006-11-2009 emitida en Sesién

Extraordinaria No. CUE-003-2009, de fecha 20 de febrero del presente ano, resolvid con
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fundamento en los numerales 4 y 5 del articulo 26 de la Ley de Universidades en concordancia
con las disposiciones de la Ley del Presupuesto, del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de
Administracion Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario y del Manual de
Normas y Procedimientos para Modificaciones Presupuestarias y Reprogramacion de la
Ejecucién del Presupuesto de Gastos de la Universidad Nacional Experimental Maritima del
Caribe, aprobar la Incorporacion al Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Universidad
Nacional Experimental Maritima del Caribe del afio 2008, la suma de Ciento Diecinueve Mil
Quinientos Veintiun Bolivares (Bs.119.521,00), por concepto de recursos adicionales aportados
por la Oficina de Planificaciéon del Sector Universitario (OPSU), para cubrir la cancelacién del
incremento salarial del 30%, correspondiente al complemento mes de diciembre del 2008, para
el personal docente, administrativo y obrero de nuestra casa de estudios. La distribucién en los
montos y en las partidas de los proyectos y acciones centralizadas estan detalladas en el oficio
de la Coordinacion de Presupuesto N° VAD-PRE-0076/2009, del 17 de febrero de 2009.

4. Incorporacion al Presupuesto de la UMC del aino 2008 por concepto de crédito
adicional al Ministerio del Poder Popular para la Educacion Superior:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUE-003-007-11-2009 emitida en Sesion
Extraordinaria No. CUE-003-2009, de fecha 20 de febrero del presente afo, resolvid con
fundamento en los numerales 4 y 5 del articulo 26 de la Ley de Universidades en concordancia
con las disposiciones de la Ley del Presupuesto, del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de
Administracion Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario y del Manual de
Normas y Procedimientos para Modificaciones Presupuestarias y Reprogramacion de la
Ejecuciéon del Presupuesto de Gastos de la Universidad Nacional Experimental Maritima del
Caribe, aprobar la Incorporacion al Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Universidad
Nacional Experimental Maritima del Caribe del afio 2008, la suma de Cuatrocientos Diez Mil
Trescientos Sesenta y Un Bolivares (Bs.410.361,00), por concepto de crédito adicional al
Ministerio del Poder Popular para la Educacién Superior, destinados a la cancelacion del
incremento salarial del 30%, correspondiente a los meses de octubre a diciembre del afio 2008,
para el personal docente, administrativo y obrero de nuestra casa de estudios. La distribucion
en los montos y en las partidas de los proyectos y acciones centralizadas estan detalladas en el
oficio de la Coordinacién de Presupuesto N° VAD-PRE-0078/2009, del 18 de febrero de 2009.
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5. Incorporacion al Presupuesto de la UMC por concepto de crédito adicional aprobado
al Ministerio del Poder Popular para la Educacién Superior para cubrir la cancelacion del
Bono de Fin de Ao del 2008:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUE-003-008-11-2009 emitida en Sesion
Extraordinaria No. CUE-003-2009, de fecha 20 de febrero del presente ano, resolvié con
fundamento en los numerales 4 y 5 del articulo 26 de la Ley de Universidades en concordancia
con las disposiciones de la Ley del Presupuesto, del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de
Administracion Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario y del Manual de
Normas y Procedimientos para Modificaciones Presupuestarias y Reprogramacion de la
Ejecucién del Presupuesto de Gastos de la Universidad Nacional Experimental Maritima del
Caribe, aprobar la Incorporacion al Presupuesto de Ingresos de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe del afio 2008, la suma de Novecientos Setenta y Cinco Mil
Doscientos Sesenta y Cuatro Bolivares (Bs.975.264,00), por concepto de crédito adicional
aprobado al Ministerio del Poder Popular para la Educacion Superior, para cubrir la cancelacion
del Bono de Fin de Afio del 2008, para el personal docente, administrativo y obrero de nuestra
casa de estudios. La distribucion en los montos y en las partidas de los proyectos y acciones
centralizadas estan detalladas en el oficio de la Coordinacion de Presupuesto
N° VAD-PRE-0078/2009, del 18 de febrero de 2009.

6. Incorporacion al Presupuesto de Ingresos de la UMC para cubrir la cancelacion del
Bono de Doctor del afio 2008:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUE-003-009-11-2009 emitida en Sesion
Extraordinaria No. CUE-003-2009, de fecha 20 de febrero del presente ano, resolvid con
fundamento en los numerales 4 y 5 del articulo 26 de la Ley de Universidades en concordancia
con las disposiciones de la Ley del Presupuesto, del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de
Administracion Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario y del Manual de
Normas y Procedimientos para Modificaciones Presupuestarias y Reprogramacion de la
Ejecucién del Presupuesto de Gastos de la Universidad Nacional Experimental Maritima del
Caribe, aprobar la Incorporacion al Presupuesto de Ingresos de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe del afio 2008, la suma de Diez Mil Trescientos Noventa y Dos
Bolivares (Bs.10.392,00), por concepto de crédito adicional aprobado al Ministerio del Poder
Popular para la Educacion Superior, para cubrir la cancelacién del Bono de Doctor del ano
2008, para el personal docente de nuestra casa de estudios. La distribucidn en los montos y en
las partidas de los proyectos y acciones centralizadas estan detalladas en el oficio de la
Coordinacion de Presupuesto N° VAD-PRE-0078/2009, del 18 de febrero de 2009.
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CONSEJO UNIVERSITARIO CUO-002-2009
RESOLUCION CU0-002-019-11-2009

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe,
actuando en Sesion Ordinaria N° CUO-002-2009, de fecha 04 de febrero de 2009, con
fundamento en los articulos 24 y 26 numerales 20 y 21 de la Ley de Universidades, resolvio
aprobar el siguiente Reglamento para Actos de Otorgamiento de Titulos, Grados, Diplomas y

Certificados de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe.

Articulo 1: El presente Reglamento tiene por finalidad normar lo relativo al proceso de
graduacioén, el otorgamiento de grados académicos y la expedicién de titulos, diplomas y
certificaciones correspondientes de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe
(UMC).

Articulo 2: Los Actos de Grado, son eventos académicos de gran solemnidad en los cuales la
Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC), en acto publico confiere Titulos
Profesionales, Diplomas de Postgrado, Medallas de Grado, y Reconocimientos Honorificos a
personas que hayan cumplido satisfactoriamente los requisitos legales y académicos
necesarios para su obtencién. EI Himno Nacional, el Himno de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe y el mensaje del Rector, o quien él designe, deben incluirse

obligatoriamente en el programa de esta ceremonia oficial.

Articulo 3: En los Actos de Grado los titulos y diplomas seran entregados por el Rector o quien

el designe.

Articulo 4: Los actos de grado de acuerdo al ceremonial establecido, se dividen en:
e Actos Solemnes de Grado.

» Acto de Grado por Secretaria.

Articulo 5: Los Actos Solemnes de Grado son aquellos que se efectuan en el Paraninfo
Universitario, de acuerdo con lo establecido en este Reglamento.

Se clasifican de la manera siguiente:

1.- Actos de Grado de Pregrado, en los que se confiere Titulo Profesional a:
* Los estudiantes que hayan cursado y aprobado todas las asignaturas y demas
requisitos del pensum de estudios de una determinada carrera o programa
académico y hayan consignado todos los recaudos exigidos por la Secretaria

General.
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» Los profesionales que culminaron la Revalida del titulo profesional respectivo.
2.- Actos de Grado de Postgrado, en los cuales se confiere el Grado Académico o Diploma a
egresados de los Programas de Postgrado, con la denominacion de Primer Oficial, Capitan de
Altura, Jefe de Maquinas, Especialista, Magister Scientiarum o Doctor.
3. Actos de Grado por Secretaria que se realiza en el lugar establecido por la Secretaria
General, previa solicitud del interesado ante la instancia correspondiente, y puede ser realizado
por poder previamente otorgado.
CAPiTULONl
DE LAS DISTINCIONES ACADEMICAS
Articulo 6: En los Actos de Grado de Pregrado se otorgan a los graduandos, los diplomas y/o
medallas, correspondientes a Distinciones Académicas, siempre y cuando hayan cumplido
todos los requisitos académicos y administrativos correspondientes al Plan de Estudios
respectivo, y hayan mostrado una conducta con un promedio igual o superior a dieciséis (16)
puntos, y hayan obtenido un promedio de calificaciones de acuerdo con la siguiente escala:
e« Summa Cum Laude, a quien haya obtenido un indice académico igual o superior a 19
puntos.
* Magna Cum Laude, a quien haya obtenido un indice académico entre 17.50 y 18.99
puntos.

e Cum Laude, a quien haya obtenido indice académico entre 16 y 17.49 puntos.

Articulo 7: A los graduandos de pregrado que hayan sido acreedores de las Distinciones
Académicas Summa Cum Laude y Magna Cum Laude, se les entregara un Diploma y una
Medalla al Mérito tipo condecoracién, pendiente de una cinta tricolor, con la inscripcion
“Distinciéon Académica”.A los graduandos que hayan obtenido la Distincion Académica Cum

Laude, se les entregara un Diploma.

Articulo 8: En los Actos de Grado de Postgrado se conferiran los reconocimientos honorificos
correspondientes a Distincion Académica “Summa Cum Laude Postgrado” en los siguientes
casos:

* A los alumnos que hayan cumplido todos los requisitos académicos y administrativos
del Programa respectivo en el que hayan obtenido: a) mencion publicacion en su trabajo
de grado, b) indice académico igual o superior a diecinueve (19) puntos, ¢) no haber
sido sancionados disciplinariamente durante sus estudios; se les entregara un Diploma
y una Medalla al Mérito tipo condecoracién, pendiente de una cinta tricolor, con la

inscripcion “Distincion Académica”.
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* A los alumnos que hayan cumplido todos los requisitos académicos y administrativos
del Programa respectivo en el que hayan obtenido: a) indice académico de diecinueve
(19) puntos, b) no haber sido sancionados disciplinariamente durante sus estudios, se
les entregara un Diploma.

CAPITULO Il
DE LOS LAPSOS Y FECHAS
Articulo 9: La fecha del Acto Solemne de Grado sera propuesta por el titular de la Secretaria

General, quién la llevara a consideracién del Consejo Universitario para su aprobacion.

CAPiTULO \'

DE LA ORGANIZACION DE LOS ACTOS DE GRADO

Articulo 10: La planificacion, organizacion y ejecucién de los Actos Solemnes de Grado es
responsabilidad de la Secretaria General, la cual dirigira, supervisard y coordinara todo el
proceso con el apoyo de la Coordinacién de Relaciones Institucionales de la Universidad
Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC). Ademas deben participar las Escuelas y
demas dependencias de la misma, a las cuales la Secretaria General solicite su colaboracion.

CAPITULO V

DEL PARANINFO UNIVERSITARIO

Articulo 11: El Auditorio principal de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe
(UMC), es el Paraninfo o Salén de Honor de la misma, y en él se celebraran los actos
académicos publicos y solemnes que determine el Consejo Universitario.
Paragrafo Unico: En caso de excepcion el Consejo Universitario podra habilitar otra locacién
como recinto Universitario para la celebracion de los Actos de Grado.

CAPITULO VI

DE LOS GRADUANDOS

Articulo 12: Seran considerados aspirantes a grado aquellos estudiantes que completen su
carga académica en el correspondiente periodo lectivo y llenen los requisitos exigidos para

cada caso en particular.

Articulo 13: El expediente de cada graduando debe contener los siguientes documentos en
original o copia certificada:
« Partida de nacimiento, si es extranjero debe tener la partida de nacimiento legalizada y
traducida al idioma castellano si se encuentra en otro idioma.
» Titulo de Educacion Media.
* Notas certificadas del bachillerato
* Resolucion de Equivalencia, si fuere el caso.

« Fotocopia de la Cédula de identidad.
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» Autorizacion de inscripcién expedida por la UMC.
* Alos venezolanos por naturalizacién se les exigira la consignacién de la Gaceta Oficial
u oficio que lo acredita como venezolano naturalizado.
Paragrafo Unico: Los documentos publicos exigidos para que surtan efectos legales deben ser
expedidos por los funcionarios competentes. Los documentos faltantes en el expediente del
Graduando, deben ser consignados en la Secretaria General a mas tardar en la octava semana

del correspondiente lapso académico.

Articulo 14: Faltando veinte (20) dias para la fecha de culminacion del ultimo lapso académico
cada graduando debe estar solvente con las siguientes dependencias:

e Desarrollo Estudiantil.

» Biblioteca Central.

e Coordinacién de Deportes.

+ Laboratorios.

Articulo 15: Todo graduando debe asistir con caracter de obligatoriedad a los ensayos del Acto
de Grado, los cuales se realizaran, preferiblemente en la Semana del Acto Solemne de Grado.
Cada graduando deberd asistir con puntualidad al (o los) ensayo (s) previos al Acto Solemne

de Grado, en la fecha y hora que le sea indicada.

Articulo 16: Los graduandos respetaran el protocolo y ceremonial establecido para el Acto
Solemne de Grado, y deberan:
e Usar el traje académico requerido para el Acto.

« Respetar su traje académico y usarlo en condiciones de limpieza y buena presentacion.

Estar en el lugar previamente seleccionado, con dos (2) horas de anticipacioén a su inicio. En
caso de retardo solo se permitira esperar al graduando hasta quince minutos antes del inicio
del Acto, y una vez que las Autoridades Universitarias ingresen al recinto del acto, el aspirante
no podra graduarse, y debera cumplir los procedimientos fijados para recibir su titulo por
Secretaria.

Articulo 17: El graduando debera asistir a firmar el Libro de Actas de Graduacién, en la
oportunidad y lugar que le sea indicado, dicha firma se llevard a cabo en la misma semana
fijada para la celebracién del Acto de graduacion. La firma del Libro de Actas de Graduacion

podra efectuarse si todos los recaudos académicos, administrativos y arancelarios han sido
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satisfechos. La carencia de algun recaudo sera un impedimento para la firma del Libro de Actas

de Graduacion y, por ende para graduarse en la fecha prevista.

Articulo 18: Participaran definitivamente en el Acto Solemne de Grado, aquellos aspirantes
cuyos expedientes de grado, reposen en la Secretaria General, quince (15) dias habiles antes
de la celebracién del Acto Solemne de Grado y cumplan con todos los requisitos exigidos por la

Institucion.

Articulo 19: Cualquier graduando tendra el derecho de realizar el discurso de orden en los
Actos Solemnes de Grado, en representacion de sus companeros de grado, siempre y cuando
el (Ia) graduando haya obtenido el primer lugar de su promocion. En caso de haber dos (2) o
mas graduandos ocupando el primer lugar de la promocion se efectuara un sorteo entre ellos,
otorgandosele al primero (a) el derecho a realizar el discurso de grado y al segundo (a), la
peticion de conferimiento de Titulos o Diplomas.
CAPITULO VII )
DE LAS GRADUACIONES POR SECRETARIA

Articulo 20: Podran efectuarse Graduaciones por Secretaria, para aquellos alumnos que asi lo
solicitaren y hayan satisfecho todos los requisitos exigidos para la graduacion y cancelado los
aranceles correspondientes. Son dirigidos por el Secretario General, y se sigue el mismo

procedimiento establecido que para un Acto Solemne de Grado.

Articulo 21: Toda peticion de Grado por Secretaria debe ser hecha ante la Secretaria general
y cumplir con los requerimientos establecidos en el presente Reglamento. El Secretario
General, fijara por escrito la fecha del Acto de Grado por Secretaria, la cual sera posterior a la

fecha del Acto Solemne de Grado.

Articulo 22: Los graduandos por secretaria utilizaran el traje académico de grado si asi lo
decidieran, si no lo haran en traje formal.
CAPITULO VIII
GRADUACIONES POR PODER

Articulo 23: El graduando (a) que haya cumplido todos los requisitos académicos,
administrativos y arancelarios, y se viese imposibilitado de asistir al Acto de Grado, podra
designar un apoderado para que retire su titulo por Secretaria. La persona designada para tal
fin debera presentar un poder notariado que lo autorice especificamente para las gestiones a
realizar al respecto. Aun en este caso el graduando o en su defecto el apoderado, debera
presentar los recaudos y efectuar los tramites pertinentes para la solicitud de grado. Los

recaudos que debe consignar el apoderado son:
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e Original y copia ampliada de la cédula de identidad del graduando y del apoderado
* Original y copia del poder notariado.

CAPITULO IX
DE LA ASISTENCIA A LOS ACTOS SOLEMNES DE GRADO
Articulo 24: Las Autoridades Rectorales y miembros del Consejo Universitario en pleno,

ataviados con el traje académico, deberan asistir obligatoriamente al Acto Solemne de Grado,
en ningun caso podran delegar, ni hacerse representar, salvo ausencias temporales

plenamente justificadas ante el Consejo Universitario.

Articulo 25: Los (las) Directores (as), entes responsables del Acto Solemne de Grado, deberan
asistir obligatoriamente al Acto de Grado. En ningun caso podran delegar o hacerse
representar, salvo ausencias temporales plenamente justificadas ante el Consejo Universitario.
Los (las) representantes estudiantiies ante el Consejo Universitario deberan asistir

obligatoriamente al Acto Solemne de Grado, ataviado (a) con traje formal.

Articulo 26: En el caso de asistencia del (la) ciudadano (a) Presidente (a) de la Republica
Bolivariana de Venezuela, Presidentes (as) de otros paises, Gobernador (a) del Estado Vargas,
Gobernadores (as) de otros estados del pais y Ministro (a) de Educacion Superior, seran
colocados en el presidio a la derecha del Rector. Cuando asista mas de una (1) alta
personalidad, se aplicara alternabilidad, derecha, izquierda. Estas altas personalidades vestiran
toga y birrete de grado o postgrado, si ostentaran titulo alguno, caso contrario, vestiran traje

formal.

Articulo 27: En el caso de la asistencia del (la) Alcalde (sa) del Municipio Vargas u otros
Alcaldes del pais, seran ubicados en fila de honor, de acuerdo a su precedencia. En caso de
que el (la) Alcalde sea nombrado (a) padrino de promocion, sera ubicado (a) en el presidio,
inmediatamente después de las Autoridades Rectorales. Estas altas personalidades vestiran

toga y birrete, si ostentaran titulo alguno, caso contrario vestiran traje formal.

Articulo 28: En el caso de asistencia de Autoridades Rectorales de otras Universidades, ex
Autoridades Rectorales de la Universidad Nacional Experimental maritima del Caribe (UMC), u
otras altas personalidades del pais, seran ubicadas en fila de honor, de acuerdo a su
precedencia, en el caso que alguno de ellos (as), asista en calidad de padrino de promocién, se

ubicara igualmente en la fila de honor.

Articulo 29: Los Profesores designados padrinos de promocién o profesores homenajeados,

que asistan al Acto Solemne de Grado, seran ubicados en el area destinada a los Miembros del
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Consejo de Universitario y deben usar toga y birrete y la medalla conferida por la Universidad o

Institucion que se la otorgd.

Articulo 30: Todo miembro profesional de la Universidad que desee asistir a los Actos
Solemnes de Grado, ataviado con toga y birrete, podra hacerlo y sera ubicado en el area
destinada a los integrantes del Consejo Universitario.

CAPITULO X
DEL TRAJE ACADEMICO
Articulo 31: El traje académico de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe

(UMC), estara conformado por la Toga y el Birrete, ambos seran de color negro al igual que la
borla del birrete, la cual debe pender del lado derecho. Los tipos de traje son los siguientes:

« Traje académico de graduando de pregrado.

« Traje académico de profesionales sin postgrado

« Traje académico de profesionales con postgrado.

« Traje académico de Autoridades Universitarias.

Paragrafo Unico: El traje académico se debe utilizar con traje y zapatos formales.

Articulo 32: El traje académico del graduando de pregrado sera: Toga y birrete de color negro

con borla negra en el birrete colocada del lado derecho.

Articulo 33: El traje académico de profesionales sin postgrado sera Toga negra ribeteada al
frente con una cinta del color que identifica la Carrera que pertenezca el profesional, y birrete
de color negro con borla del mismo color que identifica la carrera o de color negro, colocada del

lado derecho.

Articulo 34: El traje académico de profesionales con postgrado de Cuarto o Quinto nivel de la
Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC), que asistan como “invitados”
sera:

* Especializaciéon: Toga de color negro, ribeteada al frente con una cinta de satén o gro
de seda del color que identifica la carrera del profesional, las mangas deberan poseer
una (1) cinta tipo barra de cinco centimetros de ancho, de satén o gro de seda del color
que identifique la carrera, el birrete sera de color negro con borla del mismo color que
identifica la carrera o de color negro, colocada del lado derecho.

* Magister Scientiarum: Toga de color negro, ribeteada al frente con una cinta de satén
o gro de seda del color que identifica la carrera del profesional, y las mangas deberan

poseer dos (2) cintas tipo barras de cinco centimetros de ancho de satén o gro de seda
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del color que identifique la carrera, el birrete sera de color negro con borla del mismo
color que identifica la carrera o de color negro, colocada del lado derecho.

= Doctorado: Toga de color negro, ribeteada al frente con una cinta de satén o gro de
seda del color que identifica la carrera del profesional, y las mangas deberan poseer
tres cintas tipo barras de cinco centimetros de satén o gro de seda del color que
identifique la carrera, el birrete sera de color negro con borla del mismo color que

identifica la carrera o de color negro, colocada del lado derecho.

Articulo 35: El traje académico de las Autoridades Rectorales sera Toga de color negro,
ribeteada al frente con una cinta de satén o gro de seda del color que identifica la carrera del
profesional correspondiente a su carrera de pregrado, con una cinta ribeteada al frente del
mismo color, en las mangas deberan llevar el nimero de barras correspondientes a su
titulacion obtenida, en cintas tipo barras de cinco centimetros de satén o gro de seda del mismo
color. Birrete de color negro con borla del mismo color negro, colocada del lado derecho. La
medalla rectoral tipo collar, pendera de una cinta tricolor, terminada en roseta igualmente
tricolor, en concordancia con los colores de la bandera nacional.

) CAPITULO XI
DE LA IDENTIFICACION DE LAS CARRERAS POR COLORES
Articulo 36: Las Carreras que imparte la Universidad Nacional Experimental Maritima del

Caribe (UMC), se identificaran de acuerdo con los siguientes colores:
¢ Ingenieria Maritima “Azul Rey”
* Ingenieria Ambiental “Verde”
* Administracién “Vino Tinto”

'CAPITULO XII
DE LOS EPONIMOS Y LOS PADRINOS
Articulo 37: La escogencia de Eponimos y Padrinos de la promocion debera efectuarse

conforme al siguiente procedimiento:

* En el caso de los Padrinos deben haber sido miembros del Personal Docente,
Administrativo u Obrero de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe
(UMC), o de las antiguas Escuela Nautica de Venezuela o Escuela de Estudios
Superiores de la Marina Mercante. También podran ser considerados como padrinos
personas que hayan realizado aportes de alto valor institucional a la Universidad
Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC), o a la Marina Mercante venezolana.

e Una lista de maximo cinco (05) nombres de los postulados para Padrino y Epénimo
debera ser presentada con por lo menos treinta (30) dias de antelacion a la fecha de su

escogencia a la Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad.
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El Consejo Universitario en Sesion Ordinaria o Extraordinaria podra objetar el nombre
de algunos de los postulados el cual no sera considerado para la eleccion del Padrino o
el Epénimo.

Se admitira un solo Padrino y un solo Eponimo por cada promocién de cada programa
académico.

La escogencia del padrino por los graduandos debera efectuarse con por lo menos dos
(2) meses calendario antes de la oportunidad del Acto Solemne de conferimiento de
Titulos, Grados y Medallas. La fecha de la escogencia del Padrino y el Epénimo sera
determinada por la Secretaria General de la Universidad.

La escogencia del Padrino y Epénimo se efectuara mediante votacion publica y secreta
de todos los integrantes de la promocion. Quedara escogido el postulado que obtenga
mas votos. Los votos seran escrutados por los graduando en presencia de un
representante de la Secretaria General de la Universidad.

La participacién de la escogencia como Padrino, y si fuese el caso al Eponimo, se
efectuara por una representacion de los graduandos. El Padrino, y si fuese el caso al
Eponimo, debera manifestar su aceptacion dentro de los siete (7) dias siguientes a su
designacion por los graduandos. Esta aceptacion debera constar por escrito y ser
presentada ante la Secretaria de la Universidad.

Para el caso en que el postulado escogido declinara su escogencia o no manifestara su
aceptacion, automaticamente se designara al postulado que hubiese quedado en
segundo lugar en la votacion para la escogencia del Padrino, y si fuese el caso para el
Eponimo.

El Consejo Universitario, previo el informe del Rector y en consideracion a la
circunstancias, por razones de interés para la Universidad Nacional Experimental
Maritima del Caribe (UMC), podra designar al Epénimo o al Padrino de la promocién.

CAPITULO Xl
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 38: Este REGLAMENTO PARA OTORGAMIENTOS DE TIiTULOS, GRADOS,
DIPLOMAS Y CERTIFICADOS, entrara en vigencia inmediatamente después de ser aprobado

por el Consejo Universitario y deroga las anteriores normativas, resoluciones o reglamentos

que lo contradigan.

Articulo 39: Lo no previsto sobre la materia en este Reglamento sera resuelto por el Consejo

Universitario, de acuerdo con las leyes y reglamentos vigentes.
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CONSEJO UNIVERSITARIO CUO-005-2009
RESOLUCION CUO-005-077-111-2009
El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe,
actuando en Sesion Ordinaria N° CUO-005-2009, de fecha 18 de marzo de 2009, con
fundamento en los articulos 24 y 26 numerales 20 y 21 de la Ley de Universidades, resuelve
aprobar la siguiente modificacion parcial del Reglamento Estudiantil de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe, en sus articulos 62 y 78, quedando redactados de la manera
siguiente:
Articulo 1: El presente reglamento contiene las disposiciones que rigen los Estudios de
Pregrado de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC); asi mismo,
establece las normas de admision, ingreso, evaluacion, prosecucion, permanencia y egreso de
los alumnos.
Articulo 2: Son alumnos regulares de la Universidad Nacional Experimental Maritima del
Caribe, cualquier estudiante que luego de haber cumplido con los requisitos de admisién, esté
debidamente inscrito y cumpla a cabalidad con todos los deberes académicos, disciplinarios y
todos aquellos otros inherentes a su condicion de alumno, conforme a la Ley, Reglamentos,
Normativas y los planes de estudio, a los fines de obtener los titulos que confiere la
Universidad. En casos de estudiantes provenientes de otras instituciones de educacion
superior, nacionales o extranjeras, podran ingresar luego de cumplir con el procedimiento de
equivalencia o revalida de estudios, conforme a la reglamentacioén interna respectiva y demas
normas legales aplicables.
Todo alumno debera tener siempre presente que la Nacién no escatima recursos para darle
una educacioén y formacion del mas elevado nivel de excelencia, compatible con su misién
profesional, y los compromisos a que estara obligado una vez en el ejercicio profesional, en
consecuencia, para su formacion integral, el rendimiento académico y disciplinario, debera
tomar en cuenta tal privilegio.
Son deberes de todos los alumnos:
a) Dedicar el mayor tiempo posible al estudio, a su capacitacion profesional y al desarrollo
personal.
b) Someterse a las disposiciones del presente Reglamento y a las instrucciones especiales
emanadas de las Autoridades Universitarias.
c) Observar en todo momento actitud decorosa dentro y fuera de la Universidad.
d) No fumar ni ingerir bebidas alcohdlicas en el Recinto Universitario salvo en ocasiones
especiales, previa autorizacién de las autoridades y en los lugares destinados para tal

fin.
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e) No poseer armas ni consumir substancias psicotrdpicas o estupefacientes, bajo pena de
expulsién definitiva.

f)  Cumplir con la Disciplina de la Universidad.
El sentido comun, el método, el orden, el aseo, la buena presentacién personal, el arreglo y
cuidado de los objetos de su uso y de los que estan a su cargo, la honradez, la
responsabilidad, la puntualidad y exactitud en el cumplimiento de los deberes, el entusiasmo en
los estudios y demas actividades universitarias, el espiritu de sacrificio, abnegacion y lealtad,
como también un claro concepto del compafierismo y moralidad seran las principales
condiciones que un alumno de la Universidad Maritima del Caribe debera cumplir.
Articulo 3: La imperiosa necesidad de formar los lideres que demanda el pais para lograr su
desarrollo requiere de un régimen especial que persigue promover una disciplina basada en el
cumplimiento estricto de las obligaciones, del mantenimiento de un comportamiento correcto
sustentado por el convencimiento de que tal comportamiento es la base de la eficiencia y la
moral de los egresados de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC), y
es vital para la convivencia en un ambiente de respeto mutuo, colaboracién y comportamiento
intachable, donde pueden coexistir a la vez, respeto, cordialidad y compafierismo. A estos
efectos el maximo numero de alumnos permitido por aula sera de cuarenta (40).
Articulo 4: Los alumnos de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe tienen
todas las obligaciones, prerrogativas y derechos que las leyes establecen para los ciudadanos,
sin mas limitaciones que las comprendidas en este Reglamento.
Articulo 5: Todos los alumnos deberan conocer e interpretar el presente Reglamento para su
cabal cumplimiento en cuanto les atafie. El estudiante que ingresa a la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe esta aceptando desde ese momento, cualquier cambio del
Plan de Estudios o reformas a los Reglamentos Internos.
Articulo 6: Es obligacién de todos los alumnos, velar por el prestigio de la Universidad,
demostrando con su actuacién, valor, patriotismo, ética, honestidad, lealtad, solidaridad,
respeto a sus semejantes y a las leyes de la Republica; en consecuencia, deberan conservar
en todos los actos de su vida, principios de: respeto mutuo, lealtad, solidaridad, honradez,
rendimiento académico y la disciplina que corresponde a su categoria.
Articulo 7: Los alumnos sobresalientes tanto en comportamiento como en estudios, podran
pertenecer al Cuadro de Honor, en estricto orden, de acuerdo con los indices académicos y
conductuales que se llevaran como resultado de las continuas evaluaciones y seguimiento al
desempefio estudiantil, lo cual comienza desde el momento mismo del ingreso.
Articulo 8: Esta prohibida toda actividad politica dentro del recinto universitario o en los sitios

de pasantia.
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Articulo 9: Toda infraccion al presente Reglamento y a las normas y disposiciones
establecidas, que regulen el comportamiento de los alumnos en el recinto universitario o en
lugares de pasantia, seran sancionadas de acuerdo a lo sefalado en el mismo.
Articulo 10: Los asuntos disciplinarios y de servicio, relativos al personal de Profesores,
Instructores y otros empleados de la Universidad, seran resueltos por el Consejo Universitario
de acuerdo a lo establecido en las leyes y reglamentos aplicables en cada caso.

CAPITULOII

DE LA ADMISION A LA UNIVERSIDAD

Articulo 11: Quien aspire realizar Estudios de Pregrado en la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe debe dar cumplimiento a las disposiciones atinentes a la
realizacién de estudios superiores en las universidades del pais establecidas por el Consejo
Nacional de Universidades.
Articulo 12: De conformidad con los resultados integrales resultantes del proceso de Admision,
un estudiante puede ser o no admitido para inscribirse directamente en los estudios de
Pregrado a que aspira o debera cursar y aprobar alguno de los programas de nivelacion de la
Universidad.
Articulo 13: A proposicion del Secretario General de la Universidad, corresponde al Consejo
Universitario aprobar la organizacion de los procesos de Admision, fijar las calificaciones
minimas de suficiencia para la realizacion de estudios en la Universidad y acordar las
modalidades de admision, asi como establecer las condiciones de inscripcidon. Al Secretario de
la Universidad también corresponde la organizacion de los procesos de admisién y de
inscripcion, velar por el cumplimiento de las pautas aprobadas y presentar al Consejo
Universitario el informe de los resultados obtenidos.

CAPITULO Il

DEL INGRESO A LA UNIVERSIDAD

Articulo 14: Para el ingreso a la Universidad, el aspirante debe cumplir con el proceso de
inscripcion, presentando los recaudos de identificacion, cumpliendo las normas de admision y
el registro del estudiante para cursar una Carrera.
Articulo 15: Quien aspire realizar estudios de Pregrado en la Universidad, se inscribira en las
unidades curriculares integrantes del Area de Formacién General y Basica, respetando las
prelaciones correspondientes.

CAPITULO IV

DE LA PERMANENCIA EN LA UNIVERSIDAD COMPORTAMIENTO DE LOS ALUMNOS

Articulo 16: Las exigencias en cuanto a estudio y comportamiento dentro de la Universidad

Nacional Experimental Maritima del Caribe son muy elevadas, por lo que se requiere de
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quienes entran a formar parte de la misma, ademas de su identificacion y apego con los
Valores de la Universidad; el tener integridad, lealtad y honor, para hacerse merecedores a
ostentar un titulo de esta Institucion.

Articulo 17: El estudiante que intente aprobar evaluaciones académicas de cualquier indole,
mediante el uso de medios considerados inapropiados y cuyo fin sea que un alumno apruebe
dicha evaluacion sin tener los conocimientos y el nivel de competencia requeridos, le sera
anulado de inmediato el instrumento evaluativo y quedara registrado con la nota minima. El
profesor retendra cualquier evidencia fisica pertinente como prueba, debera llamar a dos (2)
personas de la Comunidad Universitaria (debidamente identificadas) para que actien como
testigos, le indicara al Estudiante que se retire del aula (si fuere el caso), colocara cero uno (01)
puntos como nota y reportara el caso a la Coordinacion de Formacion Integral para iniciar el
procedimiento correspondiente.

Articulo 18: La asistencia a la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe y todas
las actividades que ello involucra en los diferentes espacios del Recinto Universitario, son actos
sociales, por lo que se requiere de los alumnos un comportamiento equilibrado y racional como
corresponde a toda persona bien educada, incluyendo el cumplimiento de normas de etiqueta y
urbanidad comunes en una sociedad civilizada; por lo tanto, el alumno debe asistir a todo
evento vinculado con la Universidad, correctamente afeitado, aseado y vestido como la
universidad convenga.

Articulo 19: Cualquier solicitud, peticion o reclamacion que un alumno deba hacer, se realizara
por érgano regular, a través de la Coordinacion respectiva.

Articulo 20: Es deber de todo alumno informar a las autoridades universitarias sobre la
comision, por parte de otros integrantes de la Comunidad Universitaria o de personas foraneas,
de acciones 0 hechos que constituyan delito o que estén sefalados como faltas en este
Reglamento; asi como colaborar con la aclaratoria de hechos y circunstancias que sean de su
conocimiento y que rodeen la comision de una falta que altere la armonia de la Comunidad
Universitaria. La omisién en informar oportunamente, la ayuda o contribucién, en cualquier
forma, a la comision de una falta por parte de un alumno, lo hara automaticamente coparticipe
de ella y por ende sujeto a sancion de acuerdo con la gravedad de la misma.

Articulo 21: Los Estudiantes que ingresan por primera vez a la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe, tendran un periodo de adaptacion de dos (2) semanas, lapso
durante el cual, en caso de incurrir en faltas seran sancionados de acuerdo con el Reglamento
vigente.

Articulo 22: Toda persona integrante de la Comunidad Universitaria esta en el deber ineludible

de contribuir al mantenimiento del orden y la disciplina en general, cumpliendo cabalmente las
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instrucciones que se les den en relacion con las diferentes actividades universitarias y reportar
las quejas, inconformidades y Faltas, utilizando para ello el concurso de alguna de las personas
facultadas para elaborar Notas e Informes Disciplinarios, las cuales son:

* Los Estudiantes con Autoridad Delegada.

* Los Profesores y Oficiales que laboran en la Universidad.

* Las Autoridades Universitarias.
Articulo 23: La verdad y la buena fe deben servir de guia en las relaciones interpersonales
dentro de la Universidad, porque el engafo y el abuso para con otras personas, implican el
quebrantamiento de las reglas de la convivencia social. Constituye extra-limitacion de las
atribuciones que fija este Reglamento y por lo tanto, queda absolutamente prohibida, toda
sancién moral y/o fisica, y toda actitud, palabra o gesto que pueda calificarse como abuso de
autoridad, vejamen, crueldad, humillacion, opresioén, sea hiriente para el honor o la dignidad del
Estudiante o se traduzca en privacion de cualquier derecho o privilegio que le corresponde
legalmente; también se prohiben las sanciones no previstas en la Ley o los Reglamentos.
Articulo 24: El sentido comun, el método, el orden, el aseo, la buena presentacion personal, el
arreglo y cuidado de los objetos de su uso y de los que estan a su cargo, la honradez
profesional, la responsabilidad, la puntualidad y exactitud en el cumplimiento de los deberes, el
entusiasmo en el servicio y en los estudios, el espiritu de sacrificio, abnegacion y lealtad, como
también un claro concepto del comparnerismo y moralidad seran las principales condiciones que
un Estudiante de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC) debera
cumplir.
Articulo 25: No esta permitido dar instrucciones que menoscaben la dignidad e integridad de la
persona que las recibe o afecte a terceros. Ningun Estudiante de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe (UMC) debera cumplir instrucciones contrarias a las leyes y
reglamentos o que lastimen su dignidad personal y tiene la obligacidon de notificar directa e
inmediatamente a la Coordinacion de Formacion Integral o las Coordinaciones de las Escuelas,
cualquier intento de infringir esta norma. Esta terminantemente prohibido hacer justicia por
cuenta propia.
Articulo 26: Los Estudiantes con Autoridad Delegada son los unicos Estudiantes autorizados
para reportar mediante Notas Disciplinarias, las violaciones al Reglamento y serviran de
intermediarios, para todos los asuntos de orden y disciplina, entre los Estudiantes y las
Autoridades Universitarias. Las funciones, deberes y derechos de los Estudiantes con
Autoridad Delegada, seran establecidas en instructivo que se elaborara a tal efecto, el cual sera

parte integrante de este Reglamento.
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Articulo 27: La selecciéon y designacién de los Estudiantes que detentaran delegacién de
autoridad, estara a cargo de los Directores de Escuela, en consenso con la Coordinacién de
Formacion Integral. Los candidatos seleccionados deberan ser aprobados por el Consejo
Académico de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC).
Articulo 28: Por respeto, consideracion y deferencia, los Estudiantes con Autoridad Delegada
se abstendran de hacer observaciones o correcciones a otros Estudiantes, en presencia de
personas extranas, procediendo en forma directa a hacer que el infractor se aparte y entonces
podra llamarle la atencion.
Articulo 29: El Estudiante de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC)
debera portar el uniforme que establezca la misma, con dignidad, pulcritud y sencillez,
recordando siempre que el uniforme es un simbolo de la institucién que escogio, y no un medio
para obtener beneficios ni privilegios mas que aquellos que le otorga la Constitucion y las
Leyes nacionales a todo ciudadano venezolano.
Articulo 30: El Estudiante de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC)
tiene el deber de cumplir con el Servicio Militar Obligatorio.
Articulo 31: El Estudiante de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC)
tiene el deber en todo momento y circunstancia de saludar a las personas que interactuan
dentro de la Universidad, como un acto de cortesia y convivencia social.
Articulo 32: El comportamiento impropio de un Estudiante cuando se encuentra uniformado
fuera del Recinto Universitario, podra ser denunciada por la(s) persona(s) afectada(s) o por las
autoridades de la Republica por ante la Coordinaciéon de Formacién Integral, la cual abrira una
averiguacién sumaria a los efectos de comprobar la veracidad de la denuncia, informando los
resultados a las Autoridades Universitarias para que, en caso positivo, se proceda a imponer la
sancién correspondiente.
Articulo 33: Cuando se encuentre en un vestuario, el Estudiante debera:

= Mantener sus equipos y efectos personales, adecuadamente arreglados.

= Colaborar en el aseo, limpieza, orden, presentacién y mantenimiento.

= Colaborar en el ahorro de agua, impidiendo el desperdicio y reportando de inmediato

cualquier fuga o falla en los equipos sanitarios y duchas.
= Mantener en general, un comportamiento ajustado a las normas comunes de higiene,
urbanidad, convivencia, solidaridad y consideracién mutua.

Articulo 34: Cuando se encuentre en el comedor, el Estudiante debera:

= Actuar como cualquier persona bien educada, cumpliendo con las normas comunes de

etiqueta y urbanidad propias de una sociedad civilizada.
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Asistir debidamente aseado y vestido, entrando y saliendo en orden, sin atropellarse ni
correr; respetando los horarios establecidos.

Al sentarse a la mesa, asumira una posicion correcta y comoda; utilizando los cubiertos
en forma adecuada.

Abstenerse de: hablar en voz alta o en forma vulgar o soez; actuar en forma
escandalosa o desordenada; molestar o importunar a otros alumnos durante la comida.
Abstenerse de sacar mobiliario del comedor sin la debida autorizacién.

Utilizar los 6rganos regulares correspondientes para pasar novedades relacionadas con
la comida o para efectuar cualquier tipo de solicitudes o reclamaciones relativas al
servicio de alimentacion.

Respetar el orden de llegada para el uso del servicio.

Articulo 35: Cuando se encuentre en areas sociales, el Estudiante debera:

Respetar los horarios de uso establecidos.

Velar por el buen uso y aseo de las instalaciones y equipos.

Mantener la correccién en su presentacién personal.

Mantener el orden en el uso de juegos de mesa y de los materiales impresos.

Mantener un comportamiento adecuado para un centro de actividades recreativas,

culturales y sociales, evitando en todo momento los excesos perjudiciales.

Articulo 36: Cuando se encuentre en las aulas, el Estudiante debera:

Entender que las aulas son centros de educacion, dedicados exclusivamente a clases y
estudios.

Respetar a los profesores y a sus compafieros, en consecuencia, se abstendra de
manifestar cualquier comportamiento que cause molestias a los asistentes o
interrupciones indeseadas del evento educativo.

Acatar las instrucciones del Encargado de Curso, como mas alta autoridad en ausencia
del Profesor u otras Autoridades.

Ponerse de pie cuando un Profesor entre al aula y permanecer en esta posicion hasta
que él o el Encargado de Curso manden a sentarse.

Presentarse a la Coordinacion de Formacioén Integral cuando sea sacado del aula.
Abstenerse de utilizar el escritorio del Profesor.

Mantener el orden y la limpieza del aula, sitios adyacentes y mobiliario.

Mantener un adecuado comportamiento, acorde con el alto destino asignado a ellas,

como son el estudio y las clases.

Articulo 37: Cuando se encuentre en las instalaciones deportivas, el Estudiante debera:

Asistir a las practicas y/o competencias con el uniforme adecuado.
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Acatar las instrucciones de los instructores deportivos.

Mantener un comportamiento correcto, consono con la alta educacién que ostenta.
Dedicarse integramente a la practica deportiva, evitando durante la misma, cualquier
interrupcion o distraccion que lo desvie.

Velar por el correcto uso, orden, aseo y conservacion de las instalaciones y equipos
deportivos.

Responsabilizarse por los equipos que les sean entregados en ocasiones de practicas

y/o competencias.

Articulo 38: Cuando se encuentre a bordo de un vehiculo de la Universidad Nacional

Experimental Maritima del Caribe (UMC), el Estudiante debera:

Observar los mismos principios de orden, disciplina y cuidado de equipos y materiales,
usuales para con otras instalaciones universitarias.

Acatar las instrucciones del chofer y de persona con mayor autoridad dentro del
vehiculo.

Presentarse correctamente vestido.

Reportar cualquier infraccion de transito cometida por el conductor.

Ajustarse al programa y horarios establecidos para el vehiculo, absteniéndose en
consecuencia de solicitar paradas intermedias al conductor, a menos que se produzca

alguna emergencia.

Articulo 39: Cuando se encuentre en la biblioteca o en los laboratorios, el Estudiante debera:

Observar los mismos principios de orden, disciplina y cuidado de equipos y materiales,
usuales para con otras instalaciones universitarias; recordando en todo momento que
estos espacios son una extensién del aula y por lo tanto, parte integrante y de apoyo al
proceso educativo.

Usar los materiales impresos, mobiliario y equipos en forma adecuada, evitando
dafarlos de cualquier indole, reportando inmediatamente cualquier dafio observado.
Acatar las instrucciones de los profesores, oficiales o personas encargadas de estos

espacios.

Articulo 40: Cuando se encuentre en Comision, Visita de Instruccion o Pasantias, el

Estudiante debera:

Observar los mismos principios de orden, disciplina y cuidado de equipos y materiales,
usuales para con otras instalaciones universitarias; recordando en todo momento que

estas actividades son parte integrante y de apoyo al proceso educativo.
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Usar en forma adecuada, los materiales impresos, mobiliario y equipos que se le
confien, evitando dafiarlos de cualquier indole y reportando inmediatamente cualquier
dafio observado.
Acatar las instrucciones y observar el debido respeto para con los profesores o
personas encargadas de los espacios en donde se desarrollen estas actividades.
Reportar inmediatamente y por escrito, a la Coordinacion de Formacion Integral o a las
Coordinaciones de las Escuelas, cualquier tropiezo o inconveniente que se presente
durante el desarrollo de cualquiera de estas actividades y que pudiera afectar su
desempeno presente o futuro.
Durante las Pasantias Profesionales, siendo que asisten en calidad de aprendices, solo
recibiran los beneficios estipulados para su condicion, debiendo por tanto abstenerse de
demandar salarios u otras prebendas propias de los empleados de esa empresa, la cual
esta exenta de responsabilidad al respecto.
Realizar todos los trabajos encomendados por la Universidad, los Profesores, los
Instructores y/o las personas que los supervisan en esas empresas.
Evitar toda familiaridad con los otros empleados de la empresa, sin que ello signifique el
abandono de las buenas maneras de relacion interpersonal, enmarcadas dentro de la
cortesia y el respeto mutuo.
Abstenerse de consumir sustancias prohibidas por este Reglamento.
Abstenerse de servir de portador de encargos o encomiendas de articulos procedentes
o destinados al exterior.
Evitar comprometer su futuro profesional por no acatar de alguna manera este
Reglamento, faltando a la sobriedad, disciplina ciudadana y causare perjuicio a
personas o cosas, por causa de abandono culposo o de propdsito al cumplimiento de
sus deberes.

REGIMEN DE ASISTENCIA

Articulo 41: Los estudios de pre-grado en la Universidad Nacional Experimental Maritima del

Caribe (UMC) que se realizan bajo la modalidad presencial, implican la asistencia a clases en

forma obligatoria.

Articulo 42: La inasistencia a clases solo estara justificada y por lo tanto no se contabilizara en

el Registro de Asistencia a Clases, en los casos de realizacion de actividades extra catedra

requeridas por la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC).

Articulo 43: La acumulacién de horas de inasistencias que alcancen al veinte por ciento (20%)

del total de horas de clases programadas en un periodo académico, para una Unidad Curricular

(UC), conducira a la reprobacién de la misma. La U.C. que no sea culminada por esta causa,
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quedara registrada en el histérico del Estudiante, como “Reprobada por Inasistencias” (RPI) y
la misma sera tomada en cuenta para los célculos del indice Académico Parcial (IAP), asi como
del indice Académico Acumulado (IAA), Régimen de Estudios - Créditos, Unidades y
Prelaciones.

Articulo 44: Los estudios en la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC),
estan conformados por Unidades Curriculares organizadas en periodos regulares de dieciséis
(16) semanas. También podran dictarse Unidades Curriculares organizadas en periodos
inferiores a dieciséis (16) semanas, como:

e Cursos Intensivos, que se dictan durante un lapso intersemestre, para nivelacion o
avance de estudiantes en semestres intermedios.

e Cursos Especiales, para permitir que un estudiante que se encuentre en el ultimo
semestre de la carrera antes de ir a sus Pasantias Profesionales y le reste por aprobar
solo una (01) Unidad Curricular, pueda concluir en una menor cantidad de tiempo, su
periodo de permanencia presencial en aula.

En cada caso, la Universidad debera estructurar los correspondientes reglamentos que normen
estas actividades, garantizando a todo evento, que se mantenga cabalmente la integridad del
curriculo, tanto en los contenidos, como en el numero de horas de dedicacion.
Requiriéndose para cada caso, la aprobacion del Consejo Universitario.
Articulo 45: Todos los periodos se rigen por los conceptos de créditos, unidades y prelaciones.
Tanto el crédito como la unidad, representan el nivel de dedicacion y esfuerzo personal del
estudiante para alcanzar las competencias de cada componente educativo. El crédito se aplica
a Unidades Curriculares cuyos objetivos formativos son de caracter cognitivo-intelectual y las
unidades a unidades curriculares cuyos objetivos formativos estan orientados al desarrollo de
destrezas instrumentales y competencias personales. Las prelaciones son las exigencias de
aprobacién previa de asignaturas o de cumplimiento previo de aprobacion de determinado
numero de créditos y unidades para la inscripcidon en un componente educativo.
El crédito o la unidad es el nUmero entero resultante de cursar dieciocho (18) horas de clases
de teoria o de treinta y seis (36) horas de practica o laboratorio en una fase o periodo
académico. Cada Unidad Curricular tiene el numero estimado de créditos o de unidades que
corresponde al nivel de dedicacion y esfuerzo personal requerido por el estudiante.

PLANES DE ESTUDIO
Articulo 46: Los Planes de Estudio o Pensa constituyen la organizacion de las Unidades
Curriculares obligatorias y/o electivas, actividades extracurriculares, formativas y otras
condiciones exigibles de graduacion para obtener el titulo en una Carrera. Las Unidades

Curriculares tienen una denominacién representativa de su contenido y un cédigo identificador.
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Para cada uno de ellos se indica el nimero de horas semanales destinadas a sesiones de aula,
practicas, laboratorio y las prelaciones.

Articulo 47: Los Planes de Estudio de las Carreras de Pregrado estan conformados por las
Unidades Curriculares, las actividades y las condiciones exigidas para la graduacion,
organizados de forma tal que puedan ser cumplidos por un estudiante en un lapso maximo de
cinco afnos.

Articulo 48: Las Unidades Curriculares se ubican segun sus objetivos en los siguientes Ejes
Curriculares: Formacién General, Formacion Basica, Formacion Profesional Basica y
Profesional Especifica. La General tiene por finalidad el desarrollo de valores, conductas vy
destrezas personales para actuar en sociedad y para ejercer una profesion. La Formacion
Basica tiene por objetivo lograr que el estudiante obtenga una cultura universal en ciencias y
humanidades y afirmar conocimientos fundamentales, ademas de:

* Consolidar una preparacién fundamental comun en los estudiantes, desarrollar en ellos
destrezas para afrontar los estudios universitarios y brindarles la oportunidad de
conocer el ambito profesional de las carreras dictadas en la Universidad.

« Crear condiciones para que los estudiantes ratifiquen la escogencia inicial de Carrera o
para que seleccionen otra Carrera mas compatible con su vocacién y aptitudes.

e Promover en los estudiantes el conocimiento de los recursos disponibles en la
Universidad para sus estudios y capacitarlos en la utilizacion eficaz de los mismos.

e Iniciar a los estudiantes en el dominio de las herramientas y de los conceptos de la
Informatica y en el dominio del idioma inglés u otro que la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe (UMC) convenga.

e Consolidar una preparacion fundamental comun en los estudiantes, desarrollar en ellos
destrezas para afrontar los estudios universitarios y brindarles la oportunidad de
conocer el ambito profesional de las carreras dictadas en la Universidad.

« Crear condiciones para que los estudiantes ratifiquen la escogencia inicial de Carrera o
para que seleccionen otra Carrera mas compatible con su vocacién y aptitudes.

e Promover en los estudiantes el conocimiento de los recursos disponibles en la
Universidad para sus estudios y capacitarlos en la utilizacion eficaz de los mismos.

* Iniciar a los estudiantes en el dominio de las herramientas y de los conceptos de la
Informatica y en el dominio del idioma inglés u otro que la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe (UMC) convenga.

La Formacion Profesional Basica comprende los conceptos y conocimientos que sirven de

fundamento a una disciplina profesional o cientifica. La Formacion Profesional Especifica es
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aquella que define la disciplina particular y lo que corresponde a la aplicacién integral de los
conocimientos en situaciones concretas.
Articulo 49: Todos los Planes de Estudio de las Carreras de Pregrado ofrecidas por la
Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC) contienen las Unidades
Curriculares comunes y las disposiciones de ejecucidn necesarias para procurar en el
egresado de la Universidad Maritima del Caribe el logro de valores y formas éticas de actuar,
conciencia de su desempefio profesional, solidaridad ante las necesidades sociales y ante los
requerimientos nacionales y competencias funcionales y profesionales. A estos fines,
corresponde al Consejo Universitario establecer la conformacion y proporcién de las Unidades
Curriculares comunes de Formacién General y de Formacién Basica, las condiciones de
ejecucion de experiencias reales de trabajo y las de ejecucion, al final de la Carrera, de la
Pasantia o Trabajo Final dirigido a la integracion de las competencias adquiridas.
Adicionalmente para asegurar en el graduado su adaptacién a las exigencias de la vida
contemporanea, al Consejo Académico corresponde establecer las condiciones a ser
cumplidas para la formacion Profesional y el dominio comunicacional en el idioma inglés u otro
que juzgue conveniente.
MENCIONES

Articulo 50: Las Menciones tienen por objetivo preparar a los estudiantes en campos
determinados  del ejercicio profesional y dotarlos de conocimientos especializados y
competencias funcionales. Las Menciones estan conformadas por Unidades Curriculares de
una disciplina y se aplican a una Carrera de Pregrado.

EJECUCION DE LOS ESTUDIOS
Articulo 51: Un estudiante regular puede inscribirse en un semestre hasta en un total de
veinticuatro (24) unidades de créditos y en un periodo intensivo, no mas de dos (2) Unidades
Curriculares. Previa aprobacion del Director de Escuela de adscripcion de la Carrera, puede
cursar hasta un maximo de veintiocho (28) unidades de crédito.
Articulo 52: El régimen de los Estudios de Pregrado, regulado por los conceptos de créditos,
unidades y prelaciones, permite que un estudiante pueda inscribirse en cualquier asignatura
dictada en la Universidad, sea del Area de Formacién Basica, de la Carrera en la que el
estudiante esta inscrito o de Carreras diferentes siempre que cumpla con las disposiciones
establecidas en el Articulo 51. Esta disposicion se aplica tanto a las Carreras de Pregrado
como a las Carreras Técnicas, Cumplida la Inscripciéon, podra, en el lapso establecido para ello,
retirar la inscripcion solamente en una asignatura.
Articulo 53: Conforme con lo indicado en el Articulo 48 del presente reglamento, quien aspire

realizar estudios en una Carrera de Pregrado dictada en la Universidad Nacional Experimental
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Maritima del Caribe (UMC), los inicia mediante su inscripcion en las asignaturas integrantes del
Area de Formacion Basica, incluida la correspondiente asignatura introductoria de la Carrera.
Articulo 54: Todo estudiante puede posponer la inscripcion en la Carrera a la que aspira con el
fin de constatar la adaptacién de esta a su vocacién, deseos o aptitudes, a cuyos fines, aun
cuando haya aprobado el Area de Formacién Basica y sin haberse inscrito en la Carrera, puede
cursar asignaturas previstas en ella o puede hacerlo en asignaturas de otras Carreras. La
inscripcion en las asignaturas puede hacerse, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en el Articulo 51 y que las unidades de créditos aprobadas no excedan de 50;
cumplido este limite, el estudiante no puede inscribirse en nuevas asignaturas sin haberse
inscrito en una Carrera. Si habiendo aprobado el Area de Formacién Basica con la inclusién de
la asignatura introductoria de la Carrera elegida, decidiere modificar la eleccién, debe aprobar
la asignatura introductoria correspondiente a la nueva Carrera. Las condiciones de ejecucion de
estudios indicadas en el Articulo 51 posibilitan que el estudiante pueda efectuar tal modificacién
y mantener los planes de culminaciéon de estudios que se haya planteado. Quien habiendo
aprobado mas de dos tercios de una Carrera de Pregrado, aspire realizar estudios en una
Carrera adicional, puede solicitar ante la Secretaria de la universidad el reconocimiento en la
nueva Carrera de Unidades Curriculares equivalentes aprobados en su Carrera original.
CAPACIDAD COMUNICATIVA EN EL IDIOMA INGLES
Articulo 55: Entre las Unidades Curriculares integrantes de la Carrera, se incluye una
asignatura en cada Semestre destinada al dominio de la capacidad comunicativa del idioma
inglés u otro sefialado por el Consejo Académico. La Universidad Nacional Experimental
Maritima del Caribe (UMC) ofrecera los niveles del idioma que juzgue convenientes durante la
carrera, hasta alcanzar el nivel comunicativo establecido por la Universidad como condicion de
graduacioén en las Carreras de Pregrado.
Articulo 56: En caso de que el nivel de competencia demostrado por el estudiante determine
que requiera cursar solamente algunos de los niveles de Inglés dictados en la carrera o que no
requiera de ninguno, le corresponde agotar su derecho mediante la inscripcion equivalente en
los médulos del Programa Inglés u otra Lengua Extranjera, hasta alcanzar el nivel comunicativo
establecido por la Universidad.
Articulo 57: Las asignaturas de inglés que un estudiante decida cursar, adicionales a los
niveles de la carrera, no tienen valor académico en términos de créditos o unidades y no se
toman en cuenta en la determinacion del numero maximo de créditos y unidades que un

estudiante puede cursar en un periodo, ni en la determinacion de los indices de rendimiento.
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PASANTIAS

Articulo 58: La realizacion de la Pasantia Profesional consiste en la ejecucion de un trabajo a
tiempo completo, de indole profesional, en una organizacion empresarial, industrial o de
servicios, durante el lapso y condiciones que se establezcan en el Plan de Estudios de la
Carrera. Para poder iniciar su Pasantia Profesional, un estudiante debera haber aprobado la
totalidad de las Unidades Curriculares de los semestres precedentes. También se admite que
en el Plan de Estudios de determinadas Carreras de Pregrado se establezca que la ejecucion
del trabajo se realice a medio tiempo durante un periodo regular, en las condiciones pautadas
por la Escuela de adscripcién de la Carrera. Corresponde a la Direccion de la Escuela
respectiva, efectuar las gestiones de seleccién de la empresa y formular el plan de pasantia.
Las Direcciones escucharan las propuestas de los estudiantes a este respecto y podran hacer
los cambios que juzguen pertinentes, siempre y cuando no comprometan el éxito de las
pasantias y el prestigio de la Universidad. A los efectos de operacionalizar este articulo, se
elaborara un Reglamento de Pasantias.

TRABAJO FINAL
Articulo 59: Todo estudiante, exceptuado aquel cuya carrera le determine la realizacién de

pasantias supervisadas y evaluadas iguales 0 mayores a dos semestres académicos, debe dar
cumplimiento a la realizacion de un Trabajo Final de Grado durante la ultima etapa de la
Carrera, como condicion de graduacién. El Trabajo Final de Grado tiene el objetivo de
promover la integracion de los conocimientos adquiridos y su aplicacion ante situaciones
concretas de indole profesional o cientifica.
Articulo 60: El Trabajo Final de Grado puede ser ejecutado bajo las modalidades de: Trabajo
Especial de Grado, Proyecto Especial o de Proyecto Industrial o Empresarial, segun se
establece a continuacion; la escogencia la hace el estudiante conforme a las pautas que se
establezcan en cada Carrera:
= El Trabajo Especial de Grado se ejecuta bajo la tutoria de un profesor, o de un
profesional universitario que se desempefe con el caracter de aquél, simultdneamente
con las asignaturas finales de la Carrera durante dos periodos regulares consecutivos o
durante un periodo regular seguido a continuacién por uno intensivo.
= El Proyecto Especial se aplica a temas que por su naturaleza y amplitud requiere ser
ejecutado por un equipo de estudiantes bajo la direccién de un profesor. Se realiza
simultaneamente con las asignaturas finales de la Carrera durante dos periodos
regulares consecutivos.
= El Proyecto Industrial o su equivalente el Proyecto Empresarial, se ejecuta a tiempo
completo en una organizacion externa a la Universidad durante el lapso de 24 semanas

consecutivas bajo la coordinacién de un profesor y de un profesional de la organizacion.
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El Reglamento de Ejecucién y Evaluacion del Trabajo Final de Grado establece las normas
aplicables a la preparacién del proyecto de Trabajo Final y a su aprobacién y ejecucion.

OFERTA DE UNIDADES CURRICULARES EN EL ANO ACADEMICO
Articulo 61: La Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC) organizara la
oferta de las Unidades Curriculares de los Planes de Estudio en los diferentes Semestres que
conforman el Ao Académico, de forma tal que un estudiante pueda dar cumplimiento a las
condiciones de graduacién en un lapso maximo de cinco afos. La oferta de un componente
educativo en mas de un periodo durante el Afio Académico se hace en correspondencia con
las estipulaciones sefaladas en los Articulos 51, 52, 53 y 54. Sin embargo, la oferta en un
periodo adicional al que corresponde por disefio esta sujeta a la inscripcién del numero minimo
de estudiantes establecido por el Consejo Académico.
Articulo 62: Con fundamento en las condiciones estipuladas en el Articulo 51, un estudiante
tiene derecho a inscribir la cantidad de Unidades Curriculares que considere necesario,
respetando las Prelaciones establecidas en el Plan de Estudio, hasta un maximo de 24
unidades de créditos, de acuerdo con su capacidad, dedicacion y esfuerzo personales.
Para orientar al estudiante en la organizacion de los estudios, contara con la ayuda de un
profesor Consejero.
A los efectos del retiro de inscripcién de alguna(s) Unidad(es) Curricular(es), para que se
considere como asignatura(s) no inscrita(s), se establece un lapso de cuatro (4) semanas,
contadas desde el inicio del semestre en curso, el cuan vence a las 12:00 horas (HCV) del
ultimo dia habil de la cuarta semana.
Si el retiro de una (1) o mas Unidades Curriculares, se produce después de transcurrido el 1er.
Corte de Notas, se considerara que el estudiante abandondé dicha(s) Unidad(es) Curricular(es),
y en consecuencia, la(s) calificacion(es) para el 2do. Corte, sera de cero (0) puntos, la que sera
promediada con la(s) calificacion(es) del 1er. Corte, para la obtencién de la calificacion
definitiva obtenida en el semestre.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Articulo 63: Las Unidades curriculares correspondientes a los laboratorios, talleres y cursos
STCW, después que el estudiante la inscribe en el periodo académico correspondiente, no
podran retirar las unidades antes mencionadas.
Articulo 64: E| aprendizaje logrado por los alumnos se confirma mediante evaluaciones
constituidas por examenes, trabajos practicos, de laboratorio, actividades evaluativas
individuales o grupales, y cualquier otra que la Universidad juzgue conveniente.
Articulo 65: El disefio de evaluaciones corresponde al profesor responsable de la actividad

educativa. Sin embargo, en determinadas Unidades Curriculares, la Coordinacion puede
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establecer que las evaluaciones sean disefiadas mediante la participacion colectiva de
profesores de esa dependencia académica de adscripcion.
Articulo 66: La ejecucion, revision y calificacion de las evaluaciones son parte de las
obligaciones académicas del profesor. Corresponde a la Coordinacion de adscripcion de la
Unidad Curricular determinar los casos en los cuales el profesor deba contar con la asistencia
de profesores auxiliares o de preparadores y aquellos en los cuales pueda delegar la ejecucion
o la calificacién de evaluaciones.
Articulo 67: Las evaluaciones constituyen medios pedagdgicos orientados a estimular la
actividad intelectual del estudiante, a corregir periédicamente las imperfecciones y debilidades
de los aprendizajes logrados. Las evaluaciones miden la capacidad analitica, de razonamiento
del alumno, la comprension real del saber adquirido y la verificacibn de Competencias; a
efectuarse en el lugar que la Universidad determine. EI Coordinador de adscripcion de la
asignatura puede decidir modificaciones a esta norma.
CALIFICACIONES Y MODALIDADES DE EVALUACION

Articulo 68: La aprobacion de las Unidades Curriculares integrantes de los planes de estudio
se efectia mediante la calificacion de las evaluaciones aplicadas durante la ejecucion de
aquellos. Hay dos formas de calificacion segun las modalidades de evaluacién aplicadas:

 La primera corresponde a la calificacion de las evaluaciones tres al menos por

semestre.
« La segunda forma se utiliza en Unidades Curriculares caracterizadas por la calificacién
de trabajos practicos o de laboratorio y de actividades individuales o grupales.

Articulo 69: Las evaluaciones se califican de cero a veinte con numeros enteros. La
calificacion doce es la minima de aprobacién. La calificacion global es aquella que resulte de la
composicion de las calificaciones de las evaluaciones parciales. La calificacion definitiva
obtenida en el componente educativo es la calificacion global.
Articulo 70: Quien haya obtenido menos de doce (12) puntos de calificacién global tendra
reprobado el componente educativo y podra cursarlo en periodo regular o intensivo, de
aprobarlo, la nueva calificacién obtenida sera la calificacion global a los efectos del indice
académico y sustituira la anterior. Este beneficio podra ser utilizado por cualquier alumno que
desee mejorar su indice académico aun teniendo aprobada la asignatura.
Articulo 71: La ultima evaluacién prevista en el cronograma elaborado por el docente, debe
establecer que esta se realice en el transcurso de las dos ultimas semanas del semestre.
Articulo 72: El profesor consignara al Coordinador del departamento respectivo con un margen
maximo de 72 horas, las calificaciones obtenidas por los estudiantes en cada evaluacion

realizada.
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Articulo 73: Segun la complejidad, corresponde al Consejo Académico, al Consejo de la
Escuela, a la Coordinacion o al Profesor, fijar las fechas y las condiciones de realizacion de las
evaluaciones, asi como las proporciones en las cuales las calificaciones de las evaluaciones
contribuyen a la conformacion de la calificacion global del componente educativo. Asimismo le
corresponde establecer las normas para la realizacion de evaluaciones de recuperacion a
quienes no hayan realizado una evaluacion por causas personales justificadas, o por haber
estado representando a la Universidad en actividades deportivas, culturales o artisticas. La
calificacion global es la calificacion definitiva obtenida en el componente educativo.
Articulo 74: El alumno de pregrado que resultare por primera vez aplazado en una unidad
curricular del Componente Basico y aplicado, podra presentar un s6lo examen de reparacion,
siempre y cuando obtenga una nota acumulada final igual o mayor a ocho puntos (08,00).
Articulo 75: Examen de Suficiencia es el que la Universidad hace a un estudiante para
comprobar si tiene conocimientos suficientes en una asignatura que no ha cursado y que
deberia cursar, y para la cual presume que se encuentra preparado, incluye la totalidad de los
objetivos y el contenido programatico evaluable de una unidad curricular. A estos examenes
podran optar aquellos estudiantes que, previo cumplimiento de la normativa correspondiente
estén en condiciones de demostrar los conocimientos necesarios para obviar cursar en forma
regular la unidad curricular respectiva. Su aprobacién permitira al estudiante inscribirse en otra
unidad curricular de nivel paralelo o mas avanzado. En caso de no aprobar la prueba de
suficiencia respectiva, el estudiante debera inscribirse como alumno regular de la unidad
curricular.
REVISION DE CALIFICACIONES
Articulo 76: Todo estudiante tiene derecho a solicitar del profesor responsable de la actividad
educativa, la revision de una evaluacion si desea aclaraciones sobre los criterios mediante las
cuales fue calificado o si se considera perjudicado con la calificacion obtenida. EI profesor
puede fijar fecha y hora para la revisién de las evaluaciones, si asi lo considerare conveniente.
Si la revision es negada o si realizada la revisién, el estudiante no quedare aun conforme, tiene
derecho a solicitar por escrito al Coordinador de adscripcién de la unidad curricular, la revisiéon
de la evaluacion en el plazo de cinco dias habiles contados a partir de la fecha de respuesta de
la peticion de revision presentada al profesor. Corresponde al Coordinador, analizar la solicitud
y determinar si ella procede o no.
ACTAS DE CALIFICACIONES, PROCEDIMIENTO DE REGISTRO Y
CERTIFICACION DE GRADO
Articulo 77: Corresponde al Vice-Rectorado Académico de la Universidad a través del Consejo

Académico, establecer el disefio del modelo de acta de calificaciones, los requisitos a cumplir
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por los responsables de asentar las calificaciones, la determinacion de los lapsos de entrega de
las actas y las obligaciones de los profesores, de los estudiantes y de las dependencias
académicas. Asimismo, velar por la informacion al profesorado y al estudiantado sobre las
responsabilidades tanto del profesor como de los estudiantes en la ejecucion de las
evaluaciones y sobre la forma de proceder ante eventuales faltas a la ética.
Articulo 78: Corresponde a la Secretaria General de la Universidad Nacional Experimental
Maritima del Caribe (UMC), en comun acuerdo con el Vicerrectorado Académico, el
establecimiento del sistema de recepcidén y de registro de las calificaciones, asi como, la
determinacion de las condiciones de inscripcion de Unidades Curriculares o retiro de las
mismas, por parte del estudiante, para ser considerada(s) como Unidad(es) Curricular(es) no
inscrita(s) por éste.
Articulo 79: Los estudiantes deben conocer la calificacién obtenida en al menos una
evaluacion, antes del vencimiento del plazo de retiro de inscripcion. Corresponde a los
Directores de Escuela y a los Coordinadores de los Departamentos de adscripcion de la unidad
curricular velar por el cumplimiento de esta norma.
Articulo 80: A los fines de graduacién, es competencia del Director de la Escuela de
adscripcion de la Carrera, emitir oportunamente a la Secretaria de la Universidad, la
certificacion en la que haga constar el cumplimiento por el graduando de las normas y
condiciones de graduacion establecidas por la Universidad en el correspondiente Plan de
Estudios.

CALCULO DEL iNDICE ACADEMICO
Articulo 81: El indice Académico Acumulado, IAA, es el criterio mediante el cual se registra el
rendimiento obtenido por el estudiante en los estudios y constituye el valor ponderado de las
calificaciones obtenidas en todas las asignaturas cursadas desde su ingreso a la Universidad.
El indice Académico Parcial, IAP, registra el rendimiento obtenido en los estudios realizados en
un periodo y corresponde al valor ponderado de las calificaciones obtenidas por el estudiante
en todas las asignaturas cursadas en el periodo. La determinacion del IAA y del IAP se hace al
final de cada periodo.
Articulo 82: El IAAy el IAP se expresan en una escala 0 a 20 y se obtienen como resultado de
multiplicar las calificaciones definitivas obtenidas en cada unidad curricular cursada (en la
escala 0 a 20 puntos), por el numero de unidades de créditos correspondientes a dichas
unidades curriculares cursadas y dividir el resultado de la suma de tales productos parciales,
entre la suma de las unidades créditos de todas las unidades curriculares cursadas.
Articulo 83: Para calcular el IAA, la calificacion aprobatoria de una unidad curricular

anteriormente reprobada substituye la ultima calificacion reprobatoria de la misma. En los casos
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de Unidades Curriculares de Formacion General, de Formacion Basica, y de las Unidades
Curriculares de Formacion Profesional aislados o integrantes de una Mencién, la calificacién
aprobatoria obtenida sustituye la ultima calificacion reprobatoria registrada en el componente
educativo electivo del mismo género. Corresponde a la Direccion de la Escuela respectiva
determinar la sustituibilidad de una asignatura por otra.

ESTATUS DE CONDICION REGULAR Y CONDICION PROBATORIA
Articulo 84: La realizacién de los estudios en la Universidad Nacional Experimental Maritima
del Caribe, se hard como Estudiante Regular o como Estudiante en condicién Probatoria. Un
alumno califica como Estudiante Regular si su IAA es igual o superior a 12,00. Un alumno
califica como estudiante en condicion probatoria si su IAA es igual o superior a 10,00 e inferior
a 12,00.
Articulo 85: Un estudiante en Condicion Probatoria podra inscribirse hasta en un total de doce
(12) unidades créditos (UC), en un periodo regular y una (01) unidades curriculares (UC), en un
periodo intensivo.
Articulo 86: Un alumno modifica su situacién de Estudiante en Condicion Probatoria a la de
Estudiante Regular si el I1AA al final del periodo cursado como Estudiante en Condicién
Probatoria, es igual o superior a 12,00. El alumno permanece como Estudiante en Condicién
Probatoria en el periodo siguiente al cursado en tal condicidon si el IAA calculado al final del
periodo cursado en tal condicién se mantiene igual o superior a 10,00 e inferior a 12,00 vy si,
ademas, el IAP del sefialado periodo es igual o superior a 12,00.
Articulo 87: El estudiante que alcance al final de su primer periodo en la Universidad un IAP
igual o superior a 10,00 e inferior a 12,00 debe obtener asesoramiento de la Coordinacion de
Desarrollo Estudiantil para analizar las causas que hayan podido incidir en su bajo rendimiento.
Su inscripcién en la Universidad en el siguiente periodo tiene el caracter de Estudiante en
Condicion Probatoria. La supervisién del estatus de estudiante en Condicion Probatoria,
depende del andlisis por parte del alumno, con la ayuda de un Profesor Consejero, de las
causas que lo condujeron a tal condicion y de su compromiso por superarlas. La inscripcién en
las unidades curriculares requiere la conformidad del Profesor Consejero.

SUSPENSION TEMPORAL DE ESTUDIOS Y REINGRESO A LA UNIVERSIDAD
Articulo 88: La medida de Suspension Temporal de Estudios por razones académicas o por
inasistencia a clases, se aplica en los siguientes casos:

1.- Por un (1) periodo regular:
e A quien se encuentre como Estudiante en Condicidon Probatoria y alcance un IAP igual o
superior a 10,00 e inferior a 12,00 en el periodo que curse en tal condicion.

* A quien siendo Estudiante Regular alcance un IAA inferior a 10,00.
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* A quien incurra por primera vez en la pérdida de dos (2) o mas Unidades Curriculares
por inasistencias, en el mismo periodo académico.
2.- Por dos (2) periodos regulares consecutivos:
= A quien encontrandose como Estudiante en Condicién Probatoria, alcance un IAP
menor de 10,00.
= A quien habiendo sido reincorporado a los estudios con posterioridad al cumplimiento
del lapso de Suspension Temporal de Estudios, alcance en un IAP menor de 12,00 en
el periodo en el cual se reincorpora.
= A quien incurra por segunda vez en la condicion de Suspension Temporal de Estudios.
= A quien incurra en reincidencia en la pérdida de dos (2) o mas Unidades Curriculares
por inasistencias, en el mismo periodo académico.
Las medidas arriba indicadas, se aplican a partir del periodo siguiente a aquél en el cual se
cumple cualquiera de las condiciones senaladas.
Articulo 89: “Quien haya sido sujeto de aplicacion de la medida de suspension temporal de
estudios y cumpliendo el lapso de suspensién, aspire a reincorporarse como estudiante activo,
debe formular una solicitud ante el Director de la Escuela respectiva con dos meses de
anticipacion a la fecha prevista de la reincorporacion.
En la solicitud, el estudiante debe presentar los compromisos personales que asumen para
superar las condiciones que determinaron la suspension temporal de sus estudios”.
Articulo 90: Los estudiantes de pregrado tienen un maximo de quince (15) semestres
regulares para graduarse en la carrera que estén cursando.
Paragrafo Unico: El Consejo Universitario podra conceder, oida la opinién favorable del
Consejo Académico, a los estudiantes que no hayan culminado sus estudios en el tiempo supra
establecido, un lapso maximo de tres semestres adicionales, para culminar sus estudios en la
carrera, siempre y cuando no reprueben ninguna de las asignaturas por cursar. Vencido los
lapsos antes indicados, el estudiante quedara retirado definitivamente de la Carrera en la cual
esta inscrito.
Articulo 91: Corresponde al Director de la Escuela respectiva considerar la solicitud a la que
se refiere el Articulo 88, con fundamento en los antecedentes académicos del solicitante,
pronunciarse y comunicar su decision por escrito en lapso de diez dias habiles. En caso de
haber un pronunciamiento favorable a la solicitud de reincorporacién, ésta se hace como
Estudiante en Condiciéon Probatoria. Si durante el lapso de suspension temporal de sus
estudios hubieren ocurrido modificaciones en los programas de las asignaturas cursadas en los
planes de estudio, el estudiante debe obtener una certificacion de actualizaciéon de sus

estudios del Director de Escuela, si se encuentra inscrito en Carrera. Para definir las
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asignaturas que convienen sean cursadas por el estudiante, debe obtener ayuda del Profesor
Consejero. La inscripcion en las asignaturas requiere la conformidad del Profesor Consejero.
Articulo 92: En caso de un pronunciamiento negativo a la solicitud de reincorporacion, el
alumno puede presentar ante el Consejo Académico de la Universidad una solicitud de
reconsideracion en el lapso de los cinco dias habiles siguientes al recibo de la comunicacion
del Director de la Escuela. El pronunciamiento del Consejo Académico podra ser apelado ante
el Consejo Universitario de la Universidad, tendra caracter definitivo y no admitira ninguna
apelacion ante cualquier otra autoridad o cuerpo de decision.
Articulo 93: La obtencién del titulo en la Carrera cursada por un estudiante requiere que el
candidato a grado se encuentre en la condicion de Estudiante Regular. Para dar cumplimiento
a esta condicion, el estudiante puede elevar el IAA mediante la aprobacién de unidades
curriculares del Plan de Estudios de la Carrera en la cual esta inscrito, adicionales a las que
haya aprobado.
CAPITULO V
NORMATIVA DISCIPLINARIA

Articulo 94: Se entiende por “Falta”, toda contravencion u omision en el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de la aplicacion de leyes y reglamentos, no contemplada
especificamente como delito en los ordenamientos juridicos civiles y militares. La comision de
Faltas en presencia de alumnos menos antiguos en la Universidad y la reincidencia, son
consideradas como “agravantes” a los efectos de su interpretacion y calificacion.
Articulo 95: Para los fines de este Reglamento, se entiende por “Calificar una Falta”,
establecer la cantidad de Puntos de Demérito correspondientes, de acuerdo con lo establecido
en la Lista de Faltas vigente para el momento de su aplicacion.
Articulo 96: Los “Puntos de Demérito” constituyen una forma de cuantificar la incidencia de la
actuacién incorrecta de un Estudiante y tienen por objeto servir de base para:

= La calificacion del comportamiento.

= La aplicacion de sanciones por acumulacion de faltas.

= La toma de decisiones en caso de Estudiantes de notorio y consuetudinario mal

comportamiento.

Articulo 97: Para la consideracion del valor asignado a las Faltas vs. Puntos de Demérito, las
faltas se clasifican en Faltas Leves, Faltas Medianas, Faltas Graves y Faltas Gravisimas; y
tendran una equivalencia en Puntos de Demérito, de acuerdo con la siguiente tabla:

= Lleves..... . 5 puntos.

= Medianas .... 15 puntos.

= Graves.... 20 puntos.
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= Gravisimas . 30 puntos.

Articulo 98: La evaluacion de Faltas y la aplicacion de los Puntos de Demérito establecidos en
la Lista de Faltas, es competencia exclusiva de la Coordinacién de Formacion Integral. El
reporte de haber incurrido en una falta podra ser recurrido de manera inmediata mediante un
Recurso de Reconsideracion ante la mencionada Coordinacion, si el resultado este acto no
resuelve la controversia, a criterio del afectado, debera elevar un Recurso Jerarquico ante el
Consejo Académico, el cual tendra diez (10) dias habiles para contestar. En caso de que opere
el silencio administrativo o que del resultado del Recurso el afectado aun esté inconforme,
podra apelar ante el Consejo de Apelaciones de la Universidad Nacional Experimental Maritima
del Caribe (UMC), de cuyas decisiones no se admitira apelacion.

Articulo 99: A los efectos de clasificar y ubicar las Faltas en la lista correspondiente, se
tendran en consideracion las siguientes definiciones:

» Constituyen “Faltas Leves” aquellas no catalogadas como Intermedias, Graves o
Gravisimas.

« Constituyen “Faltas Intermedias”, aquellas cuya comisién evidencia inmadurez del
Estudiante que se involucra en ellas y cuyos efectos pueden ser reparados, sin
perjuicios mayores para cosas 0 personas.

« Constituyen “Faltas Graves”, aquellas que son calificadas como grave quebrantamiento
de la disciplina, las cuales, luego de la debida consideracién de las circunstancias
atenuantes y agravantes y del record del expediente del Estudiante involucrado,
justifican una sancion severa.

* Constituyen “Faltas Gravisimas”, aquellas que por su naturaleza indican depravacion
moral, notorio desprecio hacia la autoridad, ausencia incorregible de buenos propdsitos,
deshonestidad o ausencia del sentido de responsabilidad necesario en un futuro
egresado de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC).

Articulo 100: En casos en los cuales un Estudiante se haya visto involucrado en la pérdida o
dafos ocasionados a instalaciones, equipos y materiales de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe (UMC) o de terceros que lo facilitaron a la Universidad,
procedera la aplicacién de una “Sancién Pecuniaria”. La responsabilidad de un Estudiante por
extravio o dafos de bienes, que amerite la aplicacién de una Sancion Pecuniaria, debera ser
determinada previamente mediante la correspondiente averiguacién, luego de lo cual, la
Direccion de la Escuela respectiva oficiara al Vicerrectorado Administrativo para que haga la
compra o reparacion necesaria. Si la responsabilidad recae en varios Estudiantes, se hara un
reparto proporcional de la carga pecuniaria. En el caso de que los montos sean muy altos, se

podran hacer pagos por partes.
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Articulo 101: La “Amonestacion” es el acto por el cual se advierte a un Estudiante, la omisién o
defecto en el cumplimiento de sus deberes y obligaciones, que lo convierte en infractor y por lo
tanto sujeto a sancion, invitandolo a corregirse, advirtiéndole de las sanciones a que se hara
acreedor en caso de no atender las recomendaciones que se le hacen; es un llamado a la
reflexion, con el objeto de evitar la repeticion de la falta. Esta debera hacerse de manera verbal,
dentro de la discrecion que exige la disciplina.
Articulo 102: La medida de “Suspension Temporal” de estudios por razones disciplinarias,
consiste en la pérdida temporal de todo derecho como Estudiante de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe (UMC) y por ende su separacion de toda actividad
universitaria, por tiempo definido, transcurrido el cual el Estudiante puede solicitar su
reincorporacion a la Universidad. Esta medida se aplica en los siguientes casos:
= Resultar reprobado en el indice de Comportamiento Mensual.
= Cualquier otra causa a juicio del Consejo Académico.
Articulo 103: La medida de “Pérdida del Curso” por razones disciplinarias, consiste en la
separacion del estudiante del curso que realiza, por la totalidad del tiempo restante desde el
momento en que cometid la infraccién hasta el final del curso correspondiente, implica la
pérdida de todas las Unidades Curriculares que haya inscrito en dicho curso y su tratamiento
administrativo es equivalente al de la Suspensién Temporal.
Articulo 104: La “Expulsion de la Universidad” por razones disciplinarias, consiste en la
separacion por cinco (5) afos del Estudiante de la Comunidad Universitaria, implicando la
pérdida total de sus derechos como alumno regular de la Universidad. Seran consideradas
causales de Expulsién de la Universidad, previa calificacién que haga el Consejo Universitario,
aquellas acciones que sean calificadas como Faltas Gravisimas, incluyendo:
= Incurrir en vias de hecho o injurias a cualquier integrante de la Comunidad Universitaria
0 a cualquier persona que eventualmente se encuentre en el Recinto Universitario o en
las instalaciones en que se efectle una pasantia.
= Causar dano de forma deliberada e intencional a las instalaciones, equipos y bienes de
la Universidad.
= Realizar actos renidos con la moral y las buenas costumbres en cualquier lugar que
forme parte del Recinto Universitario.
= Reincidencia en asumir comportamientos contrarias a las normas establecidas en los
reglamentos de la Universidad o violatorias de las leyes de la Republica.
= |Incitar o inducir a otros integrantes de la Comunidad Universitaria a asumir
comportamientos contrarios a las normas establecidas en el ordenamiento juridico de la

Universidad o violatorias de las leyes de la Republica.
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Cualquier otra falta que por su naturaleza y circunstancias merezcan la aplicacion de esta
medida, a criterio del Consejo Académico.
Articulo 105: El Estudiante que se encuentre en situacion de Suspension Temporal o
Definitiva, no podra participar en ninguna actividad universitaria mientras dure tal situacion;
adicionalmente, antes de iniciar la sancion esta en la obligacion de regresar los efectos que le
fueron proporcionados por la Universidad; en caso de no hacerlo oportunamente, le seran
retenidos los originales de su documentacion hasta tanto no cumpla con la devolucion completa
de dichos efectos o cubra el resarcimiento de los dafios.
Articulo 106: La “Sancion Pecuniaria”, es el abono de dinero, previo recibo, que un Estudiante
hace a la Administracion de la Universidad, para cubrir el reemplazo o reparacién de un bien,
perteneciente al Patrimonio Universitario o a terceros, extraviado, danado, deteriorado o
destruido por la accién voluntaria o involuntaria, negligente o no, de dicho Estudiante. En caso
de comprobarse mala fe, negligencia culposa o voluntad expresa de cometerla, también
procedera la sancion correspondiente.
Articulo 107: Los instrumentos adecuados para reportar las Faltas de los Estudiantes son: las
Notas Disciplinarias, segun el formato aprobado y los Informes Disciplinarios, los cuales deben
ser entregados oportunamente a la Coordinacion de Formacién Integral a fin de iniciar el
proceso de control disciplinario correspondiente. Los textos de las Notas Disciplinarias deben
ser redactados en forma lacénica y concisa, e ir firmada por quién reporta la falta, por quién es
reportado y por los testigos, si los hubiere. No habra imposicién de Puntos de Demérito sin la
existencia del soporte correspondiente.
Articulo 108: La calificacion del comportamiento de cada Estudiante, se efectuara
mensualmente, siguiendo las siguientes normas:

e Se suman los puntos de demérito acumulados por el Estudiante durante el mes.

» El total del mes se multiplica por el factor 0,10 si el Estudiante esta en Primer Afo. Por

0,15 si es de Segundo Afno. Por 0,20 si es de Tercer Ano. Por 0,30 si es de Cuarto Afo.
Por 0,40 si es de Quinto Afio.
« El producto obtenido, se le resta a veinte (20), y el residuo es el indice de

Comportamiento Mensual.

Paragrafo Unico: El promedio de las calificaciones mensuales se denominara “indice de

Comportamiento Semestral”.

Articulo 109: Las denominaciones para referirse a los niveles de comportamiento de un

Estudiante, se haran de acuerdo con la siguiente equivalencia:
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INDICE DE COMPORTAMIENTO EQUIVALENCIA CONDICION
18 puntos 0 mas Excelente Aprobado (+)
Menor que 18 y mayor o igual que 14 puntos Buena Aprobado
Menor que 14 y mayor o igual que 12 puntos Regular Aprobado (-)
Menor que 12 puntos Mala Reprobado

Articulo 110: Cuando durante el lapso de un mismo semestre un Estudiante repruebe su
indice de Comportamiento Mensual, en uno o varios meses, se aplicaran sanciones de acuerdo
con el siguiente esquema:
a) Al primer mes, suspension temporal por tres (03) dias habiles, con su correspondiente
orientacion, sin incluir las horas destinadas a laboratorios y talleres.
b) Al segundo mes, suspension temporal por cinco (05) dias habiles, con su correspondiente
orientacion, sin incluir las horas destinadas a laboratorios y talleres.
c) Al tercer mes, pérdida del Semestre en Curso.
Articulo 111: Cuando un Estudiante que haya sido sancionado con lo contemplado en el literal
c) del articulo anterior, solicite su reincorporacion a la Universidad para el siguiente semestre,
lo iniciara en condicién de “Probatorio Disciplinario”, lo cual implica que de incurrir nuevamente
en la reprobacion de su indice de Comportamiento Mensual en dos (2) meses, sera
sancionado con la Suspensién Temporal por dos (2) semestres consecutivos.
En caso de Estudiantes que habiendo sido suspendidos temporalmente por este motivo y
habiendo reingresado a la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe en calidad
de Probatorio, reincidan en la causal de suspension antes mencionada, seran sancionados con
Suspensién Temporal por cinco (5) afios.
Articulo 112: Aquellos Estudiantes que incurran en la reincidencia en la comision de Faltas
calificadas como “Gravisimas”, les sera aplicada la sancion de Expulsiéon de la Universidad,
previa calificacion que haga el Consejo Universitario.
Articulo 113: Cuando un Estudiante se considere agraviado por la actuacion de cualquier otro
integrante de la Comunidad Universitaria, expondra su queja por escrito a través de un érgano
regular, en forma respetuosa y términos moderados, ante la Coordinacion de Formacion
Integral. Por ningun motivo faltara el respeto a la otra persona ni murmurard acerca de su
comportamiento.
Articulo 114: Se podra apelar de las decisiones que se deriven de la aplicacion de los articulos
anteriores, ante el Consejo de Apelaciones o ante Consejo Universitario de la Universidad
Maritima del Caribe, segun el caso.

DISPOSICIONES FINALES
Articulo 115: Todos los asuntos estudiantiles no previstos en este Reglamento, seran

resueltos por el Consejo Universitario.
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CONSEJO UNIVERSITARIO CUO-004-2009
RESOLUCION CUO-004-062-111-2009
El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe,
actuando en Sesion Ordinaria N° CUO-004-2009, de fecha 04 de marzo de 2009, con
fundamento en los articulos 24 y 26, numerales 20 y 21 de la Ley de Universidades, resuelve
aprobar las siguientes Normativas de Funcionamiento de la Comision para la Integracién de
propuestas para la Aprobacién del Reglamento del Ejercicio Profesional del Personal

Académico de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe.

Articulo 1.- Esta Normativa tiene por objeto establecer las actividades, procedimientos y
competencias de la Comisién para la discusion y aprobaciéon del Reglamento del Ejercicio
Profesional del Personal Académico de la Universidad Nacional Experimental Maritima del
Caribe.

Articulo 2.- La Comision enviara a los Consejeros, via correo-e, los textos de la version

aprobada en la primera discusion de los articulos que se vayan a considerar.

Articulo 3.- Los Consejeros tendran cinco (5) dias habiles para leer dichos articulos y remitir su
“Aprobacién” (individual para cada articulo), via Internet a la Comisién; o en su defecto, remitir
por la misma via, con caracter de urgencia, sus observaciones. Es entendido, que las
observaciones versaran estrictamente sobre el propdsito, espiritu y razon del articulo en

revision.

Articulo 4.- En caso de que la Comisién no reciba ningun tipo de respuesta en el lapso
establecido, de algun(os) Consejero(s), sobre un determinado articulo, se entendera como
“Silencio” de el(los) Consejero(s), implicando que esta(n) plenamente de acuerdo con el texto

del articulo del Proyecto.

Articulo 5.- De acuerdo con las informaciones recibidas, la Comision procedera de la siguiente

manera:

a. Si recibi6 Aprobaciones del texto de un articulo por parte de la mayoria de los
Consejeros, dicho articulo esta aprobado y lo notificara a la Secretaria del Consejo a los

fines de ley.

b. Sila sumatoria de las Aprobaciones y los Silencios de los Consejeros suman la mayoria
de votos, dicho articulo esta aprobado y lo notificara a la Secretaria del Consejo a los

fines de ley.
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c. Si no se alcanza la mayoria aprobatoria, se mantendra el articulo en consideracion,
hasta llegar a un texto que sea del consenso de la mayoria de los Consejeros; en su

defecto, se presentara en una plenaria del Consejo Universitario para la discusion vy
aprobacién del mismo.

Articulo 6.- La Comision remitira a la Secretaria del Consejo, tan pronto como tenga algun(os)
articulo(s) “Aprobado(s)”, todas las actuaciones y documentos vinculados con el proceso
realizado para la aprobacion del Reglamento del Ejercicio Profesional Del Personal Académico

de la UMC, a los fines de recabar las firmas en la respectiva propuesta.
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ACTIVIDADES ESPECIALE

Aniversario de Postgrado 06 de Eneo

Dia del Emplead Uni\ersitario 21 de Mazo

Dia de laMarina Mecarte 21 de Juio

Aniversario de 8 UMC 07 de Jilio

Aniversario de Escuela de Ecuela Cs Sociales 20 de Grtubre

Aniversario de Escuela de Mutica 04 de Noviembe
ACTOS DE GRADO

Ingenieifa Maritima y Terceros Oficiales /Adminstracion 26/27de Marzo

Capitande Altura y Jefe de Maqimas Curso N° LXXII

Maestfa enTranspate Maitimo yEspecializacion en @1 } 30 deAbiil

Capitande Altura y Jefe de Maginas Curso N° LXXIII

Primeros Oficiales Nav. Y Maquinas N LXII y LXII } 30 dedJulio

Maestfa enTranspate Maitimo yEspecializacion en G/l

Ingeniefa Maritima y Terceros Oficiales /Adminstracion
29 deOctubre
Especiaizacion enlnspecciones Navales y Transp. Maritimo

CMI: Comercio Maritimo Internacional

Elaborado por: Juliana Moya - Secretaria General

29|30 (2728 29 30 31

Lunes y Mattes de Gamaval 23 y24 de Fdrero
Natalicio dd Dr. José Maia Vargas 10 de Mazro
Dia del Emplead Administativo  * 19 de Mazo
Semana Santa 06 al10 de Abril
Declaracion de Independercia 19 de Abit
Dia Internacional delfrabajadar 1° de Mayo
Batalla de Cambobo 24 de Juio
Firmadel Acta de Indeperdenda 05 de Juld
Natalicio dd Libetador 24 de Juld
Dia de laResistenda Indgerna 12 de Qctube
Dia del Estudiante Wiversitario  (Asueto estudiantil) 21 de Noviembe
Dia del RofesorUniversitario (Asueto profesoral) 05 de Dciembe
VACACIONES COLECTIVAS
Vacacionesanuales pesonal UMC 03-08 al13-092000
Vacacionesde Fin de Afio 14-12 al11-012010

* Asueto adhinistreivo y obero
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